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PREAMBULUM

“..a ti hitetek mellé ragasszatok j6 cselekedetet, a j6 cselekedet mellé tudomdnyt, tudomdny mellé pedig
mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tiirést, a tlirés mellé pedig kegyességet, a kegyesség mellé pedig
atyafiakhoz valé hajlandésdgot, az atyafiakhoz valé hajlandésdg mellé pedig szeretetet.”

(Péter mdsodik levele, 1: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy elhivatasa az oktatésban

Az &si bibliai igazség — ,,A bolcs tanitds az élet forrdsa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A baptista iskola célja,
hogy tanuléi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett, sikeres jov6hoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkoddsra épiil, igy a TeremtS és a teremtmeény tisztelete, a
gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatdsi munkdt, és a tanuldk személyiségének
optimélis fejlesztését.

Az Eurdpaban 450 éves, Magyarorszégon tébb mint 160 éves Baptista Egyhdzra a kezdetekedl jellemzd,
hogy a tirsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetitd, csalidkdzpontd kozosség. Felnétt-keresztséget
gyakorld, tobb generdcios gylilekezetekbd| 4ll6 protestins felekezet, amely az egyén déntésére, szabad
akaratinak tiszteletben tartasira épit. A Magyarorszdgi Baptista Egyhdz tobb mint széz éve mikddtet
egyhazi oktatisi intézményt és a rendszerviltds ota tart fenn dltaldnos iskoldt, Svodit és alapfoku
mivészeti iskolat.

Keresztyén szellem(i nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldall, harmonikus fejlesztése altal
gyermekeink 6nalls, felelésségteljes cselekvésre, &szinteségre, szabadsigra tdrekvd, sajat magukra a
mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazd, helyes erkélesi érzékkel rendelkezd,
problémamegoldé személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai modszer, és ezzel timogatjuk, hogy a gyermekek e
segitséggel taldljanak ra az Gtra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a Baptista
Szeretetszolgilat megalakuldsa 6ta arra torekszik, hogy minden erejével és lehetsége szerint segitsen a
sziikségben lévSknek. A Baptista Szeretetszolgilat — alaptevékenységébe jol illeszkedSen — iskoldiban sokat
tesz a hatrdnyos helyzetli, sajitos nevelésii igényd, valamint a roma tanulok felzirkoéztatdsaért, tovabba
segiti a didkok tehetség-kibontakoztatasit. Kiildetése, hogy az dltala fenntartott intézmény tobb legyen,
mint iskola: az a hely, ahol a tanuld teljes korli timogatist kap személyisége és képességei
kibontakoztatasdhoz.

Kiildetésnyilatkozat

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlédésének minél teljesebb korii elGsegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme viligosit meg, és amely
integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan irdnyitd testiilettel, igazgatokkal, pedagbguskarral és munkatarsi
gardéval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé nézdpontot alkalmaznak a tanitds és az
intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa
Minden tanuldsi tapasztalat célja, hogy hozzésegitse a gyermekeket Istentdl kapott képességeik teljes
kibontakoztatdsdhoz.
A tanitas a kdvetkezdkre dsszpontosit:
« A gyermek szamara megfelel8 tevékenységek és szolgaltatasok biztositisa
o A gyermek raébresztése a tirsadalommal valé kapesolatira és az irdnta valo felelssegére



 Minden tantervbe, nevelési programba tartozd és ahhoz kapcsolddo iskolai tevékenység segitse a
gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai fejlédését.
¢ Felkészités a szolgalatra

Kiildetésiink miikddés szempontjabél hitelesnek lenni.
Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos miikddési gyakorlata az integritds (feddhetetlenség, tisztesség,
becsiilet), hatékonysag és szamonkérhetéség kovetkezetes mintaképe legyen.
A bibliai értékeket kdvetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:
e Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabdlyzatinak fejlesztésében, annak
szamonkérhet8sége terén, valamint az iskolavezetés miikddésében.
* Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.
* Az pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellenérzi.
¢ A kormannyal és a hatdsagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.
* Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégidkat dolgoz ki.
e Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.
* A sziil8i kapcsolatok terén &szinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



Az ifiakat pedig hasonloképp intsed, hogy legyenek mértékletesek:
Mindenben tenmagadat advdn példaképiil a jo cselekedetekben;

a tudomdnyban romlatlansdgot, méltésdgot mutatvdn,

Egészséges, feddhetetlen beszédet; hogy az ellenfél megszégyentiljon,
semmi gonoszt sem tudvdn rélatok mondani.” (Tit 2, 6-8)

A Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzé Iskola, Technikum, Altalanos Iskola, Szakiskola és Gimnazium a
Baptista Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy dltal fenntartott keresztény egyhdzi intézmény. Kiildetését
akkor toltheti be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitdsainak és Jézus Krisztus
példijanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjénak, tandranak és alkalmazottjanak vallalisa és feladata, hogy magatartasaval és
cselekedeteivel e tanitdsokat és ezt a példat hitelesen kdzvetitse az intézmény kiilsé és bels kornyezete
szamara, hogy az iskola hirnevét dregbitse.

Ennek értelmében az aldbbi szabélyok nemcsak a tanév soran és az iskoldban, hanem egész évben és az
iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek.

Alapvetések:

Az iskolai kdzdsség tagjainak tettei és megnyilatkozdsai felelienek meg a tisztelet, a szeretet és a

mértéktartis kdvetelményeinek.

— A tisztelet, szeretet és mértéktartds vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikacidjara is. Keriiljék a tettleges durvasagot éppugy, mint annak barmely formajat, az alantas és
trégir beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a kdzdsség tagjait zavarja,
megbotrankoztatja vagy sérti, kért okozva ezzel a tarsak, esetleg az egész kdzbsség testi vagy lelki
egészségének.

— Sajit véleményiiket tarsaikrdl, tandraikrdl, az iskola alkalmazottairdl olyan modon,  olyan
helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzik meg, hogy az, az illeté emberi méltdsagat és személyiségi
jogait ne sértse.

— Mikédjenek kdzre sajat kdrnyezetiik alakitasaban, rendben tartdsaban.

— Sziileiket az iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul téjékoztassak.

— A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget kirositd szenvedélyek gyakorldsara. Ezért
leszdgezziik, hogy tanulmanyi ideje alatt az iskola minden tanul6ja szdmara szigortan tilos a dohdnyzas,
a szeszes italok fogyasztisa. Hasonléan szigord tilalom ald esik a kabitoszer-fogyasztas, melyet az 1978.
évi IV. tv. a Biintetd térvénykonyvrél is tilt.

— A tanuldk tegyenek eleget tanulményi kdtelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak, képességeiknek
megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai tanorak sikerének egyik elSfeltétele az otthoni
feladatok pontos elvégzése és a sziikséges taneszkdzok gondos elSkészitése.

— A tanorakon a koncentrilt figyelem és a masik ember — tandr vagy diak — munldjanak megbecsiilése a
i munka feltétele. Az drai munkéban valé folyamatos részvétel kotelezd, az eredményes tanulasnak ez
az elsd, elengedhetetlen szakasza. Tanérikon tilos oda nem ill6 tevékenységgel (pl: enni és innivalot
fogyasztasaval, ragégumi ragissal, telefonhasznilattal), kommunikdcidval vagy mas modon megzavarni.

— Sziinetekben, az intézményben valé kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran mindenkinek vigyaznia
kell mésok és sajat testi épségére.

— Fokozott testi és lelki fegyelmet és megfelelé megjelenést, Sltdzetet kivan az iinnepélyeken és
istentiszteleteken val6 részvétel.

— Az intézmény a hétkdznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasig, a mértékletesség és az

egyszeriiség szabalyat a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Az iskola nem térekszik az uniformizalasra,

de a végleteket tiltja — a hivalkod6 vagy balesetveszélyes Sltozéket és az olyan viseletet, ékszert is,
melynek kiilséségei az iskola értékrendjével, szellemiségével nem egyeztethetSk Gssze.

Osszegzésiil: keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvénuldst, amely szembehelyezkedik az
iskoldnak a Szentirdsbol téplilkozé erkdlesi alapelveivel.



TANULOI HAZIREND BEVEZETES

A Tanuléi Hazirend készitésénél figyelembe vettiik az ide vonatkozd jogszabilyi elSirdsokat, valamint hogy
tartalmaban harmoniziljon a Pedagdgiai-Szakmai Program, a Szervezeti és Mikodeési Szabilyzat és
mellékletei ide vonatkozo részeivel.

Ez a hazirend érvényes a Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzé Iskola, Technikum, Altalinos Iskola,
Szakiskola és Gimnazium valamennyi, az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 4l didkjara, tehat

® az éltaldnos iskolai tanuldkra,

a szakma megszerzésére felkészité osztalyok tanuldira (szakképzd iskola, technikum)

szakiskolai évfolyamokon résztvevd tanuldkra,

a gimnaziumi évfolyamokon résztvevé tanulokra,

felnSttoktatidsban résztvevé tanuldkra.

A sziilékkel a Hézirendet a tanév elsd sziildi értekezletén kell ismertetni (az iskola Tanuléi Hazirendjét
listan 4t kell vetetni a sziilSkkel és a tanuldkkal, és az dtvételt aldirassal kell igazolni).

Az iskola Tanuléi Hazirendjét minden tanuldnak meg kell ismernie

— atanuldi jogviszony kezdetekor,

— atanév eleji elsé osztalyfénoki orakon,

—  ha valtoztatds tortént, akkor a médositast kdvetd elsé osztalyfénoki oran.

A Hazirendben foglaltak megtartasat iskolai fegyelmi eljdras keretében lehet kikényszeriteni a tanuldktdl. A
Hézirend megsértésével kapcsolatos intézményi dontés ellen a sziild, illetve a tanuld jogorvoslattal élhet.

Az iskola titkdrsigan elhelyezett példanyokbdl, valamint honlapunkrél (hteps:/sibi.hu) minden érdekiédé
megismerheti az intézmény

- pedagdgiai-szakmai programjat,

- szervezeti-m(ikddési szabalyzatat,

- hazirendjét,



I A tanulék jogai és kitelességei

I.1 A tanulé jogai

A tanuld jogait a 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti koznevelésrdl 27. fejezete tartalmazza. Az emberi,
allampolgari, gyermeki és tanuldi jogokat az iskola nem vonhatja kétségbe, nem korldtozhatja. A jogok nem
allithatok dsszefiiggésbe a tanuldi kotelességek teljesitésével.

A tanulé jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kdzosseg jogait.

[. A tanulénak joga, hogy biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadid8, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetéség biztositasival életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki.

A tantervi és délutini 6rikon a szaktanar illetve a foglalkozdst vezetd, a sziinetekben az lgyeletes
pedagdgusok gondoskodnak a tanuldk testi épségének megovasardl, erkélesi védelmérdl.

A tanulészobai foglalkozisokon a tanuldk felligyeletét folyamatosan biztositani kell. Ez a
tanuldszobit vezetd szaktanar feladata. (20/2012 (VIIL.31) EMMI rend. 168. § (2))

A pedagbgus osztalyfdnokként, szaktanirként dtadja a tanuldknak az egészségiik és testi épségiik
megdrzéséhez sziikséges ismereteket, és meggy$zddik azok elsajatitasarol.

A tanév kezdetekor az osztilyféndknek ismertetni kell a tanulok altal kovetendd magatartasi
szabdlyokat, és az intézmény teriiletén lévé altalinos veszélyforrasokat.

A szaktandroknak (testnevelés, szakrajz, szémitastechnika, kémia, fizika, szakmai gyakorlat, stb.)
balesetvédelmi oktatis keretében kell ismertetni a specidlis (tanmiihely, tornaterem) illetve az
egyéb veszélyforrasokat rejté osztilytermek (szaktantermek, elSadétermek) haszndlatira,
igénybevételére vonatkozo eldirasokat és kovetelmenyeket.

Iskoldn kiviili rendezvények (projektnap, Ulizemlatogatds, sportverseny, kirdndulds, sportnap,
szinhdzlatogatas, stb.) elétt fel kell hivni a figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrasokra. Az
ismertetés tényét és tartalmat dokumentalni kell.

A tanulébaleseteket a 20/2012 (VIIL31) EMMI rend. 169. § alapjan kell nyilvantartani és jelenteni. A
pedagogus jelzi a balesetet a gyermek- és ifjusigvédelmi felelésnek, aki értesiti a munkavedelmi
felelést, s & a jogszabalyoknak megfelel&en jar el.

Minden tanuldnak lehetésége van a menzai szolgdltatds térités ellenében torténd igénybevételére.

2. A tanulé személyiségét, emberi méltésigat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erfszakkal szemben. A tanulé nem
vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek
vagy banasmédnak. (201 1. évi CXC. tv. a kdznevelésrdl, 46. § (2))

Az intézmény dolgozdi tartézkodnak a tanuldkkal szemben durva szavak haszndlatitdl, ginyos
megjegyzésektdl, megaldzé hangnemtdl.

Amennyiben a tanul6 tirsa vagy tirsai személyiségi jogait, emberi méltdsgit sérti, fizikai vagy lelki
erészakot alkalmaz tirsaival szemben, a kotelességszegés pontos koriilményeinek feltdrdsa utan,
fegyelmezd intézkedést kezdeményeznek vele szemben vagy fegyelmi eljirds indul ellene.



o A pedagogus illetve az intézmény barmely dolgozdja, amennyiben béirmely tanuldt érinté
jogsérelemrd, fizikai vagy lelki erészakrél értesill, jelzi a gyermek- és ifjisdgvédelmi felelSsnek, aki
—az intézmény vezetSségével konzultilva— a megfelel6 forumon eljar.

3. A tanulénak joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsigainak megfeleld
nevelésben és oktatésban részesiiljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon.

o Az iskola homogén csoportok kialakitasaval (nyelvi csoport csoportbontds lehetSsége esetén)
biztositja a tanuld képességei szerinti felkészitését.

e Orvosi szakvélemény alapjan a didkok kdnnyitett vagy gydgytestnevelésen vehetnek részt.

e Amennyiben az intézmény anyagi lehet8ségei megengedik, egyes tantargyakat csoportbontasban
oktat az iskola.

e A tanuldk intézményi, telepiilési és orszigos meghirdetésii versenyeken vehetnek részt. Az iskola
biztositia a megyei, teriileti, orszigos forduldba tovabbjutd tanulok felkeészitését, elSzetes
egyeztetés alapjan, illetve amennyiben az iskola képviseletében vesz részt a versenyen.

o Az iskola a versenyeken résztvevd tanuldk szémdra biztositja a sziikséges felkésziilési idot,
hozzajarul a nevezési dij, az Gtikdltség, széllaskoltség, étkezési koltség, és egyéb felmeriild
koltségek finanszirozasihoz, az iskola anyagi lehet&ségétdl fliggden.

4. A tanulé joga, hogy az iskola egész pedagégiai programjiban és tevékenységében a
tanitas soran a tajékoztatas nyljtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tSbboldalu
modon torténjék.

5. A tanulé személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz
valé jogat, 6nrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi élethez és maganélethez
valé jogat az iskola kdteles tiszteletben tartani. E joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat e jogaik érvényesitésében, tovibba nem veszélyeztetheti a sajat és
tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a
miivelédéshez valé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat.

o Agziskola a tanuldnak csak azon adatait tartja nyilvan, amelyeket a kdznevelésrdl szolo torvény 41.
§-a lehetdvé tesz, s az adatokat a jogszabélyban megengedett médon adja tovabb. Az adatokat az
intézmény a beiratkozasi lapon, a beirdsi napléban, az osztilyozéd napldban, a térzskényvben és a
tanulé-nyilvantartoban rogziti.

o A tanuld (vagy torvényes képviselje) az osztilyfénok segitségével meggyéz8dhet személyes
adatainak nyilvantartasarol, s az adatokat 8 napon beliil kételes helyesbiteni.

e A pénzjutalomban, elismerésben, dijazisban vagy Osztondijban részesiild tanuld addszamit és
bankszamlaszamat az ligyhdz kapcsolédd dokumentumon fel kell tiintetni.

e Az iskola a mérésekhez kapcsoléddan név nélkill kérhet adatokat, de az adatszolgiltatés dnkéntes.

o Az intézmény valamennyi dolgozoja tiszteletben tartja a tanuld névviselési jogdt, s tartzkodik
attdl, hogy a tanuld hivatalos csalddi vagy uténevét megviltoztassa, elferditse, lerdviditse,
becenévvé alakitsa at. A tanulét védelemben részesiti a tobbi tanuléval szemben, ha jogai ilyen
mddon sériilnének.

6. A tanulé joga, hogy allapotanak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett
ellatisban - kiildnleges gondozasban, rehabiliticiés céli ellatasban - részesiiljon, s
életkoratdl fiiggetleniil a pedagégiai szakszolgilat intézményéhez forduljon segitségért.
(kbznevelési térvény 46 52 § (7); (11) ¢; 20/2012 (VIiL.31) EMMI rend.|138-140. §). Ezen
jog gyakorlasdhoz az iskola minden tdjékoztatast, segitséget megad.

7. A tanulé joga, hogy a jogszabalyban meghatarozottak szerint az oktatasi jogok
biztosdhoz forduljon.

8. A gyermek, tanulé joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétdl fiiggéen, kérelmére kedvezményes tanszerellatasban (tankdnyv) részesiiljon.



Az osztalyféndk, a gyermek- és ifiiisagvédelmi felelds felhivia a figyelmet a szocidlisan hatranyos
helyzet(i csalddok 4ltal igénybe veheté kedvezményekre, és javasolja a kedvezmények
igénybevételét. Bévebben Isd. 14. fejezet

A tanulé joga, hogy kollégiumi, tanuldszobai ellatdsban részesiiljon. (2011. évi CXC. tv. a
kbdznevelésrél 46. §)

Az ellitis megszervezése a sziilli (nagykord tanulé esetében tanuli) igények alapjan torténik. A
sziil8k/nagykor tanulok igényiiket a mér jogviszonyban Iévé tanulokra vonatkozdan a tanév vége
elétt két héttel (legkésSbb majus végéig), az Uj beiratkozokra, jogviszonyt létesitkre vonatkozban
pedig a kotelez8en elSirt beiratkozaskor kell (irasban) benyijtani a szeptember |-jén kezd&dd
tanévre a titkdrsag részére, késébb felmeriil8 igény esetén legkésébb szeptember 30-ig. Az ellatas
megsziintetésére a sziil& irasbeli kérvénye alapjan keriil sor a kdvetkezS hdnapban.

A tanuldszobai ellatas téritésmentes.

A tanuldszobai ellatast, korrepetalist nagykort tanuld is igénybe vehet.

. A tanul6 joga, hogy igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre all6 eszkbzoket:

szotarakat, feladatgyijteményeket, szdveggylijteményeket, térképeket;

a kisérleti eszkdzoket, szamitdgépeket, multimédids eszkdzoket, gyakorlati oktatdst szolgdld
eszkozoket és gépeket;

az iskola létesitményeit.

Az eszkdzok és helyiségek igénybevétele tandri feliigyelettel és tanari engedéllyel torténhet.

. A tanulé joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.
(kSznevelésrdl sz6l6 torvény 46. §; egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény 2. § (1);
10. §; 15.§; 17. § (2); 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet; 36/2000, (IX. 27.) AB hatarozat)

Az intézmény segiti az egészségiigyi sziirévizsgilat lebonyolitasit (ellitja a tanuldk feligyeletét a
vizsgalat alatt, helyiséget biztosit). Az iskolaorvos a védénd segitségével, illetve mas szakorvos
bevonasaval biztositja a didkok egészségiigyi dllapotinak ellendrzését, sziirését.

A vizsgilat és az esetleges védSoltisok id8pontjardl tijékoztatja a tanuldkat és a sziléket.

A tanév soran sor keriil a tanuldk egészségligyi sziirévizsgilatira, allapotfelmérésére.

Fogéaszati vizsgalat a vonatkoz6 jogszabilyokban meghatarozottak szerint torténik.

A tanulé joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasiahoz sziikséges informacidkhoz,
tajékoztassak a jogai gyakorldsahoz sziikséges eljarasokrol. (2011. évi CXC. tv. a
koéznevelésrdl, 46. § (6) e))

Az iskola titkirsigan elhelyezett példanyokbdl, valamint honlapunkrdl (https:/sibi.hu) minden
érdeklédé megismerheti:

—  azintézmény pedagdgiai programjat,

- szervezeti — m{ikddési szabalyzatat,

- hazirendjét,

Az intézmény pedagdgiai programja tartalmazza a magasabb évfolyamba lépés, a tovabbhaladas
feltételeit, az ismeretek szimonkérésének formait, a tantrgyi minimumokat.

Az egyes tantargyak éves kdvetelményét a szaktandrok a tanév elején ismertetik a tanuldkkal.
Valamennyi pedagdgus kotelessége a tanuléra vonatkozd minden érdemjegyet az e-naploba
felvezetni, errdl a tanulét tijékoztatni és a mindsitést indokolni.

A tanulé a naploba bekeriilt érdemjegyekrd! tdjékoztatist kérhet az adott tantdrgyat tanitd
szaktanartdl vagy osztalyfénokétdl. Jogiban éll a tanuldnak feleleteirdl mindsitést, osztdlyzatairdl
indoklést kérni, kdzvetleniil a felelet utan vagy a kijavitott irasbeli dolgozat kézhezvételekor.

A témazard, a nagydolgozatirs idSpontjat egy héttel kordbban a tanuldknak be kell jelenteni.

Egy tanitisi napon legfeljebb kettd, egy tanitdsi héten belill legfeljebb négy témazird dolgozat
irathatd. A dolgozatokat, témazirékat 15 munkanapon beliil értékelni kell, ellenkezd esetben a
tanulokdzdsség donti el, a dolgozat megtekintése utdn, hogy beiratja-e az osztilyzatot vagy sem
(50 % + | 8). Az iskolai sziinet nem szdmit be a két hétbe. A tanuldt az érdemjegyrd! tajékoztatni
kell, és az érdemjegyet a napldba ugyanebben az idépontban be kell irni.



A tanuldkat tajékoztatni kell, hogy mi a szerepe, milyen a silya a hazi (beszdmoltatasi céllal

késziilé, rop-, témazard stb.) dolgozatoknak.

e A tanév rendjét, az intézmény rendszabélyait (hdzirend) és a balesetvédelmi eléirasokat az
osztalyfénokok az elsé tanitasi héten ismertetik a tanulokkal, az elsd sziiléi értekezleten pedig a
szlil6kkel.

o A kilencedik évfolyamon az intézmény vezetdje tdjékoztatja a sziilSket az intézmény miikddeését
meghatarozé dokumentumokrol.

e A tanuld tdrvényes képviselSje betekintést nyerhet a tanuld dolgozataiba, s azokrdl misolatot

kérhet, az adott tanév végéig.

TR

. A tanulé joga, hogy részt vegyen a didkkdrsk munkdjaban, és kezdeményezze azok

létrehozésat, tagja legyen iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas

kéroknek. (201 1. évi CXC. tv. a kéznevelésrdl 48. §)

e A tandran kiviili foglalkozasokat a tanév megkezdésekor a tanuldk igényei alapjan allitjuk ssze.

o A didkok maguk is kezdeményezhetik didkkor (kdznevelésrdl szold tdrveny 46., 48. §)
létrehozasat, amelyhez az iskola biztositia a helyiséget. A didkkort az intézmény vezetSje
engedélyezheti a kor részletes programjanak bemutatdsa utan.

e A Disk Sport Kér (DSK) a tanuldk tandrén kivilli mozgisigényének kielégitésére, a sportolds
megszerettetésére és a sportversenyekre valé felkészitésre alakult. Szakégait minden tanévben a
tanulSi igényeknek megfelel@en alakitja ki. Az DSK mint szervezeti forma 6nélld, belsd szabilyzata
alapjan miikédik. Az iskola tanuldinak nydit segitséget a sportkéri foglalkozasokon, versenyeken.

. A tanulé joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsival szabadon véleményt

nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t nevel6 és oktaté pedagégus munkajarol, az iskola

miikodésérdl, tovibba tajékoztatist kapjon személyét és tanulmanyait érintd

kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola
vezetSihez, pedagégusaihoz, s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizen6t napon
beliil - az iskolaszéktdl a tizendtodik napot kdvetd elsd iilésen - érdemi vélaszt kapjon.

(2011. évi CXC. tv. a kdznevelésrél 46. §)

A tanuld véleményt nyilvanithat

e szakdran,

o osztilyf8noki 6ran, az orat tartd pedagbgus altal meghatirozott forméban, nem sértve a tobbi
tanulé miivel8déshez vald jogat,

e didkdnkormanyzat lilésein.

A tanulé véleménynyilvanitdsi jogdnak gyakorldsa soran nem sértheti az iskola alkalmazottjainak és

tanuldinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.

e A tanuld vagy képvisel6je valamennyi tanuldkat érintS lgyben javaslattal élhet, véleményt
nyilvénithat. A legalabb egy osztalyt érinté kérdésben ki kell kérni a didkénkormanyzat véleményét.

e A tanuldk véleményt nyilvinithatnak, javaslatot tehetnek a magatartds és szorgalom értékelése
soran. A tanuldk mind sajit, mind osztalytirsaik értékelésével kapcsolatosan véleményt
nyilvanithatnak.

e A disktanics az iskola tanuldinak legmagasabb tdjékozddo-tajékoztatd foruma, amely a
tanuldkdzdsségek altal megvalasztott kiilddttekbd! all. Ennek {ilései nyilvdnosak, azon barmelyik
tanulé megteheti kozérdekii észrevételeit, javaslatait, kritikai megjegyzéseit. A tanuldk feltett
kérdéseikre érdemi vélaszt kapnak. A didkénkorményzati ilés az igazgatd dltal, illetve a
didkénkormanyzat miikédési rendjében meghatérozottak szerint hivhat6 Sssze évente legalabb egy
alkalommal a didkdnkorményzat miikddésének és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése
céljabdl. (kdznevelésrdl szol6 torvény 48. §)

e A tanuldt a jogszer(i és kulturdlt véleménynyilvanitds miatt hatrdny nem érheti.

. A tanulé joga, hogy vallasi, vilignézeti vagy mas meggy6z8dését, nemzeti vagy etnikai

Snazonossagat tiszteletben tartsik, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak
gyakorlasa nem iitkézik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem
korlatozza a tarsai tanulashoz valé joganak gyakorlasat.
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[6.

17.

20.

21.

22.

A tanulé joga, hogy a jogszabalyban meghatdrozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt
létesitsen. (2011, évi CXC. tv. a kbznevelésrél, 46. § (6) j))

A tanuld joga, hogy jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint -
eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot. (kbznevelésrdl sz6l6 térvény

46. §)

. A tanulé joga, hogy személyesen vagy képviselGi Gtjan - jogszabdlyban meghatarozottak

szerint - részt vegyen az érdekeit érintd déntések meghozataldban, a nevelési-oktatasi
intézmény miikodésében.
o A tanulbnak az elsé tanév megkezdésétdl jogaban all részt venni az osztaly és az iskola életének
kialakitasaban
—~ személyesen (osztaly, iskolagy(ilés),
—  képvisel8jén (didkdnkormanyzat) keresztdl.
o Az osztalykdzosség érdekképviseletét az osztdly altal vilasztott osztalybizalmi ltja el.
e Iskolai szinten a diakok képviseletét a didkdnkormanyzat elndke biztositja, melynek jogait a
koznevelésrél szolo torvény 48. §-a tartalmazza.
e A Diskdnkormanyzat —a vonatkozé tdrvények betartdsival- demokratikusan vélemenyt
nyilvanithat minden esetben az osztalyt érintd kérdésekben, a tanuldk véleményének ismeretében.
Az osztilyok dontése a hazirendet nem sértheti.
e A tanuldkdzdsségek dontési jogkdrt gyakorolnak - a nevelStestiilet véleménye meghallgatasaval -
sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviselSik megvélasztasaban, és
jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkormanyzatban.

. A tanul6 joga, hogy indokolt esetben egyéni tanrendet kérelmezzen, tovabba, hogy kérje

a tanérai foglalkozasokon valé részvétel aldli felmentését. (kbznevelésrdl sz6l6 torvény
45., 46., 55. §; 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rend. 75. § (1)-(4))

Szakképzd évfolyamokon a tanuld csak az elméleti tantargyak alél kaphat felmentést, a gyakorlaton —
fiiggetleniil attdl, hogy az intézmény tankabinetjében vagy kiilsé gyakorlati képz&helyen teljesiti — vald
részvétel kotelezd, mely a tanév teljesitésének egyik feltétele.

Az erre iranyuld kérelmeket irdsban a megfeleld igazoldsok csatolasaval az intézmény vezetSjéhez
lehet benyljtani. Dontést a tantestillet hoz. Az egyéni tanrendet kapott tanuldnak joga van
konzulticiot kérni az 8t tanitd tanaroktdl.

A magéntanuldnak tanév soran negyedévenként osztalyozd vizsgat kell tennie.

Az intézmény vezetSje az el8irt feltételek megléte esetén a didk és gondviselSje kérésére felmentheti a
tanulét a tandrai foglalkozasok alél, a tdrvényesség betartdsaval (pl. ,,C” tipusl nyelvvizsga megléte
esetén, osztilyozd vizsga letétele utén, szakképzd évfolyamon beszamithatdsdg alapjén, szakértdi
szakvélemény alapjan).

A tanulé joga, hogy kérelmére - jogszabalyban meghatirozott eljaras szerint - fiiggetlen
vizsgabizottsag elétt adjon szdmot tudasarol. (2011, évi CXC. tv. a kéznevelésrdl, 46. §
(6) m))

Fiiggetlen vizsgabizottsdg elStt a félévi, illetSleg a tanév végi osztilyzat megallapitésa érdekében
osztilyozd vizsga, illetve elégtelen év végi osztilyzatot kovetéen javitdvizsga tehetS. Az erre
vonatkozd igényt a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl szold 20/2012 (VI 31.) EMMI
rendelet szerint a tanuld — kiskord tanulé esetén a sziil§ aldirdsaval — osztilyozé vizsga esetén a félév
vagy a tanitdsi év utolsd napjat megel8z8 harmincadik napig, javitovizsga esetén a bizonyitvény atvételét
kovetd tizendt napon bellll jelezheti.

A tanulé joga, hogy kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusi nevelési-oktatasi
intézménybe. (201 1. évi CXC. tv. a kdznevelésrdl 46. §)

A tanulé joga, hogy valaszté és valaszthaté legyen a didkképviseletbe. A tanul6

valaszthat és valaszthaté az osztaly és az islkolai 6nkormanyzat valamennyi posztjara,
tanulmanyi eredménytél fiiggetleniil. (Feltétele a biintetlen iskolai eléélet.)
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23.

24.

25.

26.

27.

A tanulé joga, hogy a didkénkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve e

torvényben meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat.

e Az osztalykdzdsség érdekképviseletét az osztdly altal valasztott képviseld latja el.

e Iskolai szinten a didkok képviseletét a didkdnkorményzat vezetése biztositja, melynek jogait a
koznevelésrdl szOl6 tdrvény 46., 48. §-a tartalmazza.

o A tanuldk, a tanuldkozdsségek és a didkkoérok a tanuldk érdekeinek képviseletére
didkdnkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkormidnyzat tevékenysége a tanuldkat érintS
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkdnkormdanyzat szervezeti és miikddési szabalyzatit a vélaszté
tanulékozdsség fogadja el, és a nevelStestiilet hagyja jova.

Az iskolai didkdnkorményzat élén a miikddési rendjében meghatirozottak szerint vélasztott vezetd dll.

A tanuléifjisagot az iskola vezet&sége és a nevelStestiilet elStt a didktandcs vezetSje keépviseli (jogait

gyakorolja). A didkdnkorményzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segité tandr tdmogatja és

fogia Ossze. A didkdnkormanyzat az emlitett pedagoguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és
fordulhat az iskola vezet&ségéhez is.

A tanulé joga, hogy kérelmére indokolt esetben, szocidlis 6sztondijban, illetve szocialis
tamogatdsban részesiiljon, amennyiben ilyen jellegii tdmogatasra a fedezet a
koltségvetésben rendelkezésre all (2011. évi CXC. tv. a kdznevelésrdl 46. § (3) q)).
Az osztalyféndk, a gyermek- és ifjisigvédelmi felelés felhivia a figyelmet a szocidlisan hitranyos
helyzet(i csaladok altal igénybe vehetd kedvezményekre, s javasolja a kedvezmények igénybevételét.
Az 6sztondij lehet:

- szocidlis (egyszeri, tanévre sz6l0)

- tanulminyi (egyszeri, tanévre sz6l6)
Az 6sztdndij odaitélésérdl az iskola vezetdsége dont az osztilyféndk, a gyermek- és ifjusigvédelmi
felelés vagy a Didkdnkormanyzat javaslatdra

A szakképzé iskola és technikum tanuléjat a szakképzési évfolyamokon munkaszerzédés
alapjan folyé gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem és a munkavédelem
tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a Munka T6rvénykdnyve biztosit a
munkavallal6ék részére.

A tanuld foglalkoztatasara — a szakképzési torvény eltérd rendelkezései hidnydban — alkalmazni kell
tovabba a munkavédelemre vonatkozd jogszabalyokat. A tanulé a dudlis képzéssel kapcsolatos
igényeinek érvényesitése érdekében — a munkaligyi jogvitira vonatkozd rendelkezések szerint —
jogvitit kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazisiban munkavallalon a tanulét, munkaltaton a
gyakorlati képzés szervezdjét, munkaviszonyon a tanuloszerzédéses jogviszonyt, szakszervezeten a
tanuldi szakszervezetet kell érteni

A szakképzésben részt vevé tanulé a szakképzésre vonatkozé jogszabalyok szerint
jogosult juttatdsokra és kedvezményekre. A juttatisokat és kedvezményeket a
gyakorlati képzés szervezdje koteles biztositani.

Ha a szakképzé tanuléja munkaszerz&dés alapjan vesz részt a gyakorlati képzésben,
tanuloi jogviszonyaval Ssszefiiggésben a szakképzési torvény rendelkezéseit is alkalmazni
kell.

1.2 A tanulé kotelességei
A tanuld kotelessége, hogy

[
2.

Részt vegyen a kdtelezd és vélasztott tandrai foglalkozdsokon és szakmai gyakorlaton

Eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelen —
tanulmanyi kotelezettségének,

Eletkordhoz és fejlettségéhez, tovabbé iskolai elfoglaltsagihoz igazodva, pedagdgus feliigyelete, sziikség
esetén iranyitisa mellett — a hézirendben meghatdrozottak szerint — kozremiikédjén sajat
kérnyezetének és az altala alkalmazott eszkézoknek a rendben tartdsiban, a tanitasi orak,
foglalkozisok, rendezvények el6készitésében, lezérdsaban,
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Megtartsa az iskolai tanérai és egyéb foglalkozisok, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozd
teriiletek hasznalati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, szabalyzatainak elSirdsait,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét a sziild hozzdjarulisa esetén részt vegyen egészségligyi
szlir@vizsgalaton, elsajititsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagit védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy més alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd dllapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

Megérizze, tovibbi az el8irasoknak megfelelSen kezelje a rdbizott vagy az oktatds soran haszndlt
eszkdzdket, dvja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

Az iskola vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanulétirsai emberi méltosigit és jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk, segitse raszorulé tanuldtarsait,

Megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabbd a hdzirendben foglaltakat.
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2 Az intézmény altal elvart viselkedési szabalyok

2.1 Magatartas az iskolaban

A tanulé viselkedése és beszédstilusa az iskolaban — és azon kiviil is — kulturélt legyen!

Az iskola valamennyi felnétt dolgozdjaval szemben alapvetd kévetelmény az udvariassag, elézékenység.
K&szdnése a napszaknak megfeleld legyen: ,,j6 reggelt, j6 napot, j6 estét kivanok”.

Megjelenése tiszta, gondozott és apolt legyen, a divat kirivd hobortjait kévetd megjelenés nem
iskolaba illé.

A tanuld a tanitds befejezése elétt az iskolat csak pedagdgus engedélyével hagyhatja el, egyéb esetben
igazolatlan mulasztas jar érte.

Az iskolai iinnepségeken kotelezd az iinnepld ruha viselete: sotét alj, fehér ing/bliz. Sportcipd, farmer
viselete nem megengedett.

Az intézmény minden tanuldja szdmira kotelez8 az iskolai egyenpdld megvésdrlasa, melyet az
intézmény altal meghatarozott eseményeken, rendezvényeken a tanul6 koteles viselni. Az egyenpdlé a
testnevelés 6rakon is hasznilhato.

2.2 Magatartds az iskolan kiviil

Iskolén kiviil se felejtse el, hogy fegyelmezetten, kulturaltan és udvariasan kell viselkedni, hiszen barhol
is jelenik meg, személyével trsait, tandrait és egyben iskoldjat is kepviseli.

Iskolai szervezésii programokon, kirdnduldsokon, lizemldtogatasokon is be kell tartani a Hazirend
vonatkozd elSirdsait.

A tanuld az interneten torténd kommunikacié soran, kdzosségi oldalakon ne keltse az intézmeény
rossz hirnevét. Az iskola j6 hirének veszélyeztetése, rontisa silyos fegyelmi vétség, mely fegyelmi
eljardst vonhat maga utan.

Magénjellegli programokon, rendezvényeken, illetve virtudlis kozosségi tereken is tilos az iskola
nevének, szimbdlumainak illetéktelen hasznalata.

2.3 Tiltott dolgok

Az iskola egész teriiletén, valamint 6t méteres kérzetében tilos a dohanyzas (ideértve az
elektronikus cigaretta és a dohanyzast imitalé elektronikus eszkdz hasznilatat is)!
Dohényzis esetén a tanuld fegyelmi biintetése elsé esetben 3 fegyelmi fokozat, tovabbi ismétiédés
esetén a tanuld ellen fegyelmi eljirds indul, melynek hatdrozata akar a tanul6 felfiiggesztése is lehet.
Szeszes ital, stimulalé gydgyszerek, drogok és kabitoszerek fogyasztisa az iskoldban tilos — sulyos
fegyelmi vétségnek mindsiil -, kdvetkezményeirdl az osztalyféndk és a didkképviseldk javaslata alapjan
a Neveldtestiilet dont.

Azt a tanuldt, akit az el8bbiekben felsorolt egészségre kiros anyagok terjesztésén, drusitasin vagy
népszerlisitésén tetten ériink, vagy ez a tevékenység bizonyithato, annak iigyében -a tdrvényesség
betartdsa mellett- azonnal intézkediink.

Tilos az intézménybe vagd-sziiré eszkdzt behozni (kivéve a szakics tanuldkat, tankabineti gyakorlati
napokon).

A tanuldk szamara tilos tiizgyGjtasra alkalmas eszkdzt az épiiletben haszndlni (pl. ongyujtd, gyufa),
kivéve az azt megkivind tandran, kabinetgyakorlaton.

Az iskola teriiletén és a tanitasi 6rakon a ragégumizas tilos.

A tanitasi 6rarél csak indokolt esetben lehet kikéredzkedni!

Az iskola NevelStestiilete nem tamogatja, hogy a didkok kerékparral, segédmotoros kerékparral,
gépkocsival jarjanak az iskolaba. Az iskola teriiletén tilos a tanulok részérél a felsorolt jarmiveket
tarolni, a jarmiivekkel parkolni, kivéve a mozgasukban korldtozott tanuldkat.

Az iskola teriiletén a didkoknak tilos barmilyen hang és/vagy képrégzité berendezéssel egymasrol, az
iskola tandrairél, dolgozéirdl az érintettek engedélye nélkiil kép-, hang- és/vagy videofelvétel készitése,
éslvagy kozzététele barmilyen nyilvinos médiatérben.

Az iskola épiiletérdl, az iskola épiiletében felvételt késziteni, illetve az iskola logéjat, nevet eredeti
rendeltetésétd! eltérd célra felhasznilni - elzetes igazgatdi engedély nélkil - tilos. A tilalom
megszegése fegyelmi vétségnek szamit.
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2.4 A mobiltelefon és egyéb digitdlis, infokommunikéciés eszkéz tanérai és egyéb

foglalkozdasokon valé hasznélatanak szabélyait

Altalanos iskoldban:

= Az altalinos iskola |-4 évfolyaman az iskoldba mobiltelefont, egyéb infokommunikécids eszkézt
behozni tilos- Ez aldl kivétel, ha a gyermek sziil8i feliigyelet nélkil kozlekedik az iskola és az otthona
kdzdtt, Ebben az esetben életbe lép az dltalinos iskola 5-8. évfolyaman tanuldkra vonatkoztatott
szabalyozas.

= Az 4ltalénos iskola 5-8. évfolyaman az intézménybe mobiltelefont és egyéb elektronikus eszkdzdket
csak a sziil§ felel@sségére, az osztalyfénok felé torténd bejelentési kotelezettség mellett hozhat be a
tanulé. A mobiltelefont és egyéb infokommunikéciés eszkdzt az intézménybe vald belépés eldtt ki
kell kapcsolni, majd az elsé 6ra elStt az osztalyféndk részére le kell adni. Az osztalyfdnok a leadott
eszkdzdket elzérja. Az eszkdzoket az iskoldbdl torténd eltivozis elStt kaphatjk vissza a tanulok. Az
iskoliban valé tartézkodis teljes idétartama alatt az infokommunikicids eszkozok kizardlag a
pedagdgus engedélyével hasznélhatdk, tanuldsi célbdl vagy kiilonleges esetben.

= Fentiek az iskolai kiilsé programokra is érvényesek, olyan médositassal, hogy az eszkdz a tanulonal
marad kikapcsolt allapotban.

= Amennyiben a tanuld elézetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz be az iskoldba ilyen eszkézt,
valamint amennyiben nem kapcsolja ki, nem adja le azt a tanitis megkezdése elStt, az fegyelmi
fokozatot, tobbszori vétség esetén fegyelmi intézkedést von maga utin. Emellett az engedély,
bejelentés nélkill behozott, le nem adott késziiléket a pedagdgus a tanul6tdl elveheti, és azt a
tanitasi idS utdn a szllS részére adja at.

9. évfolyamtol

n Az iskola teriiletén a gyakorlati foglalkozdsok ideje alatt és a tanitdsi orakon a mobiltelefonok,
audioeszkdzok, digitlis jatékok nem zavarhatjak az oktatist, azokat a tdskaban, kikapcsolt vagy
lenémitott allapotban kell tartani (sajit felel8sségre). A tandran az indokolatlan és engedély nélkiili
mobiltelefon-hasznalat fegyelmi fokozatot von maga utan!

=A tanuldk a tanérikon a sajat tulajdond infokommunikicios eszkozt kizardlag a pedagdgus
engedélyével illetve felszolitisira hasznalhatnak, azonban ezeket kizdrdlag sajit felel8sségre
hozhatjak be az intézmény teriiletére.

u A tanitdsi 6ra telefonalds miatt nem hagyhato el!

2.5 A tanulé kézremiikédése sajat kornyezetének és az dltala alkalmazott eszkézoknek a

rendben tartdsdban, a tanitdsi érak, foglalkozdsok, rendezvények elokészitésében,

lezarasaban,
A tanulé koteles a sajat kdrnyezetét —az éltala rendszeresen haszndlt tanuldi helyet, a tanulasra vagy
azzal Ssszefiiggd munkavégzésre szolgild helyiségeket, tereket; az iskola kozOsségi helyiségeit és
tereit, valamint az iskolaépiiletet kdzvetlen dvezd teriiletet — tisztan és rendben tartani, és erre tarsait
figyelmeztetni. Ennek keretében kdteles a keletkezett, vagy észlelt szilird hulladékot a hulladéktirold
edényben elhelyezni, a szennyez8dést feltakaritni, vagy a feltakaritis érdekében a pedagogusnak
haladéktalanul jelzést adni.
Amennyiben a hulladék, vagy a szennyez8dés jellege a személyes cselekvést nem teszi lehetdvé, gy a
pedagdgusnak kell jelzést adni.
A tanuld kételessége, hogy az iskolai létesitmények és eszkozok épségét, allagit meglrizze, azokat
rendeltetésszeriien, az elSirasoknak megfelel8en hasznilja, illetve 6vja Sket a kdrosodastol.
A tanulé kotelessége, hogy ligyeljen sajit és tarsai iskolai felszerelésének védelmére, rendeltetésszer(
hasznalatira, kirosodastdl valé megdvasara.
A tanulé koteles jelenteni az osztalyféndkének, vagy rendkiviili esetben az intézmény barmely mds
alkalmazottjanak, megbizottjanak, ha az intézményi vagyonban vagy a sajat, illetve térsai vagyonaban
karosodast észlel.
A tanuld, az intézmény teriiletén talilt gazditlan tirgyakat a portan vagy a tandri szobaban kételes
leadni.
A tanuld kételes az energia felhasznalassal (vildgitds, vizvételezés, stb.) takarékoskodni, azokat csak a
szlikséges mértékben igénybe venni.
Az egyes tanéran kivilli iskolai rendezvények elSkészitésében, lebonyolitisiban, lezirdsiban a
rendezvény megszervezéséért felelés tanulokdzdsség tagjainak kozre kell miikddniiik. A tandrén kiviili
iskolai rendezvényekért felelés tanulokdzdsségeket az iskolai munkaterv tartalmazza.
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3 A tanulék véleménynyilvanitasanak rendje, formai, és rendszeres
tajékoztatasanak rendje

3.1 A tanulék tajékoztatdsa

—  Osztalyfénok dltal.

—  DOK segits tanar, DOK kézremiikddésével.
—  Intézményi honlapon (https:/sibi.hu).

—  Falitjsagon

— Az intézmény Facebook oldalan

— Neo rendszerben (digitalis munkarend idején)
— e-Kréta rendszeren

3.2 A tanulé véleménynyilvanitasa

A tanulé véleményt nyilvanithat

- szakoran,

—  osztalyfénodki oran, az érat tartd pedagdgus dltal meghatirozott formaban, nem sértve a tobbi tanuld
miivel6déshez vald jogat,

- didkdnkormanyzat {lésein.

A tanulé véleménynyilvanitasi jogdnak gyakorlisa sordn nem sértheti az iskola alkalmazottjainak és

tanuléinak személyiségi jogait, illetve emberi méltosagat.

A tanuld vagy képvisel&je valamennyi, tanuldkat érintd ligyben javaslattal élhet, véleményt nyilvanithat. A

legaldbb egy osztdlyt érintd kérdésben ki kell kérni a didkdnkormanyzat véleményét.

A tanuldk véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek a magatartas és szorgalom értékelése soran. A

tanulék mind sajat, mind osztélytarsaik értékelésével kapcsolatosan véleményt nyilvanithatnak.

A didkdnkormanyzat az iskola tanuléinak legmagasabb tdjékozodd-téjékoztatd féruma, amely a

tanulékdzdsségek altal megvalasztott kiilddttekbd! all. Ennek tlései nyilvanosak, azon bérmelyik tanuld

megteheti kdzérdek(i észrevételeit, javaslatait, kritikai megjegyzéseit. A tanulok feltett kérdéseikre érdemi

vélaszt kapnak. A didkdnkorményzati {ilés az igazgatd dltal, illetve a didkdnkorményzat miikddesi rendjében

meghatirozottak szerint hivhaté dssze évente legaldbb egy alkalommal a didkdnkorményzat miikddésének

és a tanuldi jogok érvényesiilésének attekintése céljabdl.

A tanulét a jogszer( és kulturdlt véleménynyilvanitds miatt hitrany nem érheti.
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4 A tavolmaradds, mulasztas, késés igazolasara, felmentés iranti kérelemre
vonatkozé szabalyok

A tanuldi jogviszonybdl szirmazéd kotelezettségeket a tanuldnak  teljesitenie kell, ugyanakkor a
tankdtelezettséggel kapcesolatos tanuldi kdtelezettségek elmulasztisa miatt a sziild is felel8sségre vonhato.
Fegyelmi eljras indithat6 és fegyelmi biintetés szabhaté ki azzal a tanuldval szemben, aki kotelezettségeit
vétkesen és silyosan megszegi. ,A tanuld kdtelessége, hogy megtartsa az iskolai Szervezeti és Mikodési
Szabélyzataban, tovabba a Hazirendben foglaltakat.”

4.1 Foglalkozas elétti késés:
A tanuld az elsS tanitisi érajanak megkezdése elStt 10 perccel érkezzen meg az iskolaba.

4.1.1 A késés igazolasa

A késés a becsengetés utini beérkezést jelenti az orara.

A késén érkezd tanuldt késének, a késés iddtartamanak megjeldlésével irja be a tandr. A késések
Ssszeadddnak és 40 percenként | igazolatlan orat jelentenek.

A késd tanuld az 6rat nem zavarhatja.

A kozlekedési okok miatti késést az osztalyfénok igazolhatja.

Napkozben csak az iskolai ktelességteljesités vagy egészségiigyi ok miatti késés igazolhatd,

4.2 Igazolatlan hianyzasok:

4.2.1 lgazolatlan 6rak:
Ha egy-egy 6rardl elfogadhatatlan indok miatt hidnyzik a tanuld, és az osztalyféndk nem igazolja.

4.2.2 lgazolatlan napok:

—  Ha a tanulé igazolasat az osztalyféndk vagy a szaktanar nem tartja elfogadhatonak.

—  Ha nem id8ben (a hidnyzas végétdl szimitott egy héten, szakmas tanuld esetén két héten belil)
igazolja a hianyzasat.

—  Ha a hidnyzasrol nincs igazoldsa az adott tanitasi nap(ok) raszamanak/éraszdmainak aranyaban.

A hidnyzasok napléban térténd dsszesitése két hetente torténik, addig van méd a hidnypotlasra.

4.3 Hidnyzdasok bejelentése, kezelése:

4.3.1 Bejelentés:

Hidnyzas esetén elvart az iskolat telefonon (06-1-347-0950) vagy az osztalyfénok e-mail cimére megkildott
e-mailben értesiteni a hidnyzis elsé napjin (tanuld neve, évfolyama-szakma megnevezése, osztalyféndk
neve),

Indokolt esetben a tanuld, kiskord tanuld esetén a sziild elézetesen irasban kérheti a hidnyzas
engedélyezését a hivatalos iskolai okiratban.

4.3.2 Rendkiviili igazolas:

— Ha a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni, a hidnyzasat igazoltnak kell tekinteni.

— A nyelvvizsgak miatti hidnyzast a vizsgarol szolo értesitéssel igazolhatja a tanuld.

— lIgazolt sportold versenyeken valé részvételét az egyesiilet igazolja.

— Az iltalinos iskola 7-8. évfolyamos, valamint a kdzépfoku iskola 10—12. évfolyamos tanuldja — tanitési
évenként legfeljebb két alkalommal — palyavalasztisi céli rendezvényen vesz részt vagy palyavalasztasi
céllal marad tévol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény dltal kidllitott igazolassal igazolja.

4.4 lIgazolasok:

— A tivolmaradas iranti szill6i kérelem esetén az igazolist az osztilyféndk hagyja jovd. A sziild
tanévenként hat, nem Ssszefliggd napot igazolhat.

— A sziiléi igazolasok nem hasznélhatok fel az iskolai rendezvények idSpontjaban, illetve az iskolai
sziinetek meghosszabbitasara.
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—  Nem kell kiildn igazolni az iskola altal szervezett, az iskolai iigyekben térténd tandrai tdvolmaradasit
(pl.: versenyek, didk-dnkorményzati programok stb.).

4.4.1 lgazolasok médja

— A hidnyzist kdvetd elsé héten, szakmis tanulé esetén masodik héten beliil az igazolist az
osztalyféndknek kell leadni vagy bemutatni, ha gyakorlati idére esik, akkor el&szor a szakoktatonak is,
aki aldirasaval hitelesiti a bemutatist. A tippénzes igazolds eredeti példinya a dudlis képzShelynél
marad, a tanulé a szakoktatd 4ltal hitelesitett misolatot adja le az intézményben.

Hivatalos ligyek intézésekor igazoldst kell kérni, melyben azt is igazoltatni kell, hogy oktatdsi idSn kivill
nem lehetett elintézni.

Néhény éras hianyzasrol orvosi igazolds csak stirg8sségi ellats esetén fogadhaté el, illetve ha oktatasi
idén kiviil nem lehetett megoldani, és ezt is igazolja az orvos,

Tobbnapos betegség igazoldsa |-12. évfolyamon csak orvosi igazoldssal, szakképzési évfolyamon
tappénzes igazolissal fogadhatd el. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét
pontos vagy varhaté idStartamat is.

A szokisos orvosi igazolds csak akkor elfogadhaté (vagy, ha hivatalos iligyben kellett valahol
megjelenni, az arrél szdl6 hivatalos igazolds), ha — kiskoru tanulé esetén —a szlil6/gondviseld is aldirta.

|

|

4.4.2 Hianyzé napok, 6rak pétlasa:

—  Hiényzis miatti elmaradasat a szaktanérral megbeszélve pétolni kell, a hidnyossigra szamonkéréskor
nem hivatkozhat.

— A hidnyzas alatti dolgozatokat, feladatbeadasokat potolni kell.

— A kerettantervben meghatirozott éraszimokon tdl a vizsgaid8szakban a tanulonak joga van a tandr
segitségét kérni, ennek tdbbletkdltségeit téritenie kell.

4.4.3 Az igazolatlan hianyzas biintetése:

Az igazolatlan hidnyzés fegyelmi vétség, igy a tanulé magatartds és szorgalom jegyeit lerontjal

30 tanitdsi 6ra és egyéb foglalkozast elérd mulasztés tankoteles tanuld esetében szabélysértésnek mindsiil,
eljdrast von maga utan, nem tankdteles tanulé esetében a jogviszony megsziinését eredményezi (20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet).

Felndttoktatds

Ha a tanulé a tandrai foglalkozasok tbb mint Stven szazalékardl tivol maradt, félévkor és év végén
minden esetben osztalyozo vizsgin kdteles szimot adni tuddsardl. Az osztalyozd vizsga aldl felmentés nem
adhato.

Ha a tanulé az iskola két vagy tébb évfolyamara megillapitott tanulmanyi kévetelmények egy tanévben vagy
az el@irtnal rdvidebb id8 alatt tdrténd teljesitésével Osszefiiggd osztilyozd vizsgat kivan tenni, az
intézmény vezetdje a vizsga megkezdése eldtt legaldbb harminc nappal a vizsgézoi létszam, az éviolyamok
feltiintetése, valamint a vizsgabeosztds megkiildése mellett a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal
vezetdjétdl vizsgabiztos kirendelését kéri.

4.5 A hianyzésok kévetkezményei:

— Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel
folytathatja. Ha a tanulé mulasztdsainak szima mér az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket &s emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztilyozévizsgit kell
tennie. (20/2012. (VIIi. 31.) EMMI rendelet).

— Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen dltalinos iskolaban és
gimniziumban eléri a 250 orét, szakiskoldban az elméleti tanitdsi ordk 20 %-dt, illetve egy adott
tantérgybdl a tanitasi orak 30 szazalékat meghaladja és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben
érdemjeggyel nem értékelhetd a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha nevelGtestiilet
engedélyezi, hogy osztilyozé vizsgit tegyen (20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet).
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— Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi id&szakban teljesitendd
szakirany( oktatdsrdl valé igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkozd &sszes szakiranyl oktatasi idé hisz szézalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. (2019. évi DK tv. a
szakképzésrdl 227. §. (1))

— Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol
valé igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a szorgalmi idészakon kivilli egybefiiggd gyakorlat
foglalkozésainak hisz szézalékit, a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az évfolyam
kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztis nem
haladhatja meg a szorgalmi id3szakon kivilli egybefiiggd gyakorlat foglalkozdsainak &t szizalékat. Az
igazolatlan mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy pétolni kételes. Ha a tanuld,
illetve a képzésben részt vevs személy mulasztisa az e bekezdésben meghatrozott mértéket eléri, ésa
mulasztésat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba Iéphet. A tanuld a
megismételt évfolyamon akkor is kételes teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha azt korabban mar
teljesitette. (2019. évi LXXX. tv. a szakképzésrdl 227. §. (2)-228. §)

4.6 Felmentés iranti kérelem

Az intézmény vezetdje az elSirt feltételek megléte esetén a didk és gondviselSje kérésére felmentheti a
tanulét a foglalkozisok aldl, a torvényesség betartisival (pl. ,C" tipusi nyelvvizsga megléte esetén,
osztilyozd vizsga letétele utdn, szakképzd évfolyamon beszamithatdsdg alapjan, szakértdi szakvélemény
alapjan).

A jogviszonyban 4llé tanulénak a felmentés irdnti kérelmet minden tanév szeptember 15-ig kell az
intézményvezetdnek irdsban benydijtani a Felmentési kérelem c. formanyomtatvényon, a sziil8/gondvisel6
aléirasaval. A felmentés iranti kérelmet indokolni kell, vagy az ehhez kapcsolédé szakértdi veleményeket,
igazoldsokat csatolni szlikséges.

Szakképzd évfolyamokon a tanuld csak az elméleti tantdrgyak aldl kaphat felmentést, a gyakorlaton —
fliggetleniil attdl, hogy az intézmény tankabinetjében vagy kiils§ dudlis képzShelyen teljesiti — valé részvétel
kotelez8, mely a tanév teljesitésének egyik feltétele.

Dontést a NevelStestiilet hoz.

Az értékelés és mindsités aldl szakértdi vélemény alapjan tdrténd felmentés esetében nem szikséges a
szlil6 hozzajarulasa.

A kérelmeket a tirgytanév szeptember végéig az intézmény pedagdgiai vezetése elbirdlja (igazgato,
osztalyféndk, gydgypedagdgiai munkakdzdsség). Az engedélyezd hatirozat az adott tanévre szol.

Rendkiviili helyzetben (pl. baleset) tanév kdzben is kérhetd tantirgyi felmentés, melynek elbirdlasa a
kérelem benyUjtasatdl szamitott | 5. napig torténik.

A szakértdi véleménnyel vagy orvosi igazolassal (testnevelés) aldtamasztott kérelmek a kérelmezéstdl a
szakértSi vélemény felllvizsgilataig érvényesek.

A felmentést/egyéni munkarendet kapott tanulénak joga van konzulticiot kérni az 6t tanité tanarokedl.
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5 A tanulmanyolk alatti vizsgak

Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény dltal szervezett tanulményok alatti vizsgakra, azaz:
e osztilyozd vizsgakra,

kiilénbozeti vizsgakra,

javitovizsgakra,

potlo vizsgakra,

agazati alapvizsgakra,

el8rehozott érettségi vizsgakra

vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara:
e aki valamely felsorolt vizsgara jelentkezik,vagy
e akit a NevelStestiilet hatdrozatival osztilyozd vagy javitd vizsgara utasit,
o aki kdtelezd tandrai foglalkozasok aldl felmentést kapott,
e aki szakképzésben vesz részt és agazati alapvizsgat koteles tenni.
Kiterjed mds intézmények olyan tanuldira, akik dtvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételekent az
intézmény igazgatdja kiildnbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény NevelStestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.

5.1 Osztalyozé vizsga:
A tanuldnak a félévi és a tanév végi osztilyzat megillapitdsihoz osztalyozd vizsgat kell tennie, ha
- felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl,
- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantirgy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben, illetve az
el&irtndl révidebb idé alatt tegyen eleget,
- a hatdlyos jogszabilyban meghatirozott id6nél tobbet mulasztott és emiatt a teljesitménye a
tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelhetd.
Ha a tanulé mulasztasainak szdma mér az els félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket és emiatt
teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, félévkor osztilyozdvizsgit kell tennie.

A tanév végén a tanuld akkor tehet osztilyozd vizsgat, ha a NevelStestiilet engedélyezi szamdra. A
Nevel&testiilet ezt akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasztasok szima meghaladja a hisz tanorat és
az iskola eleget tett a rendeletben foglalt értesitési kotelezettségének.

A tanuld a féléy, ill. a szorgalmi id& utolsd napjat megel6z6 30. napig, ill. abban az esetben, ha az osztilyozo6
vizsga letételét a NevelStestiilet engedélyezi, az engedély megaddsat kovetd 3 napon beliil jelentheti be az
iskoldban, hogy fliggetlen vizsgabizottsag kivan szamot adni tudasarol.

Nincs lehet8ség az osztilyzat megallapitasat kdvetben a kérelem benyuijtasara.

Azokbdl a tantargyakbdl, amelyeknél az osztilyozd vizsga irdsbeli és szébeli részbdl dll, az értékeléshez
mindkét vizsgarészt figyelembe vessziik. Mind az irasbeli, mind a szébeli vizsgarész az Gsszpontszdm 50 %-
at éri.

Abban az esetben, ha a tanulé sikertelenil kisérelte meg az osztilyozd vizsga letételét, és elégtelen
osztalyzatot kapott, az ismertetett feltételek szerint javitévizsgara jelentkezhet.

A tanulét megilleti az a jog, hogy a sziilével kéz3sen hozott ddntése alapjan, fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt
vizsgizhasson. A tanulé ezt a bizonyitvanyanak atvételét kdvetd 15 napon beliil, de legkés&bb a tanév végét
kévetd junius 30-ig irdsban, a sziild jovahagyd aldirdsaval kérheti.

Az iskola igazgatdja a kérelmet nem utasithatja el.

5.2 Kiilonbozeti vizsga:
Kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanuldnak, aki
- masik iskoldbol érkezik iskolankba és az altala eddig tanultak, illetve az iskolank helyi tantervében
szereplétananyag kézott tartalmi vagy tantargyi kiilonbség van,
- masik iskolatipusbdl érkezik
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5.3 Javitévizsga:
Javitovizsgat tehet az a tanuld, aki
- atanév végén elégtelen osztalyzatot kapott legfeljebb hirom tantirgybdl,
- az osztalyozo vizsgardl, kiilonbozeti vizsgardl szamara felréhatd okbdl elkésik, tivol marad, vagy a
vizsgarol engedély nélkiil tavozik,
~ az osztalyozé vagy kiildnbozeti vizsgan elégtelen osztilyzatot kapott.
Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a NevelStestiilet a gyakorlati képzés szervezdjének
egyetértésével engedélyezte.

5.4 Pétlé6 vizsga:
Potlo vizsgat tehet a vizsgdzo, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tivol marad, vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszaddast befejezné.

5.5 Agazati alapvizsga:

Az iskolankban oktatott szakmak képzési és kimeneti kdvetelményei szerint dgazati alapvizsga szervezhetd.
Az agazati alapvizsga letétele kotelezS. Az idSpont évente keriil megéllapitisra, melyrdl a tanuldk legalabb
egy hénappal a vizsga elétt tdjékoztatast kapnak. Az dgazati alapvizsga eredménye beleszdmit a tanév végi
osztalyzatba, valamint a szakmai vizsga osztilyzatdba is. Sikeres vizsga esetén jogosult tanulé a dudlis
képzésbe valo belépésre. Eredménytelen szakmai vizsga esetén a tanulé nem léphet magasabb évfolyamra.

5.6 Elérehozott érettségi vizsga:

Legfeljebb hdrom (a szakmai vizsga kivételével), az Nkt. altal meghatirozott vizsgatirgybdl a tanuldi
jogviszony fenndllisa alatt, az adott vizsgatirgyra a pedagdgiai-szakmai programban meghatirozott
kovetelmeények teljesitését kovetSen, az intézményi tanulmanyok befejezését megeléz8 elsé vagy masodik
tanévben is letehetd.

5.7 Fiiggetlen vizsgabizottsdg elétti vizsga

Fliggetlen vizsgabizottsag elStt a félévi, illetSleg a tanév végi osztilyzat megillapitisa érdekében osztélyozd
vizsga, illetve elégtelen év végi osztalyzatot kovetden javitdvizsga tehetd. Az erre vonatkozé igényt a
tanulé — kiskora tanulé esetén a sziil6 aldirasaval — osztalyozd vizsga esetén a félév vagy a tanitsi év utolséd
napjat megel6z6 harmincadik napig, javitovizsga esetén a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon beliil
jelezheti. A bejelentésben meg kell jeléIni, hogy milyen tantirgybdl kivin vizsgit tenni. Az igazgatd a
bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatal felé. A vizsgat az elsd féléy, illetve a tanitisi év
utolsé hetében kell megszervezni.

A tanulményok alatti vizsgdk soran alkalmazni kell mindazokat a szabélyokat, amelyeket a kdznevelési
torvény a sajatos nevelési igényd, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd8 tanuldk
vizsgdztatasara meghataroz

Javitovizsgara utasitds esetén: A tanuld -kiskord tanuld esetén a kiskord tanuld torvényes képviselSje- a
bizonyitviny atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy ha barmely tantirgybdl javitdvizsgira
utasitottdk, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az intézmény a kérelmet nyolc napon belil
tovabbitja a kormanyhivatalnak.

Vizsgak idépontjai, vizsgaidSszakolk:
Kiilonbozeti vizsga: szaktanarral egyeztetett idépontban.
Osztalyozé vizsga:
- félévi: februar hénapban
~ évvégi: junius hénapban
- az egyéni tanulmanyi rendet kapott tanuldnak tanév soran negyedévenként osztilyozo vizsgat kell

tennie.

Agazati alapvizsga: 9. (technikumban 10. évfolyamon) kiilon litemterv szerint (altaliban majus/jinius).
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Fuggetlen vizsgabizottsag elétti vizsga: az elsd félév, valamint a tanév utolsd hete.
Javitd vizsga: augusztus 15. és 31. kozotti idészakban kilon Gtemtery szerint.,
Potld vizsga: az egyes vizsga nemeknek megfelelSen kiilon Gtemterv szerint.

Elérehozott érettségi vizsga: az intézmény altal a mindenkori tanév rendje alapjin meghatirozott
vizsgaid&szakban

Vizsgalkera valé jelentkezés hatarideje

Vizsgatipustdl fiiggéen az éves munkaterv, vagy killén Gitemterv szerint.
A vizsgik id6pontjardl tajékoztatast adnak az osztalyfénokok és az iskola titkarsaga. Emellett a beosztas
megtekinthetd a hirdetétablakon és az iskola honlapjan.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgarészeit a mindenkori tanévre vonatkozé vizsgabeosztas tartalmazza.

A kozépiskolaban, olyan tantargybdl, amely kovetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv alapjan valamely
vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére vald jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgan
minden évfolyamon kotelez6 a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb
tanulmanyi kovetelményeit magaban foglald irasbeli vizsgarész, valamint a szobeli vizsgarész sikeres
teljesitése.

22



6 Az iskola munkarendje, az intézmény helyiségeinek, berendezési
targyainak, eszkbzeinek és az iskoldhoz tartozé teriileteknek a hasznalata

o, 1

Az iskola épiilete szorgalmi idSben hétfétdl péntekig reggel 7% ératdl délutan 1930 draig, esti oktatasi napokon
209 &réig tart nyitva. Az iskola igazgatdjival tortént elézetes egyeztetés alapjin az épiiletek ettdl eltérd
idépontban, illetve szombaton és vasarnap is nyitva tarthatok.

Az iskoldban a tanitési orakat a helyi tanterv alapjan 8% 6ra és 20% 6ra kézott kell megszervezni. A tanitdsi
Srak hossza 40 perc, a gyakorlati 6raké 60 perc, az 6rakdzi sziinetek hossza 10 perc, illetve [ 110~ [130 és |3%
— 1320 6ra kdzott 20 perc. A csengetések rendjét az |. melléklet tartalmazza.

Féétkezésre (ebéd) biztositott idd:
e  Gimnazium, szakképzé iskola: 13% — |320 kozott
o  Altaldnos iskola: 1290 — 13% éraig

Az étkezés ideje alatt tandri ebédldi ligyeletet biztositunk.

A tanulészoba munkarendje a délelétti tanitasi 6rak végeztével a csoportba jaréd tanulok oOrarendjehez
igazodva kezd&dik és 169 ordig tart.

A napkézis foglalkozasok a délelStti tanitdsi 6rak végeztével a csoportba jard tanuldk orarendjehez
igazodva kezdédnek, és délutin 169 6rdig tartanak. SziilSi igény esetén a napkdziben a tanuldk szamara
162 és 18% dra kozott az iskola feliigyeletet biztosit.

A tanuldészoba és a napkozi hasznalata a tanulo szamdra dijtalan.

Az épiiletbe a tanuléknak a tanitast megeléz8en altaldnos iskoldsok esetében 7% orakor, 9. évfolyamtol 73%kor
lehet bejonni, illetve késdbbi drakezdésnél a tanitasi 6rat megelézd sziinetben.
A tanitis alatt csak irasos tanari (osztalyféndki) engedéllyel hagyhato el az iskola épiilete.

Az iskola nap kdzben zarva van (elektronikus zar), melyet a portas mikodtet.

Az iskoldban reggel 730 6ratdl a tanitas kezdetéig és az drakozi sziinetekben tanari ligyelet miikddik 162 draig.

A tanul6 a tanitasi idS alatt csak a sziilé személyes, vagy irasbeli kérésére, az osztilyféndke (tavollete
esetén az osztalyféndk-helyettes), illetve a részére 6rit tartd szaktandr irdsos engedélyével hagyhatja el az
iskola épiiletét. Rendkiviili esetben — sziil8i kérés hidnyaban — az iskola elhagydsira csak az osztalyfndk,
tavollétében az osztalyféndk-helyettes, az ligyeletes tandr, az igazgatOhelyettes illetve az igazgatd adhat
engedélyt, az osztilyféndk utdlagos téjékoztatdsa mellett.

A tandran kivilli foglalkozasokat 1330 6ratdl 172 6raig kell megszervezni. Ettdl eltérni csak az igazgatd
beleegyezésével lehet.

Az iskola épiileteit, helyiségeit és berendezéseit rendeltetésiiknek kell hasznélni. Az iskola helyiségeinek
hasznaldi felelSsek: :

- aziskola tulajdondnak megovasiért, védelmeéért,

- aziskola rendjének, tisztasiganak megdrzéséért,

- atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

- a kérnyezettudatos hasznalatért,

- aziskola szervezeti és miikddési szabalyzatéban, valamint a tanuli hazirendben megfogalmazott

elSirasok betartdsaért.

A pedagbgus 4tadja a tanuldknak az egészségiik és testi épségiik megbrzéséhez sziikséges ismereteket, és
meggySz6dik azok elsajatitasardl.
A tanév kezdetekor az osztalyféndknek ismertetni kell a tanuldk dltal kévetendé magatartasi szabdlyokat, és az
intézmény teriiletén 1évé dltaldnos veszélyforrasokat.

A tanuldk az iskola létesitményeit, helyiségeit, eszkdzeit (szotarak, térképek, feladat- és szdveggylijtemenyek,
kisérleti eszkdzodk, szimitdgépek, multimédids eszkdzok, gyakorlati oktatas eszkdzei, gépei, udvari jatékok stb.)
csak pedagdgus feliigyeletével haszndlhatjik. Ez aldl csak az iskola igazgatdja adhat felmentést.
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A tanuld kdtelessége hogy meg8rizze, tovibba az eléirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznilt eszkdzdket, ovja az iskola létesitményeit, felszereléseit. Koteles a szadmara kiadott
gyakorlati/elméleti oktatdsra kiadott felszereléseket, eszkozoket rendeltetésszerien haszndlni, valamint
rendben tartani, haszndlat végén megfeleld, tiszta allapotban visszaszolgaltatni.

A pedagdgusoknak (testnevelés, informatika/digitalis kultira, kémia, fizika, szakmai elmélet, szakmai
gyakorlat, altaldnos iskola udvari tartézkodds stb.)) balesetvédelmi oktatds keretében kell ismertetni a
specidlis (tanmihely, tornaterem, sportudvar, jitszoudvar) illetve az egyéb veszélyforrasokat rejtd
osztilytermek (szaktantermek, elBadétermek) haszndlatira, igénybevételére vonatkozd elirdsokat és
kovetelményeket.

Az iskola tanuléi ktelesek az intézmény eréforrisainak takarékossagi szabalyait betartani.

A tantermekben, egyéb helyiségekben csak akkor kapcsolunk villanyt, ha a kiils§ fényviszonyok ezt
szikségessé teszik. A tantermet utolsénak elhagyd kételes leoltani a villanyt.

Fitési szezonban csak rovid ideig tartd szellSztetés idejére nyitunk ablakot, a tanterem, egyéb helyiseg
elhagyasakor az ablakot be kell csukni.

A vizet csak indokoltan hasznéljuk, feleslegesen nem folyatjuk.

Igyeksziink minél kevesebb hulladékot termelni, a szemetet a folyosokon elhelyezett kukdkban szelektiven
gylijtjik.

A dekoraciok készitésekor igyeksziink Gjrahasznositani, kérnyezetvédelmi szempontokat figyelembe venni.

6.1 Tanmiihelyi foglalkozas

— A gyakorlati foglalkozas kezdetének meghatdrozasa a szakma szerinti dudlis képz8helyen az oktatd ill.
gyakorlati vezetd 4ltal szabélyozottan torténik. A tanulé munkabeosztdsat minimum két nappal elSbb
megkapija. Hianyzasa uténi elsé beosztasirdl neki kell érdekiGdnie, a beosztisa nem ismerésébd| eredd
hidnyzasok igazolatlannak minésiilnek. Az igazolatlan hidnyzisok mértékében a havi &sztdndija
csokken.

— A gyakorlati foglalkozas id6tartama:
= Dualis képzdhelyen

— 18 éves kor alatt 7x60 perc oktatdsi naponként (atlagosan heti 35 éra),

— 18 éves kor felett 8x60 perc oktatasi naponként (atlagosan heti 40 ora).
= Az iskolaban folyé gyakorlat esetén

— 18 éves kor alatt 7x40 perc oktatisi naponként (atlagosan heti 35 6ra),

— 18 éves kor felett 8x40 perc oktatisi naponként (atlagosan heti 40 6ra).

~ A gyakorlati foglalkozdson a sziinetek kezdete helyi szabalyozds szerint torténik, de minimum 2x20
perc.

— A tanmiihelyben elSirt munkaruha: az adott duélis képzéhely éltal eléirt munkaruha, és balesetmentes
munkavégzésre alkalmas zart cipd.

— A tanulbé koteles a gyakorlati foglalkozis kezdete elétt atoltozni, és a foglalkozason pontosan,
munkaruhaban, gyakorlati munkara kész allapotban megjelenni.

— A szakmai gyakorlat teriiletét a gyakorlati foglalkozés ideje alatt elhagyni tilos!

— A munkavédelmi szempontok miatt a 16g6 ékszerek viselete tilos, a hosszl hajat Ossze kell fogni, a
szembe 16g6 hajat is fel kell tlizni, m{ikérom és testékszerek haszndlata tilos.

—  Szindékos vagy figyelmetlenségb8l adddd kirokozas esetén egyarant anyagi felelSsséggel tartozik a
tanulo.

~ A gyakorlati foglalkozésra vonatkozé specidlis elSirasokat és balesetvédelmi kérdéseket minden év
elején a szakoktaté ismerteti.

— Az elsé gyakorlati napon az oktaté vagy a tanuléfelel8s ismerteti az adott teriilet (dudlisi képzd hely)
baleset-, tiiz-, és munkavédelmi szabalyzatnak a munkakérre vonatkozé részeit, melynek betartdsa
kételezd. A szabalyzatok megismerését és tudomasulvételét aldirdsaval igazolja minden tanulé.

— A tanuld koteles az elSirt orvosi vizsgilatokon megjelenni, és legkésébb szeptember 30-ig
egészségiigyi kiskonyvvel rendelkezni, és azt az iskoliban bemutatni/leadni.
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6.2 Eiméleti foglalkozas

A tanul6 érakezdésre koteles a tanterem eldtt varakozni.

A tanar joga eldénteni, hogy kisdolgozatot irat vagy sem, ezt nem kell el8re bejelenteni.

Ha a tanulé a tandrin kérdezni, felelni vagy hozziszdlni szeretne, azt kézfeltartassal jelezze.

Az 6rak alatt étkezni &s inni nem szabad, az ételt is Ggy kell tarolni, hogy az ne zavarja az drai munkat,
ne szennyezze a fiizeteit.

A tanérahoz nem sziikséges targyat, ha azzal foglalkozik, a tandr elrakatja a tanul6val.

Ha nem vesz részt az 6rai munkéban, az igazolatlan 6ranak mindsiil.

A tanbra végét jelzé csengd a tanart figyelmezteti, az éranak valdban akkor van vége, amikor a tanar
ezt jelzi.

A tanitdsi érak végén — tandri feliigyelet mellett — a tantermet kitakaritva, tisztdn kell elhagyni, a
székeket a padokra fel kell tenni, a tantermet fel kell sépdrni (minden tanterem felszerelésének része
a takaritoeszkdz), az ablakokat be kell csukni, a vilagitast le kell kapcsolni.

A tantermekben — tanérak alatt — csak az osztalyterem ajtajan kifliggesztett orarend szerinti csoport
vagy osztaly tartézkodhat. Minden teremcserét a szaktanarnak jelentenie kell az igazgatohelyettesnek.
Amennyiben az drarend szerinti érét tarté pedagdgus a becsengetés utdn St perccel nem érkezik meg
az 6réara, a tanuldk kotelesek ezt jelezni az iskola titkarsagan (13. szoba).

6.3 Testnevelés:

A testnevelés minden tanuld szamira kotelezd. Az igazolt sportolok sem kapnak felmentest a
testnevelés tanorakon valé részvétel, valamint a tantargy értékelése alol.

Oltdzet: a tanuldk a testnevelés ordn az iskola altal meghatirozott tornafelszerelést viselik (az utcai
ruhdzat és cipd nem elfogadhatd és nem egészséges). A tornaterembe, az iskolai rendezvények
kivételével, csak tornacipdben szabad belépni.

Testnevelés 6ra elétt a személyes holmikat, kiiléndsen a mobiltelefont, le kell vinni a tornaterembe, az
Sltdzében bezirva kell biztonsigba helyezni, vagy a testneveld tandrnak leadni. Az SltdzSben az ora
alatt tanuld nem tartézkodhat!

Balesetvédelmi és biztonsagi okokbdl az 6ra megkezdése elétt minden ékszert le kell venni, és
biztonsagos helyen tarolni, illetve a testneveld tandrnak le lehet adni.

Egészségiigyi okok miatti kdnnyitett testnevelésre engedélyt a testneveld tandr adhat (maximum
havonta egy alkalommal).

Betegség utan a testnevelési 6rakrol felmentést csak orvosi igazolas alapjan kérhet a tanuld.

Hianyzas alatti felméréseket, osztilyozisi szintmérdket a szaktanarral egyeztetve potolni kell.

Teljes vagy részleges felmentésre csak iskolaorvosi vagy szakorvosi javaslatra van lehet&ség
(szakrendelSi vagy koérhdzi igazolds, a haziorvosi nem elegendd!). Amennyiben az iskolaorvos,
szakorvos gyogytestnevelésre utalia a tanulét, akkor a gydgytestnevelés-Ordkra jards és annak
osztilyzata helyettesiti a testnevelés targyat és érdemjegyet.

Az alsé tagozat |-3. évfolyamin a testnevelés érdk egy részében U(szds oktatdsra keril sor, a
mindenkori 6rarendben meghatirozott nap(ok)on és idépontban. Az Uszisoktatison vald részvétel
kételezd. Felmentést csak egészségiigyi okbdl, orvosi igazoldssal, szakvéleménnyel lehet kérni. Az
Uszas tanuszoddban tdrténik, ahova a tanuldk autdbusszal, pedagdgus kisérettel jutnak el, majd az
(szas utdn visszaérkeznek az iskoliba. A gyermekekért csak az iskoldhoz lehet jonni, a tanuszodabol
nem vihetdk el.

6.4 Kényvtar
Az iskolai kdnyvtar minden tanulé rendelkezésére all. A kdnyvtar hasznilati, kdlesdnzési és nyitvatartdsi
rendje az 5. szamU mellékletben szerepel.

6.5 Informatika terem
Az informatika terem hasznalati rendje a 6. szamu mellékletben szerepel.

6.6 Biifé
A tanuldk a biifében csak az érakdzi sziinetekben vasirolhatnak. A tandréik alatt a biifé a tanuldk részere
zérva tart. Az alsd tagozatos tanuldk a biifét nem vehetik igénybe.
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6.7 Az iskolGhoz tartozé teriiletek haszndlatanak rendje:

Az intézmény udvaran a tanuldk az érakdzi sziinetekben illetve a délutani napkézi foglalkozds id&szakaban
tanari feliigyelet mellett tartézkodhatnak, ha az idGjaras arra lehetéseget ad.

A dohanyzas az udvaron is szigortan tilos. A tanuldk felel8sek az udvar tisztan tartisdére, megdvasiert. A
rongalds, kirokozas az intézmény belsS tereiben meghatirozott rendelkezések szerinti fegyelmi biintetést
vonja maga utan. A tanév soran az osztilyok a Didkénkorményzat altal szervezett médon részt vesznek az
udvar rendben tartasiban (szemétszedés). A tanuldk tanévenként a kornyezetvédelmi nap keretében részt
vesznek az udvar szépitésében, rendben tartasaban (pl. faiiltetés, névénygondozas stb.) is.

Tanuld az udvaron tanari feliigyelet nélkiil nem tartdzkodhat.

6.8 Hetesek feladata (dltalanos iskola)

Az osztalyonkénti két hetes a kdvetkezd feladatokat megosztva teljesiti:

biztositjik a tanités bizonyos feltételeit (tiszta tabla, szelléztetés) a tiszta, kulturalt kornyezetet,
jelentik a hianyzok nevét,

becsengetés utan ot perccel megkeresik a szaktanart, illetve jelzik a tandr hidnyat,

az utolsd éra utan bezérjik az ablakokat, leoltjak a villanyt.

Ha a hetes hianyzik, helyettese a névsorban utdna kovetkezé tanulé lesz.

A heteseket munkajuk teljesitésében mindenki koteles segiteni.

|

|

6.9 A tanulék napkézbeni feliigyelete a nydri sziinetben (daltaldnos iskola)

A nyari sziinetben, a tanév utolsé tanitisi napjat kovetd két hétben (maximum [0 munkanap), valamint
augusztusban, tanévenként meghirdetett két hetes idészakban (maximum 10 munkanap), munkanapokon,
igény esetén Osszevont napkdzis csoport lizemel, ha azoknak a tanuldknak, akiknek otthoni feliigyelete
nem megoldott, sziilei igénylik, és a csoport létszdma eléri a 10 fét. A feliigyelet idétartama: 7201630 6ra
kozott. A feliigyelet ingyenes, de a napi kotelezS étkezés téritéskoteles (a kedvezményre valo
jogosultsagok figyelembe vételével).

A szill§ a fentiektdl eltérd idSpontban a napkdzbeni feliigyeletet a lakohely szerinti kdrzetes dltalanos
iskola tanuldi szaméra szervezett helyen és idészakban tudja igénybe venni.
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7 Az intézmény tulajdondnak védelme, anyagi felelésség

A tanulé az iskolaba csak a tanulishoz sziikséges, ajinlott felszereléseket hozza magaval
Sajat tulajdonunkra és tarsaink holmijara is vigyazni kell.

Az elveszett ékszerekért, mobiltelefonokért, pénzért és egyéb értékekért az iskola felel@sséget nem
vallal.

A talalt targyak leaddsa a taniriba becsiiletbeli kotelesség.

Tanterem kulcsét csak rendkiviili esetben és tanari engedéllyel veheti fel a tanulo.

A tanteremben elhelyezett gépeket, elektromos drammal miikodd késziilékeket (projekeor,
szamitogép, interaktiv tibla stb.) csak a tandr feliigyelete mellett lehet lizemeltetni.

Az intézmény minden tanuldja kdteles az intézmény kozos helyiségeinek, tantermeinek, berendezési
tirgyainak, gépeinek, valamint az iskola kdrnyezetének épségére, allapotara vigyazni.

Szindékos rongalas vagy eltulajdonitis esetén szigor( fegyelmi eljards kovetkezik, mely az iskolabol
valé kizarassal is végz&dhet, valamint a tanulé kartéritési felel8sséggel tartozik az intézmény felé!
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8 Intézményi védd, 6vo elbirasok a tanulék részére

A tanuld joga, hogy biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék, valamint rendszeres egészseglgyi
feltigyeletben és ellatdsban részesiiljon.

Kotelessége, hogy Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, sajatitsa el és alkalmazza az egeszségét és
biztonsigat védé ismereteket, tovabbd haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagogusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajit magat, tarsait, az intézmény alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlelt. Az intézmény teriiletén, vagy kiilsé iskolai rendezvény alatt
bekdvetkezett tanuldi balesetekrdl jegyzékonyvet vesziink fel.

A tanuldbaleseteket nyilvan kell tartani és jelenteni. A pedagdgus jelzi a balesetet a gyermek- és
ifjisagvédelmi felel&snek, aki értesiti a munkavédelmi felel8st, és & a jogszabalyoknak megfelelSen jar el.

A tanulé koteles részt venni a tanév elején megtartandé munka-, baleset- és tlizvédelmi oktatdson. A
szakképzésben részt vevd tanuld a szakképzés keretében kiilon oktatidsban részesiil.

Alkoholos befolyasoltsag gyanlja esetén a tandr a sziil6 jovahagyasaval jogosult befljésos alkoholszint
vizsgalatot végezni. Sziikség esetén gondoskodik a tanulé elkiilonitésérdl.

Ha tanuldn olyan jelek, tiinetek, panaszok észlelhet8k, amelyek tudatmddositd szertdl is szarmazhatnak,
azonnal értesitjiik a sziil8t, a tanuldt pedig a helyi SiirgSsségi Betegellité Osztalyra szallitjuk/szallittatjuk.
Iskolan  kiviili rendezvények (projektnap, izemldtogatds, sportverseny, kirandulds, sportnap,
szinhazlatogatas, stb.) eldtt fel kell hivni a figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrasokra. Az ismertetés
tényét és tartalmat dokumentélni kell. A tanulé kételes betartani az iskolan kiviili programokon is az veds,
6vo eldirasokat.

Az intézmény segiti az egészségligyi sz(irdvizsgilat lebonyolitdsit (ellatja a tanuldk felligyeletét a vizsgilat
alatt, helyiséget biztosit). Az iskolaorvos a védénd segitségével, illetve mas szakorvos bevonésaval biztositja
a didkok egészségiigyi dllapotanak ellenérzését, szlirését.

A vizsgalat és az esetleges véd&oltisok idSpontjardl tajékoztatja a tanuldkat és a sziilSket.

A tanév soran sor keriil a tanuldk egészségligyi sziirévizsgalatara, allapotfelmérésére.

Fogaszati vizsgalat a vonatkozé jogszabalyokban meghatdrozottak szerint torténik.

A tanulé jogviszonyanak létesitésekor a sziil§ koteles tdjékoztatni az intézményt a fenndllo diabétesszel,
illetve allergiaval kapcsolatban.
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9 A tanuléi tevékenység értékelése

9.1 Ertékelés, osztéalyozas

Az egyes tantirgyak éves kdvetelményét a pedagdgusok a tanév elején ismertetik a tanuldkkal.

A tanulé tantargyi munkajanak értékelése az adott pedagdgus joga. Az elsé évfolyamon és a masodik
évfolyam elsé félévének végéig szoveges értékelés torténik.

Valamennyi pedagogus kételessége a tanuléra vonatkozé minden érdemjegyet az e-napléba felvezetni,
errdl a tanuldt tdjékoztatni és a mindsitést indokolni.

A tanuld a naploba bekeriilt érdemjegyekrdl tijékoztatist kérhet az adott tantdrgyat tanitd
pedagdgustdl vagy osztilyféndkétsl. Jogiban dll a tanuldnak feleleteirdl mindsitést, osztalyzatairol
indoklast kérni, kdzvetleniil a felelet utan vagy a kijavitott irasbeli dolgozat kézhezvételekor.

A témazird, a nagydolgozatiras idépontjit egy héttel kordbban a tanuldknak be kell jelenteni.

Egy tanitsi napon legfeljebb kettd, egy tanitdsi héten beliil legfeljebb négy témazard dolgozat irathato.
A dolgozatokat, témazardkat 15 munkanapon beliil értékelni kell, ellenkezé esetben a tanulokdzosség
donti el, a dolgozat megtekintése utdn, hogy beiratja-e az osztilyzatot vagy sem (50 % + | f6). Az
iskolai sziinet nem szamit be a két hétbe. A tanuldt az érdemjegyrdl tdjékoztatni kell, és az
érdemjegyet a napléba ugyanebben az idépontban be kell irni.

A tanulékat tijékoztatni kell, hogy mi a szerepe, milyen a silya a hézi (beszamoltatdsi céllal késziild,
rép-, témazard stb.) dolgozatoknak.

Ha felszerelés hianyaban a tanérai munkaban nem tud részt venni, akkor a pedagogus
elégtelen osztalyzatot adhat a tanulénak.

Az érdemjegyek szima egy félévben nem lehet kevesebb, mint az adott tantdrgy heti oraszama +|
jegy.

Az év végi értékelés az egész éves munka alapjan torténik — az év-végi pétlds, ,rdhajtas” nem
potolhatja az egész éves folyamatos munkat.

Az intézmény pedagdgiai-szakmai programia tartalmazza a magasabb évfolyamba lépés, a tovabbhaladas
feltételeit, az ismeretek szimonkérésének formait, a tantargyi minimumokat.

A szakképzési évfolyamokon a szakképzésrd| szélé tv. a tovibbhaladast az 4gazati alapvizsga sikeres
letételéhez koti.

A tanul6t megilleti az a jog, hogy a sziilével kézbsen hozott dontése alapjan, fiiggetlen vizsgabizottsag
elétt vizsgizhasson. A tanulé a bizonyitvanydnak atvételét kévets 15 napon belil, de legkésSbb a
tanév végét kévetd jinius 30-ig irasban, a sziilé jovahagyd aldirasaval kérheti. Az iskola igazgatoja a
kérelmet nem utasithatja el.

A tanulmanyok alatti vizsgak soran alkalmazni kell mindazokat a szabélyokat, amelyeket a kdznevelési
tdrvény a sajatos nevelési igény(i tanuldk vizsgaztatdsara meghataroz.

A tanul6 tdrvényes képviselSje betekintést nyerhet a tanulé dolgozataiba, s azokrdl masolatot kerhet,
az adott tanév végéig.

9.2 Magatartas és szorgalom

Az évkdzi magatartads és szorgalomjegyeket az osztalyféndk az osztdlyban tanitd tandrok, eés az
osztalykdzdsség véleményének meghallgatisa utin dllapitia meg, de az igazolatlan hidnyzasok
kovetkeztében térténd besorolast nem javithatja.

A félévi és év végi magatartas és szorgalomjegyeket a Neveldtestiilet kézdsen llapitjia meg.

Nem lehet példas a magatartdsa annak a tanuldnak, akinek igazolatlan éraja van.

Akinek a féléves vagy év végi osztilyzataiban elégtelen szerepel, annak a szorgalomjegye csak hanyag
(2) lehet.

9.2.1 A magatartast min&sitd osztilyzatok tartalma

2 Jrossz/: szandékosan art a kdzdsségnek, egyes tanuldknak, a kdvetelményeket dltaldban nem teljesiti.
A kdzdsségben a rombold aktivahoz tartozik: szembeszall az iskolai kévetelményekkel, megsérti a
fegyelmet, bomlaszt. Szemben all a kdzdsségi célokkal, nem térédik senkivel, durva, goromba.

3 /valtozol: tudatosan nem art a kdzdsségnek, megnyilvénulisai megbizhatatlanok, a kovetelményeket
t&bbé-kevésbé teljesiti. A kdzdsségben ingadozé, hajlamos a fegyelem megsértésére. Sodrodik: néha a
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kézdsség mellett, maskor a kdzdsség ellen 1ép fel. Szimpatidja ingadozo, idénként a rosszak felé fordul.
Udvariatlan feln8ttekkel, tarsaival egyarant.

4 [j6l: a kozdsségi életben szivesen vesz részt, de annak alakitdsit nem befolydsolja. Nem vét a
hazirend ellen, a hazirend szabélyait megtartja. A kozdsségben az egészséges passzivahoz tartozik.
Vitas kérdésekben az aktiva mellé all, viselkedésére nincs panasz. Nem kezdeményez, de a helyes
kezdeményezéseket timogatja, a vezeté mellé all. Egylitt érez a problémaval kiizdd tanuldkkal, de nem
foglalkozik veliik. Az elemi szabdlyokat megtartja, de kdzombds a laza viselkedéssel szemben.

5 /példas/: a kdzdsségi motivacio irdnyitja tetteit, szereti a kdzosségi életet, pozitiv hatdst gyakorol a
kdzodsség tagjaira. A hazirend kialakitisiban részt vesz, kovetelményeit megtartatja tarsaival.
Tudatosan véllalja az iskolai kdvetelményeket, kidll mellettiik tirsai el6tt. Kozossegérzete fejlett, ez
pozitiv tettekben, kezdeményezésekben mutatkozik meg, véllalja a kdzOsseg vezetését, ol latja el.
SegitSkészsége fejlett, tarsait buzditja, keresi a javitds Utjat, modjat, foglalkozik a gyengékkel.
Viselkedése, hangneme mindenkivel — kiildnféle korilmények kézott — udvarias, példamutato.

9.2.2 A szorgalmat mindsit6 osztalyzatok tartalma

2 /hanyag/: figyelmetlenil dolgozik, megbizhatatlan, feladatait, munkajit nem hajlandé elvégezni,
kotelességeivel nem tordodik. Erdektelenség, teljes kdzdny jellemzi. Tantargyi bukds

3 /valtozdl: munkdja ingadozo, idszakonként dolgozik, maskor figyelmetlen, pontatlan. Onallétlan,
csak utasitisokra kezd munkahoz, nem ellenérzi dnmagat. Munkdja valtozékony jellegli. Szétszdrtsag
jellemzi, ritkan figyel valamire.

4 [jo): figyel az orakon, hazi feladatait lelkiismeretesen elvégzi. Az ordkra becsiiletesen felkészil,
rendszeresen és megbizhatéan. Osztdnzd hatisokra rendszeresen dolgozik és ellendrzi Snmagit.
Rendszeresen késziil, de kiildndsebb érdeklédést nem édrul el: érdeklédése megmarad az iskolai
tananyag keretein beliil.

5 /példas/: igényli tuddsa bdvitését, céltudatosan és ésszerlien szervezi meg munkdjit. Munkavégzése
pontos, megbizhaté. Minden tirgyban elvégzi feladatait, de valamilyen irdnyban tSbbet is vallal. Onallé
a munkaban, Snellendrzése rendes és rendszeres. Magas fokl a kotelességtudata, munkatempoja
4llandd, lankadatlan, mindig késziil, figyel, érdeklédik, ami az iskolan kiviili ismeretanyagra is kiterjed.
Egyes térgyakban a tananyagon fellil is produkal.
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10 A tanulétél elvarhaténal jobb teljesitmény jutalmazasanak
elvei és formai

Azt a tanulét, aki képességeihez mérten

—  példamutatd magatartast tanusit,

—  vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,

—  vagy az osztély, illetve az iskola érdekében kézdsségi munkdt végez,

—  vagy az iskolai, illetve az iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken, vetélked8kon,
vagy el8adasokon, bemutatokon vesz részt,

—  vagy barmely méas modon hozzéjérul az iskola j6 hirnevének megérzéséhez és ndvelésehez,

—  sajat képességeit meghaladd eredményt ér el, folyamatosan, vagy egy bizonyos terileten/alkalommal,

—  segiti tanulétdrsat, tanulétarsait (pl. tanuldsban),

az iskola jutalomban részesiti.

A kiemelkedd tantirgyi munkat értékeld dicséret a bizonyitvinyba is bekeriil ,D” (dicséretes)

jelzéssel.

—  Aki egész évben egy napot sem hidnyzott, kiildn jutalomban, elismerésben részesiil.

— A kdzdsségért végzett kiemelkedd munkat az év végén kiilon jutalmazzuk.

— Az iskolai kévetelmények maradéktalan teljesitése, a képességek szerinti kiemelkedd tanulmanyi és
kdzdsségi munka, toretlen szakmai fejlédés, szorgalom, fegyelmezett magatartds, megjelenés stb. az
iskola valamennyi dolgozéjinak, taniranak elismerésével jar, mely
~ javithatja a félévenkénti magatartas- és szorgalomjegyét,

— az Osztdndijat is novelheti,
— kiilén jutalmat eredményezhet.

— J6 és jeles tantargyi osztilyzatok alapjin a tanuld iskolai tanulméanyi versenyeken vehet részt, majd
teriileti illetve orszigos versenyeken képviselheti iskolankat, melyet tandrai a tantérgyi jegyekben
jutalmaznak.

— A Szakma Kivalé Tanuldja versenyen valdé eredményes helytdllisa alapjan — szakmai vizsga nélkil —
szerezhet szakmai-bizonyitvanyt.

—  Kiemelkedd osztalykézdsségeket kollektiv jutalomban részesithet a NevelGtestiilet — a didkképviselet

egyetértésével — pl.: kirdnduld szabadnap stb.

10.1 Az iskolai jutalmazds tovabbi formai

Az iskoliban tanév kdzben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:
—  Napkozi vezetdi dicséret.

—~  Szaktanari dicséret.

—  Osztalyféndki dicséret.

—  lgazgatdi dicséret.

—  Nevel&testiileti dicséret.

Az egész évben példamutaté magatartist tanUsitd és kiemelkedS tanulmanyi és kézosségi munkat végzett
tanuld a tanéy végén

szaktirgyi teljesitményért,

példamutatd magatartasért,

kiemelkedd szorgalomért,

—  példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért

dicséretben részesithetd. A dicséretet a tanuld bizonyitvanydba be kell jegyezni.

|

I

Az egyes tanévek végén, valamint a teljes képzési id8n 4t kitlinG tanulmanyi eredményt elért tanuldk oklevelet
és targyjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré linnepélyen/iskolagyiilésen az iskola kdzossége eldtt vehetnek at.
A szakmai vizsgan kit(ing tanulmanyi kit(iné tanulményi eredményt elért tanuldk oklevelet és targyjutalmat
kapnak.

Az iskolai szint(i versenyek elsé hdrom helyezettjei oklevelet és tirgyjutalmat kapnak, melyet az iskola
kozdssége eldtt vehetnek at.
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Az iskolan kivilli versenyeken, vetélkedékdn, illetve el8adisokon, bemutatokon eredményesen szerepld
tanulék igazgatdi dicséretben részesiilnek.

A kiemelked8 eredménnyel végzett egyiittes munkdt, az egységes helytallast tandsitd tanuldi kdzdsséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A felsorolt dicséretekre, jutalmakra az iskola birmely pedagdgusa javaslatot tehet. A jutalmak odaitélésérdl az

erre jogosult pedagogus, illetve igazgatd dont. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomdsara kell
hozni, illetve az osztélynaplé megjegyzés rovataba be kell jegyezni.
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i1 A tanuléldkal szembeni fegyelmezo intézkedések

I1.1 Fegyelmezé intézkedések:
Azt a tanuldt, aki

—  viselkedésével zavarja a tandra rendjét,

—  tarsait akadélyozza a tanulékat megilleté jogok gyakorlasaban,

—  tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

—  vagy a hazirend el&irasait megszegi,

—  vagy igazolatlanul mulaszt,

—  barmely mddon art az iskola j6 hirnevének,
fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.
Ha a tanulé a kotelességeit vétkesen és sllyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatirozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljards meginditdsa és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanulé maga
ellen kéri. Kiskord tanul6 esetén e jogot a sziil6 gyakorolja.

I1.1.1 A fegyelmezd intézkedések fokozatai:

—  Szaktandri/szakoktatoi figyelmeztetés, intés, megrovas.

— Ugyeletes tandri figyelmeztetés, intés, megrovas.

—  Osztalyf8ndki figyelmeztetés, intés, megrovas.

—  lgazgatdi figyelmeztetés, intés, megrovas (—2 magatartsjegy).

—  NevelStestiileti figyelmeztetés, intés, megrovas.
Az eléz8ekben felsorolt fokozatok egymasra épiilnek (egy tanévben csak egy adhato ki belélik), de az eset
stlyossagatdl fliggben fokozati ugras is lehetséges.
Az év soran Osszegylilt biintetések csak a tanév végén éviilnek el.
A felsorolt fegyelmezd intézkedések kiszabasira az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A biintetés
adésérdl az erre jogosult pedagdgus, illetve a Nevel&testiilet dont. A biintetést irdsba kell foglalni, és azt a
sziilé tudomasara kell hozni, valamint az osztilynaplé megjegyzés rovatéba be kell jegyezni.
A tanulé stlyos kotelességszegése esetén a tanuléval szemben a magasabb jogszabalyokban eldirtak szerint
fegyelmi eljaras indithaté. A fegyelmi eljards meginditisardl a NevelStestiilet mint az els6foku fegyelmi jogkdr
gyakorldja dont. A didkdnkorményzat véleményét a fegyelmi eljards sordn be kell szerezni.

Az iskolai fegyelmi bizottsig fegyelmi tirgyalisa nyomdn — a sziilé jelenlétében, véleményének
meghallgatdsaval — a fegyelmi biintetés lehet
— megrovas,

— szigorl megrovas

— meghatérozott kedvezmények, juttatasok csdkkentése, megvonasa,

— athelyezés mdsik osztélyba, tanulécsoportba vagy intézménybe,

~ eltiltds az adott tanévben a tanév folytatasatol,

— kizaras az iskolabdl.
A NevelStestiillet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatdsa nélkiil is kiszabhat, ha a
tényallis megitélése egyszerd, és a kotelességszegést a tanuld elismeri.
Tankdteles tanuléval szemben a kizaras az iskolabdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédd
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato, és addig nem hajthatd végre, mig a tanuld Gj tanuloi jogviszonyt nem
létesit. Ekkor a sziil8 koteles Uj iskolat keresni a tanuldnak.

[1.2 A tanuléi kotelezettségszegés, karokozds

A tanulé silyos kdtelességszegése esetén az intézkedési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a tanulot
azonnal legaldbb az — osztalyféndki megrovis — biintetésben kell részesiteni. Silyos kotelességszegésnek,
fegyelmi vétségnek mindsiilnek az alabbi esetek:

A tanérak rendjének szdndékos, ismétl6dé megzavarasa.

Az agresszid, a méasik tanuld megverése, bantalmazasa.

A szandékos kirokozas, rongilas.

Az iskola munkatdrsai emberi méltdsaganak megsértése.

Pirotechnikai eszkdzok, valamint szlréd-, vagd eszkdzdk behozatala az intézménybe.

|
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— Az egészségre artalmas szerek (dohdnytermék — ideértve a hagyomanyos dohdnytermékek mellett
az e-cigarettat és a cigaretta toltésére alkalmas eszkdzoket, valamint vizipipat is, szeszesital, drog)
iskoldba hozatala, terjesztése, fogyasztasa.

— Tarsai fizikai bantalmazésa, illetve az iskola kdzossége birmely tagjanak emberi méltdsaganak
barmilyen mdédon valé megsértése.

— Téarsai meglopasa.

— Fentieken tdl mindazon cselekmények, melyek a biintetd tSrvénykonyv alapjan biincselekménynek
mindsiilnek.

— Az intézményben, kiils& intézményi rendezvényen tiltott kép- vagy hangfelvételt készit

A tanulé gondatlan, vagy szdndékos kirokozésa esetén a tanuld sziil6je a magasabb jogszabélyokban el&irt
modon és mértékben kartéritésre kotelezhetS. A kirtérités pontos mértékét a koriilmények figyelembe
vételével az iskola igazgatdja hatirozza meg.

A pedagogus illetve az intézmény barmely dolgozéja, amennyiben barmely tanulét érintd jogsérelemrd,
fizikai vagy lelki erdszakrdl értesill, jelzi a gyermek- és ifjisigvédelmi felelésnek, aki —az intézmeény
vezetSségével konzultilva— a megfeleld forumon eljar.

1.3 Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya aléd nem tartozé, pedagégus vagy az
intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, az intézménnyel jogviszonyban dllé
tanulé részérél elkovetett kozdsségellenes, vagy azzal fenyegetdé cselekmények
megelézésének, kivizsgélésénak, elbirdlasanak elvei és az alkalmazandé

intézkedések.

A tanulé az iskola pedagdgusa vagy més alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes cselekményt kovet el
vagy azzal fenyegetddzik, ha az iskolai, k6zOsségi egyiittélés szabdlyaival alapveten ellentétes magatartast
tanusit, amely sérti az iskola helyi normdit és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanulok es
pedagdgusok alapvetd érdekeit.

Ha a tanulé dltal elkdvetett kdzdsségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés blintetdjogi
felelésség hatalya ala tartozik, a sziikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul be kell nydjtani.

Ha a kozdsségellenes magatartis vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil szabalysértésnek vagy
biincselekménynek, akkor az érintett pedagdgus, alkalmazott jogosult eldonteni, hogy sajat hataskorben
vagy a tanuld osztalyféndkének bevondsaval fegyelmezd intézkedés alkalmazhato-e.

Amennyiben a fegyelmezd intézkedés nem alkalmazhato, illetve varhatdan nem vezetne eredményre, az
érintett értesiti az intézmény vezetdjét.

Az intézmény igazgatdja a cselekményrdl szélé tudomasszerzéstdl szamitott 6t napon beliil vizsgélatot
kezdeményez a kdzdsségellenes magatartist vagy az azzal torténd fenyegetést vélhet8en megvalositd
tanulé ellen, amelybe bevonja a kiskor( tanuld sziileit.

A vizsgalat lefolytatisira a NevelStestiilet hdromfés bizottsagot hoz létre. A vizsgilat alapjan a
bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanuldé megvalésitotta-e a kdzdsségellenes magatartast
vagy az azzal torténd fenyegetést. A vizsgilatban a bizottsdgnak meg kell édllapitania, hogy az elkSvetett
cselekmény sulyossaga fegyelmi eljaras hatalya ald tartozik-e vagy sem.

Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolak6zosség
vagy osztalykdzdsség miikddését, az iskolai nevelS-oktaté munka nyugodt folytatdsinak feltételeit, milyen
tanuldi, munkavallaléi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokésos tarsadalmi,
iskolai kommunikacids eljardsokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgalatnak és az alkalmazandé intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek megel&zését, valamint a
kdzdsségellenes magatartist megvaldsitd tanuld elszigetelését, az iskolai kozvélemeény elitéld motivaciojat
kell szolgalniuk.

Ha a kozosségellenes magatartds fegyelmi eljdrds hatdlya ald tartozik, a fegyelmi eljdrast a
tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

Ha a normaszegés nem indokolja fegyelmi eljirds meginditisit, igazgatdi szinti fegyelmi intézkedés
alkalmazhato.

A fegyelmez8 intézkedést irdsba kell foglalni és a sziilé tudomasara kell hozni.
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12 Belépteté rendszer, tajékoztaté fiizet és egyéb ligyek

12.1 Beléptetd kapu
5. évfolyamtdl kezdédden a tanuld iskolaépiiletbe torténd belépése, valamint tanitds végén torténd
tavozasa egyedi koddal ellitott proxykulcesal, egyedileg nyithaté beléptetd kapun keresztil torténik.
Az épiiletbe belépni csak a belépteté kapun keresztiil, proxykulccsal lehet.
A beléptetés a jelenlét igazoldsin til azt a célt is szolgdlja, hogy esetleges rendkiviili esemény esetén
azonnal lithato legyen, kik tartézkodnak az éplletben.
A proxykulcs dtruhazasa szigoruan tilos!
A proxykulcsot az intézmény késziti el, és a tanul6 részére elsé alkalommal téritésmentesen biztositja.
Elkésziiltéig a tanulé a tajékoztatd fiizet felmutatdsaval latogathatja az intézményt.
A tanuld koteles

— a beiratkozast kovetd egy héten belill a 16/B irodiban fényképet csindltatni a beléptetS

rendszerhez, valamint az elkésziilt proxykulcsot a titkdrsagon atvenni,

— a proxykulcs elvesztését vagy megrongalédasat két héten beliil jelenteni a titkarsagon.
Az elveszett vagy a tanul6 hibajabol megrongalddott proxykules pétlasa dijkteles. Amennyiben a tanuld a
fenti hataridén beliil nem jelenik meg a fényképezésen, az els6 proxykulcs elkészitéséért is dijat kdteles
fizetni.

12.2 A tajékoztaté fiizet szerepe (Gltaldnos iskola)

~ A tijékoztatd fiizet fontos személyi okmany, amit minden nap koteles a tanulé magdval hozni a
tandrakra, az elméleti és gyakorlati foglalkozasokra egyarant.

~ A tijékoztatd fiizet legfontosabb célja, hogy a sziilSt vagy gondviselSt folyamatosan tdjékoztassa
eredményekrd|, ezért az elmaradt bejegyzéseket potoltatni kell.

—  Kiilon kérés nélkiil a tandrral illetve a sziilvel ala kell iratni.

— A tijékoztatd fiizetbe belefirkalni, javitani, azt rongilni nem szabad és felesleges, mert a tanuld
tényleges értékelése az éves munkaja és a naplo jegyei alapjan torténik.

—  Béarmilyen okbdl is vegyék el a tijékoztatd fiizetet a tanulotdl, azt a lehetd legrévidebb idé alate
(lehet8leg még aznap) kérje vissza.

— A tijékoztatd fiizetbe be kell bejegyezni az iskolai programokat, sziineteket a szill§ tijékoztatdsa
céljabol.

—  Elvesztését azonnal jelezze a tanuld, és kérjen 0j tajékoztatd fiizetet, amelybe az osztdlyfdndk minden
addigi jegyet és beirasat a naplé alapjan bemasolja. Az Uj tijékoztato flizet az iskola titkdrsagan
beszerezhetd.

- A tajékoztato fiizet elvesztése osztalyfénoki figyelmeztetdt vonhat maga utan.

12.3 Személyes iigyek intézése:

—  Hivatalos ligyei intézése céljabdl (pl. iskolaldtogatési igazolds, didkigazolvany igénylése) a titkdrsag és a
gazdasdgi iroda tanitasi napokon hétfétdl-csiitortdkig 13%-|5%-ig fogadja a tanulot.

—  Tanérait az 6rakézi sziinetekben is megkeresheti kéréseivel a tandri szobaban, a tandrt név szerint
kihivathatja, a tanari szobdba azonban nem léphet be.

—  Személyes problémdival az osztalyf8ndkéhez vagy szakoktatdhoz, illetve a gyermek- és ifjlisagvédelmi
felel8shoz fordulhat a hivatalos Ut betartasaval.

~ A nyari sziinetben az iskola a mindenkori munkarendben meghatdrozott napokon 9%-12% kézott tart
ligyeletet (titkarsag, gazdasagi iroda).

~ Az iskola telefonjit (titkdrsag: 06-1-347-0950, tanari: 06-1- 357-6089) a sziil8k vagy hozzitartozok
hivhatjék, ahol a tandrokkal beszélhetnek, tanuldnak azonban csak {izenetet adnak at indokolt esetben.

—  Tanuld csak rendkiviili esetben és tanari engedéllyel haszndlhatja az iskolai telefont.

— 18 év alatti tanuld esetén tanuldviszonyt megsziintetni csak személyesen, a sziil6 irdsos kérelmére, az
osztalyféndkkel egyeztetve lehet.

— 18 év alatti tanulé személyi anyagét kiiratkozas esetén csak a sziil6 vagy gondvisel& veheti at.

—  Tankételes tanuld iskolabdl valé kiiratkozasa csak a befogadé iskola hivatalos nyilatkozatdval, sziilS
vagy gondvisel§ személyes megjelenésével lehetséges.
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Orvosi ligyeletet hetente tartunk az orvosi szobaban. Orvosi rendelést és véddndi lgyeletet a
mindenkori tanév elején meghirdetett napo(ko)n és idépont(ok)ban tartunk.

A sziil8k részére a pedagdgusok minden hénapban egy alkalommal, altalinos iskoldban kéthetente
fogadoérat biztositanak, elézetes telefonos bejelentkezés alapjan. A pedagdgus sziikség szerint tobb
alkalommal is tarthat fogaddérit, errdl irdsban értesiti a sziiléket. Az iskola igazgatdjat eldzetes
id6pont egyeztetést kdvetden kereshetik fel a sziildk.
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13 Sziil6i hozzaférés az elektronikus naplohoz

Az intézményben elektronikus naplét (KRETA) hasznalunk. A program sziil&i moduljanak célja, hogy a
sziilé naprakész informacidkhoz jusson gyermekének tanulményi adatairdl és esetleges hidnyzdsairol

A szlil8i modul elérhetdsége:
hteps://sibi.e-kreta.hu

Az elektronikus naplé hasznilata érdekében a hozziférési kéd megadasa mellett az iskola tdjékoztatja a
kéd jogosultjat

— az elektronikus naplé interneten keresztiili elérési ttvonalardl,

— az elektronikus naplé hasznélati rendjérdl, a belépés, bejelentkezés modijardl,

— arrol, hogy a gyermeke osztilyzatait hogyan tudja megtekinteni.

A sziil8i modul fébb funkcioi:
— A sziil8k a kapott felhasznaloi név és jelszd parossal tdrténd sikeres belépés utén a fGoldalon a
résziikre érkezett aktualis lizeneteket tekinthetik meg.
— A sziil6 megnézheti gyermeke tanulményi eredményét: tantargyankénti jegyeit, tantargyi atlagait.
— A sziild a riportok segitségével megtekintheti gyermeke o&rarendjét, hidnyzésait, a fegyelmi
problémakrdl, jutalmazisrél, dicséretrdl sz6lé bejegyzéseket, a pedagogusok elérhetdségeit, az
intézményben aktualis tanév munkarendjét, a tanitasi sziineteket, illetve az események naptarat.
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14 Sorsolas helyhiany esetén az altalanos iskolaban

Intézménylinknek nincs felvételi kotelezettsége, kijelolt korzete.
A felvételi eljarés lefolytatésanak szabdlyait a mindenkori felvételi tdjékoztato tartalmazza.

Kizarélag az adott évben meghatirozott jelentkezési hatariddig beérkezett, az alapitd okiratban
foglaltaknak megfeleld kérvények elbirdlasa all modunkban.

A felvételi kérelem elbirdlasardl az igazgatéd hatdrozattal dont, amely tartalmazza az indokldst, valamint a

jogorvoslati lehetéséget.
Az elsés tanuldk osztalyba és csoportba sorolasardl az igazgatd dont.
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I5.1

5.2

I5 A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezéselk

Téritési dij koteles:

Altalinos iskoldban, gimndziumban és szakiskoldban a nem tankételes tanulonak a tanulmanyi
kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam mésodik alkalommal torténd megismetlése,
illetve a nemzeti kdznevelésrdl szolo tdrvény végrehajtisardl szold 229/2012. (VI 28.) Korm.
rendelet 33. § (1) b) pontjaban meghatarozottak.

Felndttképzési jogviszonyban (szakképzés) a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam megismétlése

A fliggetlen vizsga.

Az érettségi bizonyitviny megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utdn az érettségi
vizsga, tovabbd az adott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony fennilldsa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése eldtti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javitd- és potld vizsgdja.
Etkezés (kivéve a Gyvtv. dltal meghatdrozott, ingyenes étkezésre jogosult tanulok)

A kdznevelési tdrvényben, illetve a szakképzési tdrvény 2-3. §-ban meg nem hatdrozott egyéb
foglalkozasok.

Tandij koteles:

A tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal
tdrténd megismétlése.

A szakmai oktatishoz nem kapcsolddé képzés, valamint az ezzel &sszefiiggd szolgltatas.

A pedagégiai programhoz nem kapcsolédd nevelés és oktatds, valamint az ezzel Osszefiiggd
szolgaltatas

A téritési dij és tandij mértékét, az adhaté kedvezményeket és a befizetés médjit az intézményvezetS a
mindenkori jogszabalyok el&irasai és a fenntartd 4ltal megillapitott szabalyok alapjan tanévenkeént, kiilon
igazgatoi rendeletben hatdrozza meg.

Az osztalyféndk, a gyermek- és ifjisigvédelmi felel8s felhivia a figyelmet a szocidlisan hitrdnyos helyzeti
csalddok altal igénybe vehetd kedvezményekre, s javasolja a kedvezmények igénybevételét.
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£ 7

16 A tanulé altal eldallitott termék, dolog, allkotas vagyoni jogara vonatkozé
dijazas szabalyai

1) A tanulé helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog felett,
amelyet a tanulé dllitott el a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével
sszefiiggésben (a tanuld altal el&allitott termék nyersanyag-koltségeit az intézmény finanszirozza),
illetve a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolédd, azonban az abbdl szdrmazd kotelezettségekhez nem
kot8dé feladatok teljesitésekor.

A tanul6 az dltala el&allitott targyat dnkoltségi aron megvasarolhatja.

2) A tanulét dijazés illeti meg, ha az iskola az adott termék vagyoni vagy tulajdoni jogat médsra ruhdzza t.

3) Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre - a tanuld
részére az iratkezelésre vonatkozd rendelkezések megtartisa mellett a jogviszony megsziinésekor
visszaadni.

Az |. és 2. pontban meghatirozott esetben a tanulét megfelelS dijazas illeti meg. A megfeleld dijazasban a
tanulé - tizennegyedik életévét be nem tdltdtt tanuld esetén sziilSje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi
intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog 4truhdzisa alkalomszer(ien, egyedileg elkészitett dologra
vonatkozik. A tanitasi 6rdk keretében, a tanitasi folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport
keretében elkészitett dolgok vagyoni joginak atruhdzisa esetén a megfeleld dijazést a teljes oktatdsi
folyamatban részt vevdk é&ltal végzett tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) terhére kell

megallapitani.
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17 A tanul6k tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos eljaras

Intézményiinkben tantirgyvalasztsi lehetSség nincs, a képzések a vonatkozé kerettanterveknek,
programtanterveknek, képzési és kimeneti kévetelményeknek megfeleld tantargyakat tartalmazzak. ldegen
nyelv valasztésira nincs lehet8ség, az iskola kizirdlag angol nyelven biztositja a nyelvoktatast.

A 11. & 12. évfolyamon a pedagdgiai-szakmai program és a vonatkozé jogszabalyok szerint emelt szint(]
érettségire felkészitd csoportok szervezhetdk. A tanuldk a 10. év mésodik félévében, az éves
munkatervben meghatirozott idében és modon jelentkezhetnek ezekbe a csoportokba. A jelentkezések
Bsszesitése utin a csoportok megalakitisirol a fenntartd hozzijaruldsaval az intézményvezeté dont. A
tanulé az emelt szintli csoportba vald jelentkezését a |1. évfolyam elején — alaposan indokolt esetben -
modosithatja.

A 11. évfolyam végén, vagy a 12. évfolyam elején — alaposan indokolt esetben —a tanuld kérheti 4j emelt
szintii tantargy felvételét. A kérelemrd| az intézményvezetd dént. Az engedély megadasihoz a tanuldnak
sikeres osztalyozd vizsgat kell tennie az adott tantargy | . évfolyamos emelt szint{i tananyagabol.

Az érettségi vizsgira késziilé tanulé a 10. évfolyamon aprilis 30 —ig nyilatkozik arrdl, hogy a vdlaszthaté
tantargyak kozil mely targybdl kivan érettségi vizsgat tenni.

Altaldnos iskola esetében:

A tizennegyedik életévét be nem toltdtt tanuld esetén sziilSje, a tizennegyedik életévét betdltdtt tanuld
esetén a sziils és a tanuld kodzdsen irasban adhatja le a tantdrgyvalasztdssal kapcsolatos dontését az
osztilyféndknek. A tanulé sziilSje minden év mijus 20-dig jelzi, hogy a kovetkezd tanévtdl az egyhizi jogi
személy ltal megszervezett hit- és erkdlcstan vagy a kdtelezd erkélestan oréra kivanja jaratni a vonatkozd
jogszabélyok szerint gyermekét. A tanulé, illetve a sziilé az adott tanév kezdetéig az igazgato engedélyével
irasban mddosithatja a tantargyvélasztassal kapcsolatos dontését.
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18 A tanuléi érdekek képviselete, Didkdnkormanyzat

A tanuldnak az elsd tanév megkezdésétdl jogaban all részt venni az osztily és az iskola életének
kialakitdsaban

~  személyesen (osztaly, iskolagyiilés),

~  képvisel8jén (didkdnkormanyzat) keresztiil.

18.1 A Diakénkorményzat jogai, miikddése
Iskolai szinten a didkok képviseletét a didkénkormanyzat vezetése biztositja.
A tanulék, a tanuldkdzdsségek és a didkkorok a tanuldk érdekeinek képviseletére didkdnkormanyzatot
hozhatnak létre. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed,
A didkdnkormanyzat a NevelStestiilet véleményének kikérésével dont
— sajat mikodéseérdl,
— a diakdnkorményzat miikddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,
— hataskorei gyakorlasardl,
~ egy tanitds nélkili munkanap programjarol,
— az iskolai didkénkormanyzat tajékoztatdsi rendszerének létrehozasardl és miikodtetésérdl.

Az iskolai didkdnkormanyzat élén a miikddési rendjében meghatarozottak szerint valasztott vezetd ll. A
tanuléifiisagot az iskola vezetdsége és a NevelStestiilet eltt a didktandcs vezetdje kepviseli (jogait
gyakorolja). A didkonkorményzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segitd pedagogus timogatja és
fogja 6ssze. A didkdnkorményzat az emlitett pedagoguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az
iskola vezetSségéhez is.

A didkénkormanyzat SZMSZ-ét a vélasztd tanuldkdzdsség fogadja el, és a NevelStestilet hagyja jovd. Az
SZMSZ jbvéhagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabilysértd vagy ellentétes az iskola SZMSZ-ével,
hazirendjével. Az SZMSZ jévahagyasardl a Nevel&testilletnek a jévahagydsra torténd beterjesztést kdvetd
harminc napon beliil nyilatkoznia kell. Az SZMSZ-t vagy annak médositdsit jovahagyottnak kell tekinteni,
ha a Neveldtestiilet harminc napon beliil nem nyilatkozik.

A diskdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miikddésével és
a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A tanuldk az intézményi dontési folyamatban a Didkdnkormanyzat (tjdn vesznek részt.
A DOK sajit szervezeti és mikodési szabilyzattal rendelkezik, és a vonatkozé jogszabalyok dltal
meghatarozott ddntési folyamatokban véleményezési joggal rendelkezik.
A didkdnkormanyzat véleményét ki kell kérni:

— Az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa eldtt.

— A tanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt.

— Az ifjtsagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznaldsakor.

— A hazirend elfogadasa el6tt.

~ A tanulék kozdsségét érintd kérdések meghozatalanal.

— A tanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszimolok elkészitéséhez, elfogadasihoz.

— A tanuldi palydzatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez.

— Az iskolai sportkér miikédési rendjének megallapitdsahoz.

— Az egyéb foglalkozds formainak meghatdrozasihoz.

— A kdnyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitdsahoz.

— Az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott ligyekben.
A Didkdnkormanyzat —a vonatkozd tdrvények betartisival- demokratikusan véleményt nyilvanithat
minden esetben az osztilyt érintd kérdésekben, a tanuldk véleményének ismeretében. Az osztalyok
déntése a hizirendet nem sértheti.
A tanuldkdzdsségek dontési jogkdrt gyakorolnak - a NevelStestiilet véleménye meghallgatisdval - sajat
kozdsségi életik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviselSik megvilasztisiban, és jogosultak
képviseltetni magukat a diakdnkormanyzatban.
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A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanit tovabbd az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek
mindségérdl. A didkdnkorményzat félévente, a félév elsd DOK iilésén kialakitja véleményét, melyet irdsban
4tad a didkdnkormanyzatot segité pedagdgus részére, aki tovabbitja azt az intézmény vezetSségének.
Azokban az ligyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
didkdnkorményzat képviseljét a targyaldsra meg kell hivni, és az eléterjesztést, valamint a meghivot — ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik — a térgyalds hatdrnapjat legalédbb tizendt nappal megel&zéen meg kell
kiildeni a didkdnkormanyzat részére.

18.2 Osztdlyon beliili képviselet:

—~  Minden tanév elsd hénapjanak végéig, illetve sziikség szerint az osztaly tanuldi egy didkbizalmit és egy
helyettest valasztanak.

— A digkbizalmi képviseli az osztily érdekeit az osztilyf6ndknél, a tandrokndl, az iskolavezetésnél
valamint a DOK férumain.

— A vilasztott képvisel6 kotelessége, hogy ismerje a didkok kételessegeit, jogait, a DOK jogositvanyait,
amiben az iskolavezetés iltal megbizott DOK segitd tandr is segitségre van.

— A vilasztott képvisel§ kotelessége, hogy az osztily tobbségének érdekeit képviselve intézkedjen,
annak ismeretében nyilatkozzon, nyilvanitson véleményt.

— A képviselének az ligyek intézése kdzben mind tarsaival, mind tandraival szemben megfelelé udvarias,
partneri hangnemet, viselkedést kell tandsitania.

18.3 Iskolai szintii képviselet:

— Az osztalyok képviselSi havonta egy alkalommal bizalmi értekezleten vesznek részt, ahol az iskola
életével dsszefliggd aktudlis problémakkal foglalkoznak.

—  Evente egyszer iskolagy(ilésen hangoznak el a legfontosabb eredmények, feladatok, témak, felvetések,
értékelések.
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19 Az iskolai tankdnyvellatas

19.1 Az iskolai tankényvellatas és rendelés folyamata:

— Az iskolanak legkésébb minden év majus 31-ig — a helyben szokdsos moédon — kézzé kell tennie
azoknak a tankényveknek, ajanlott és kotelez8 olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai
kényvtarbdl a tanuldk kikolesdnozhetnek.

— A nappali rendszer{i oktatdsban az 4llam ingyenesen biztositja a tankonyvet a tanulok szamara.

— A tankdnyvrendelés végleges elkészitése eldtt iskolank lehetévé teszi, hogy azt a sziildk
megismerjék. A megismerés lehet8ségét a székhely foldszinti faliGjsagjan térténd kifliggesztessel
biztositjuk. A sziilé nyilatkozhat arrél, hogy gyermeke részére az sszes tankényvet meg kivanja-e
vasarolni, vagy egyes tankdnyvek biztositisit mas modon, példaul hasznilt tankonyvvel kivanja
megoldani.

— Az egyes osztilyokba beiratkozott tanuldk sziileit tajékoztatni kell az adott osztilyban hasznalni
szandékozott tankdnyvek 6ssztdmegérdl.

19.2 Az iskolai tankényvellatas helyi rendje
— A tankdnyvrendelés, pedagoégus kézikdnyv rendelés elkészitésével egyidejileg az iskolai
tankdnyvellatas helyi rendjében az iskola igazgatdjanak meg kell neveznie a tankonyvfelel8st, annak
feladatait, az iskolai tankonyvellatds sordn elvégzésre keriil munka ellenértéke elismerésének
elveit.

19.2.1 A nem alanyi jogon jaré tankényvtidmogatas elve és az elosztas rendje

~ A pedagdgus kézikdnyveket az iskola kényvtari dllomanyabdl a pedagdgus kikolesondzhetik.

Az 3llam biztositja, hogy a tanuldk szdmira a tank&nyvek téritésmentesen élljanak rendelkezésre.
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ZARADEK

b

Z

A Hazirend megsértése fegyelmezd intézkedést, stilyosabb esetben fegyelmi biintetést von maga utan.
Ez a Hazirend a 2023. szeptember 0l-én Iép hatilyba, és visszavonisig érvényes. Az Ujonnan hatélyba
lépett Tanuléi Hazirend a kordbban érvényben lévdket feliilirja.

A Hazirendet évente feliil kell vizsgalni, valamint a vonatkozé jogszabalyok valtozasa esetén év kézben
is

A Hazirendet, amennyiben az intézmény igazgatdja, a NevelStestilet vagy a Didkdnkormanyzat
kezdeményezi, feliil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani kell.

A médositasra a tanévzaro értekezleten keril sor.

A Hazirend nyilvanossaga:

— Titkarsag

— Falitjsag

— Tandri

— Koényvtar

— Az iskola honlapja (https://sibi.hu)

A Hazirendet a Diakdnkormanyzat véleményének figyelembe vételével a Neveldtestiilet elfogadta.

Budapest, 2023. augusztus 29.

Loy o

Kis

suzsanna

igazgato

Bst, Palenos
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I. Csengetési rend

I.I Csengetési rend — nappali oktatds

MELLEKLETEK

I 800.g40

2. 900.940

3. 9501030

4. 040120
5. 1 130-]210
6. 1220.1 300
7. 1320-1400
8. 1410-]1450
9. | 500.] 540
10. [ 550.f 630
tL. | 640.[ 720
2. 1730-181¢

A foglalkozasok hossza: 40 perc

F&étkezésre (ebéd) biztositott idé:

e  Gimnazium, szakképzd iskola: 13% — [320 kozott
e Altalinos iskola: 1200 — 13% 6raig

1.2 Csengetési rend — felnéttoktatas

l. [ 500.] 540
2, 1545-]1625
3. 1630-]710
4. 1715-1755
5. 1 800 ] 840
6. 1 845-1925
7. 19302010
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2. Tanulészobai, a napkézi és az iskolaotthonos foglalkozasokra valé felvétel iranti
kérelmek, tovdbbda a kollégiumi, externdtusi elhelyezés iranti kérelem elbirGglasanak
elvei

Tanulészoba

Tanuldszobai foglalkozist minden tanuld igényelhet.

A tanulészoba minden délutin a tanitisi érak utan mikédik, igény szerint (minimum [0 tanuld). A
tanuldszoban szaktandrok segitik a didkok munkdjit. Célunk a tanuldk felzirkoztatdsa, korrepetaldsa,
fejlesztése.

A tanulészobai foglalkozisokon a tanuldk feliigyeletét folyamatosan biztositani kell. Ez a tanuldszobat
vezetS pedagogus feladata.

Kollégium:
A kollégiumokban téritési dij nincs, a tanuldknak csak az étkezésért kell fizetni. Kollégiumi elhelyezést

barki igényelhet, és az iskola irasos javaslataval torténik az elhelyezés.

Az ellitis megszervezése a sziiléi (nagykori tanuld esetében tanuldi) igények alapjan torténik. A
sziil8k/nagykort tanuldk igényiiket a mér jogviszonyban lévé tanuldkra vonatkozéan a tanév vége eldtt két
héttel (legkésdbb majus végéig), az 0j beiratkozokra, jogviszonyt létesitékre vonatkozéan pedig a
kételez8en eldirt beiratkozaskor kell (irasban) benydjtani a szeptember 1-jén kezd6dé tanévre a titkdrsag
részére, késébb felmeriilé igény esetén legkésSbb szeptember 30-ig. Az ellitas megsziintetésére a szl
irasbeli kérvénye alapjan keriil sor a kovetkezé honapban.

A napkozis foglalkozasokra térténd felvétel

Az 4ltaldnos iskolds tanuldink részére biztositjuk a napkdzi otthonba, valé felvételt. Az igényfelméres el6z6
tanév majusaban, frasban zajlik (az elsé osztalyosok szimara beiratkozaskor). Ezekrél a foglalkozasokrdl a
szl irasbeli kérelmére lehet tivol maradni. A napkézis felvételt a szillé irdsban a tanév koézben is
kérelmezheti.

A napkézis foglalkozasok a délelétti tanitdsi ordk végeztével a csoportba jard tanuldk orarendjéhez
igazodva kezdSdnek, és délutin 16:00 éraig tartanak. SziilSi igény esetén a napkdziben a tanuldk szdmara
[62 és |79 6ra kdzote az iskola felligyeletet biztosit.

A napkézis és a tanulészobai foglalkozasrdl vald hidnyzést a sziiléknek igazolniuk kell, ennek hidanyaban
igazolatlan éranak mindsiil, és a jogszabédlyban meghatirozott fegyelmi intézkedéseket vonja maga utan.

A napkozis vagy tanulészobai foglalkozisrdl csak a sziil6 személyes vagy irasos kérelme alapjan tavozhat a
kiskort tanuld.

A napkdzi idébeosztasa:

I. 1290-13% éra ebéd

2. 13%-14% 6ra szabadid&s foglalkozds tanari felligyelet mellett
3. 14%0- 5% 6ra tanulasi id6é

4, 15:00-15%.6ra szabadidds foglalkozas

5. 159 éra uzsonna

6. 16%0-]7%6ra tgyelet

47



3. Versenyek

A tanuldk intézményi, telepiilési és orszagos meghirdetés(i versenyeken vehetnek részt. Az iskola biztositja
a megyei, teriileti, orszagos forduléba tovabbjutd tanulok felkészitését, elézetes egyeztetés alapjdn, illetve
amennyiben az iskola képviseletében vesz részt a versenyen.

Az iskola a versenyeken résztvevd tanuldk szdmdra biztositja a sziikséges felkésziilési idSt, hozzdjarul a
nevezési dij, az utikoltség, szalliskoltség, étkezési kdltség, és egyéb felmeriilé kdltségek finanszirozasihoz,
az iskola anyagi lehet&ségétdl fliggben.

4. Szocidlis 6szténdij illetve a szocidlis tdmogatds megdllapitasanak és felosztdsanak
elvei

A szocidlis 8sztdndij illetve timogatas sszegének megéllapitdsa, finanszirozasa a fenntartd hataskére.

Az odaitélés jogosultsagira, mértékére, idStartaméara (eseti vagy rendszeres) az intézményvezetd tesz
javaslatot a NevelStestiilet, az osztalyf8ndk, a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds és a didkdnkormanyzat
véleménye alapjan.

A tanuldk részére biztositott szocidlis dsztondijak, illetve timogatisok odaitélésérdl - amennyiben erre az
iskola jogosult - az iskola igazgatdja és a gyermekvédelmi felel6s az osztalyfénok véleményének kikérése utan
az iskola igazgatdja dont.

A timogatasok odaitélésénél - amennyiben erre az iskola jogosult - eldnyt élvez az a tanuld
—  akinek egyik vagy mindkét sziil&je munkanélkiili,
—  akit az egyik sziil6 egyediil nevel,
—  aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesdl,
—  akinek magatartési és tanulmanyi munkdja megfeleld,
— aki allami gondozott,
—  aki kollégista,
—  béarmely rendkiviili esemény, mely a jogosultsagot indokolja

A tankdnyv vasarlasihoz biztositott 4llami timogatds tanuldk kozétti szétosztasinak modjardl és mértékerdl
évente a NevelStestiilet dont. Amennyiben e tAimogatés a szocidlis elvek figyelembevételével keriil odaitélésre,
a doéntésnél az el6z6 pontban megfogalmazott elveket kell figyelembe venni.

Az 6sztdndij lehet:

- szocidlis (egyszeri, tanévre sz6l0)

~ tanulmanyi (egyszeri, tanévre sz6ld)
Az dsztdndij odaitélésérdl az iskola vezetSsége dont az osztalyféndk, a gyermek- és ifjisagvédelmi felelSs
vagy a Didkénkormanyzat javaslatdra
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5. Az iskolai kényviar rendje (kivonat, részletesen az iskolai kényvtdr miikodési

szabdlyzataban)

A konyvtdr szolgaltatésai:

Kolcsonzés.
A kényvtarban tartott 6rak, foglalkozasok.
A kdényvtar csoportos hasznalata.

A konyvtiar hasznalata

A kényvtirat minden tanuld igénybe veheti.

A konyvtar hasznalata ingyenes.

A kényvtér az ott megtartott rendkiviili tanitdsi 6rdk kivételével csak nyitvatartdsi idSben vehetS
igénybe. A konyvtirban tartott érék, foglalkozisok ideje alatt a konyvtar rendjéért, dllomanyaért az
6rén résztvevd tanuldk felelésséggel tartoznak.

A konyvtarban étkezni tilos!

A tanulok taskijukat a kdnyvtdrban egy arra kijelolt helyen tarolhatjak.

A kényvtarat tisztan, rendben kell elhagyni.

Kolcsonzés

Tankényvet, kényvtari konyvet vagy egyéb dokumentumot csak a kdnyvtiros tudtdval, a konyvtar
nyitvatartasi ideje alatt szabad kivenni.

Atlaszok, szétarak és elektronikus adathordozék nem kdlesonozhetdk.

A kolcsdnzésrél a konyvtaros nyilvintartast vezet egy erre alkalmas fiizetben és szamitogépen is.

A kényveket, tankdnyveket egész tanévre ki lehet kdlesdndzni. A kikdlcsdnzétt kdnyvekert a tanuld
anyagi felel&sséggel tartozik (pl.: rongdlds, elvesztés esetén).

Az iskoldbdl kiiratkozé tanuldnak a kiiratkozas elétt a kdnyvtirossal igazoltatni kell, hogy konyvtéri
tartozasa nincs.

Kolcsonzési idd

A kolesdnzés idSpontjardl a tanuld a kdnyvtdr ajtajan kihelyezett tajékoztatobol ertestilhet.
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6. Informatika szaktanterem haszndlati rendje

A szaktanterem, illetve az ott taldlhato eszkozok az iskola tanuldi és tandrai miiveltségének fejlesztéset
szolgljsk. Ennek értelmében a szaktantermek, minden olyan — szervezett keretek kézott folytatott —
tevékenységre hasznilhatdk, melyekhez a szamitogépre, mint segédeszkdzre szikség van. Ezek:

A

Orarend szerinti informatika, IKT, digitalis kultdra 6rak.
Informatika, digitdlis kultira fakultaciés orak.
Szémitastechnika szakkorok.

Egyéb szervezett tanfolyamok.

Gépiras orak.

Szamitogép hasznalatot igényld egyéb tandrak.

Vizsgak.

tanérik, illetve szervezett foglalkozasok keretében, iskolank tanuléi tanari feliigyelet mellett

haszndlhatjdk a géptermekben elhelyezett szamitdgépeket. Ennek pontos idSbeosztisa tanévenként
ismertetésre kerdil.

A teremben videokameraval ellitott biztonsagi rendszer miikddik, kiilon szabalyzat
szerint. A kamerdk képe rogzitésre kerlil, és kirokozds esetén bizonyité erejll. Szdndékos karokozas
estén, a karokozo anyagi felel6sségre vonhato!

A szaktanteremben elhelyezett eszkdzoket kizérdlag rendeltetésiiknek megfeleld modon szabad
hasznalni. Minden felhasznalé térekedjen a teremben taldlhatd bltorok és szamitastechnikai eszk6zok
allaginak megdrzésére.

A foglalkozasok kezdetekor észlelt, illetve az eszkdzok haszndlata kozben keletkezett hibikat a tanuld
jelentse be a feliigyeld tanarnak vagy megbizottjanak. A szamitastechnikai berendezeseket szétszedni
tilos!

A szaktanteremben étkezni, oda ételt és italt bevinni tilos!

A tanuldk téskdikat az arra kijeldlt szekrénybe tegyék.

Minden tanulé az altala hasznalt "szimitéstechnikai munkahelyet” a kialakitott rendnek megfeleld
allapotban hagyja el a foglalkozdsok végén. (Székét helyére visszatéve, a munka sorén felhalmozédott
papirhulladékot eltakaritva stb.)
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7. Tanérén kiviili foglalkozdsok, diakkorok

A tanérén kiviili foglalkozasokat a tanév megkezdésekor a tanulok igényei alapjan dllitjuk dssze.

A didkok maguk is kezdeményezhetik didkkér létrehozisat, amelyhez az iskola biztositja a helyiséget. A
didkkdrt az intézmény vezetdje engedélyezheti a kdr részletes programjanak bemutatdsa utan.

A Disk Sportkér (DSK) a tanuldk tanéran kivili mozgisigényének kielégitésére, a sportolds
megszerettetésére és a sportversenyekre val6 felkészitésre alakult. Szakégait minden tanévben a tanuli
igényeknek megfelelden alakitia ki. Az DSK mint szervezeti forma 6nallo, belsd szabilyzata alapjin
miikédik. Az iskola tanuldinak nydijt segitséget a sportkori foglalkozasokon, versenyeken.

8. Az intézmény nyitottsaganak elve

- Az intézmény bevonja a sziildket, az intézményeket a pedagogiai tevékenységebe. lgyekszik a
Fenntarto igényeinek megfelelni.

- A nevelés — oktatis szintere nem csak az iskola, hanem a tirsadalmi élet és tevékenység szamos
foruma is.
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A
Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzé Iskola, Technikum, Altaldnos Iskola,
Szakiskola és Gimnazium
HAZIRENDJENEK ELFOGADASA ES JOVAHAGYASA

Nyilatkozat
(Didkénkormanyzat)

A Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzd Iskola, Technikum, Altalinos Iskola, Szakiskola és Gimnazium
Didkdnkorményzata képviseletében és felhatalmazisa alapjin aldirassommal tandsitom, hogy a Hazirend
elfogadasihoz elirt véleményezési jogit gyakorolta. A Didkonkormanyzat a Hazirend médositisat 2023.

augusztus 29-én megtartott {ilésén megtirgyalta, mddositisi javaslatit elfogadta.

Datum: Budapest, 2023. augusztus 29.
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a diakdnkormanyzat vezetdje

Nyilatkozat
(Oktatdi Testiilet)

A Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzé Iskola, Technikum, Altaldnos Iskola, Szakiskola és Gimnazium
Oktatdi Testiilete képviseletében és felhatalmazisa alapjan aldirdsommal tandsitom, hogy a Hazirend
elkészitéséhez és elfogadisihoz eldirt egyetériési jogit gyakorolta. Az Okeatdi Testiilet 2023. augusztus
29-én megtartott értekezletén a Hazirendet megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Détum: Budapest, 2023. augusztus 29.

ktatoi Testllet nevében

Nyilatkozat
(fenntartd)

A fenntartS képviseletében a Dr. Somogyi Imre Baptista Szakképzd Iskola, Technikum, Altalinos Iskola,
Szakiskola és Gimnazium Hazirendjét az Nke. 32. § (1) bek. i.) pontja alapjn jovahagyom.

Datum: Budapest, 2023. kuﬂmﬁ@x\ut Z TN / /
;i/',,/ 4 - (-' \‘\\
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