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A. Bevezetés

Az iskola neveldtestiilete a koznevelésrol szolo 1993. évi LXXIX. Torvény 40. § (7) és (8)
bekezdésében foglaltak szabalyozasara kiadja az iskola hézirendjét. Az oktatési térvényen
kiviil a hazirenddel kapcsolatos eldirdsokat tartalmazza:

- Akodznevelésrol szol6 1993. évi LXXIX. térvény,

- a20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol
¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol

- aNemzeti alaptantervrdl sz616 110/2012. (V1.04.) rendelet,

- Iskolank Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,

- Iskolank Pedagdgiai Programja.

- a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torveény,

- aszakmai vizsgaztatas altalanos szabalyair6l és eljarasi rendjérdl szolo6 rendelet,

- az ¢érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolé 100/1997. (VI.13.)
Korm. rendelet,

- a nemdohanyzok védelmérdl ¢és a  dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasdnak egyes szabalyair6l sz616 1999. évi XLII. torvény,

- atankonyvpiac rendjérdl sz616 2012. évi CXXV. torvény,

- a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésér6l és alkalmazasarol szolo 243/2003.
(X11.17.) Korm. rendelet,

- a Gyermekek jogairdl szoldo, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérdl sz616 1991. évi LXIV. torvény



Bevezeto

1. Iskolankban a tanulok mindenekfelett 4allo érdeke, hogy esélyegyenléséget
teremtsiink a beilleszkedési, magatartasi, a tanulasi problémaval és a szocialis
hatrannyal kiizd6 valamennyi tanulé szamara.

2. A Hézirend a Didkdnkormanyzat €s a Sziil6i Munkakozosség egyetértésével és a

fenntarto jovahagyasaval valik érvényessé.

Ha jogszabaly mashogy nem rendelkezik, a Hazirendet évente feliilvizsgaljuk.

A Hazirend sziikség szerint moddosithatd, a moddositast kezdeményezheti a

Didkonkorményzat, a Neveldtestiilet ¢s a Fenntarté. A modositd javaslatokat az

iskola igazgatdjanak irasban kell benyujtani, a modositasi javaslatrol 30 napon

beliil kell donteni. A modositast szabalyosan dokumentalni kell.

5. A Hazirend megsértése jogi kovetkezményekkel jar, fegyelmezo eljaras alapjaul
szolgal.
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6. A Hézirendet valamennyi osztalyfonok rendelkezésére kell bocsatani,
megtekinthetd az iskolatitkdri irodadban és az iskola konyvtardban. Beiratkozaskor
minden didk egy példanyat megkapja, tartalmadnak megismerését a sziilok
alairasukkal igazoljak.

7. A Hazirendben megfogalmazott szabalyok, eldirdsok kizarolag arra az id6szakra
vonatkoznak, amikor a tanul6 az iskola feliigyelete alatt all.

B. A tanuléi jogok és kotelezettségek gyakorlasanak, végrehajtasanak
keretei

I. A tanuldk a jogaik érvényesitése érdekében javaslatokkal élhetnek az iskolai kozosség
¢életének barmely kérdésében:

- Az iskola Héazirendjének osszedllitasaban,

- A jutalmazéasi ¢és fegyelmezési szabdlyok kidolgozasaban, mértékének
meghatarozasaban,

- Bizonyos pedagogiai tervek 0Osszedllitasaban — osztalyok foglalkozasi tervei,
Iskolanap, kirandulasi terv, tinnepélyek, ligyeletesi munka rendje.

- Tanodran kiviili tevékenységek (szakkori munka, didkkéri munka, tanulményi
verseny, szabadidés program) kezdeményezésében, népszerilisitésében ¢és
megvalositasaban.

I. A tanulé személyiségi jogait — a személyiség szabad kibontakoztatdsadhoz vald jog, az
onrendelkezési jog, a cselekvési szabadsag, a csaladi élethez és a maganélethez valo jog —
az iskola tiszteletben tartja.

Az iskoldban foglalkoztatott valamennyi személynek ezért tartozkodnia kell minden olyan
dontéstol, intézkedéstdl, cselekveéstdl, amely ezt a jogot sérti, illetdleg el kell kovetnie
mindent azért, hogy ezek a jogok érvényesiiljenek.

A tanul6d e joganak gyakorlasa sordn nem korldtozhat masokat abban, hogy e joguk
érvényesiiljon, tovabba e joggyakorlds soran nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai,
valamint az intézményben foglalkoztatott alkalmazottak egészségét, testi épségét és a
miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek fenntartasat.



1. az informacios onrendelkezési jog
- az iskola a koznevelésrol szol6 torvény 2. sz. mellékletében meghatarozott adatokat tartja
nyilvan, az iratkezelési szabalyzataban foglaltak szerint kezeli.
A tanuld, amennyiben a rola nyilvantartott adatok helyességérdl kivan meggydzddni,
kérésével az igazgatod altal kijelolt pedagogushoz fordulhat, aki kozdsen egyeztetett
idopontban ezt lehetdvé teszi, illetve megadja a sziikséges tdjékoztatast, hogy milyen
dokumentumok sziikségesek amennyiben valamelyik adat helyesbitésre szorul.

2. a tajékozodashoz vald jog

- A tanulonak jogédban all megismerni az iskola dokumentumait, a pedagdgiai programot,
a mindségiranyitasi programot, a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatot, illetve a hazirendet.
Ezek a dokumentumok az iskola titkarsagan a tanulok és sziileik rendelkezésére allnak. A
dokumentumokkal kapcsolatban az igazgato altal megbizott pedagdgus, kérésre — kdzosen
egyeztetett idopontban — a sziild, illetve a tanulo részére tajékoztatassal szolgal.

3. a véleménynyilvanitas joga
- A tanul6 joga, hogy szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol.
A tanitasi oran, kotelezd és nem kotelezod foglalkozasokon a véleménynyilvanitas jogaval
a tanul6 az orat vezetd pedagogus altal irdnyitott keretek kozott élhet, alkalmazkodva az
ora menetéhez és felépitéséhez.
A véleménynyilvanitas egyéb forumain a tanulok a rendezvény hozzaszolasra,
konzultacidra biztositott programpontjainal a jelentkezés sorrendjében, illetve a levezetd
elndk altal meghatarozott tematikahoz kapcsolddodan fejthetik ki véleménytiket.
A tanul6 minden olyan esetben, amikor ¢l a véleménynyilvanitas jogaval, tartézkodni
koteles olyan értékitéletek kinyilvanitasatol, olyan kifejezések hasznalatatol, amelyek
sérthetik az iskola alkalmazottainak, illetve tanuld tarsainak személyiségi jogait, emberi
méltosagat.

4. a tajékoztatashoz, a javaslattételhez, az onrendelkezéshez valod jog

- A tanuld joga, hogy tajékoztatast kapjon az iskola muikodeésérél, a személyét és
tanulmanyait érintd kérdésekrdl, tovabba e korben javaslatot tegyen.

A tanuldk egyéni vagy tobb tanuldt érintd problémaikkal, kérdéseikkel, véleményiikkel
irdsban  vagy széban  fordulhatnak  szaktanirukhoz,  osztilyfonokiikhéz, a
nevelbtestiilethez, az iskolavezetéshez, a didkonkormanyzathoz, az iskolaorvoshoz, a
védonOhoz. Aldirassal ellatott kéréseikre, kérdéseikre, felvetéseikre, javaslataikra az
érintetteknek legkésébb 30 napon beliil valaszt kell adni. A javaslatat szintén irdsban
adhatja le a titkarsagon.

5. a csaladi ¢lethez, a magéanélethez, a névviseléshez valo jog

- A tanuld joga, hogy csaladi kapcsolatait, névviselését, tovabba a maganélethez valo
jogat tiszteletben tartsak.

Az iskola minden alkalmazottja és tanuldja koteles elfogadni a tanulora vonatkozo
valamely csaladhoz val6 tartozasat igazolo kozokiratban foglalt tényeket.

Elitélendd ezért minden olyan magatartds mely a tanuld csalddi életének
megkérdojelezésére, kigunyolasara iranyul.

A tanuld6 magéanéletének részét képezd barati kapcsolatok nem iranyulhatnak masok
kirekesztésére, elszigetelésére.

A tanuld levelezési jogat a tanorai, illetve a tandran kiviili foglalkozasok ideje alatt nem
gyakorolhatja. Ez vonatkozik a mobiltelefonos SMS-ek kiildésére is.



6. a kiilonleges gondozashoz val6 jog
- A tanuld6 joga, hogy allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld, megkiilonboztetett
ellatasban, kiilonleges gondozéasban, rehabilitaciés céla ellatasban részesiiljon, s
¢letkoratol fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.
A tanulmanyokkal Osszefiiggd, mentesités iranti kérelmeket a tanuld - Kiskora tanulo a
sziillével kozosen — irasban nyujthatja be. Az iskola igazgatdja altal kijelolt pedagdgus a
tajékoztatast kovetden — a mentesités targya szerint - a szakértdi €s rehabilitacios
bizottsdghoz vagy a nevelési tandcsadohoz irdnyitja a tanulot. A szakértdi szakvélemény
alapjan az igazgatd mentesiti a tanulot egyes tantargyakbol, vagy tantargyrészekbdl,
egyben egyéni foglalkozast szervez részére.
Gyakorlati képzéssel kapcsolatban mentesités nem kérhetd.

7. az eszkozok, l1étesitmények hasznalatanak joga
-A tanulé joga, hogy igénybe vegye a rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola
létesitményeit, konyvtarat, laboratériumat, szamitastechnikai kézpontjat, tornatermét és
sportpalyajat.
A tanuld az iskola eszkozeit, 1étesitményeit dijmentesen, de csak tandri, szakoktatoi
feliigyelet mellett veheti igénybe.
A konyvtar igénybevétele a kdlesonzési szabalyok szerint torténhet.
A tornaterem illetve az egyéb sportcéli helységek a kiilon miikodési szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen hasznélhatéak. (pl.: a tornaterembe csak tiszta, valtd
tornacipdben lehet belépni)

8. a rendszeres egészségiigyi feliigyelethez valo jog
- A szakmai képzésbe bekapcsolodd tanuloknak szakmai alkalmassagi vizsgalaton kell
megjelenniiik. A képzésben valo részvétel feltétele az érvényes szakmai alkalmassagi
vizsgalatrdl szol6 igazolés.
A tanuldk rendszeres egészségiigyi feliigyeletét az iskola iskolaorvos ¢és védond
biztositdsdval, valamint a tanévenként egy alkalommal szervezett fogédszati vizsgélat
keretében biztositja.
Az iskolaorvos és a védond a tanév folyaman elére meghatarozott napokon és iddpontban
rendel, melyrdl a tanulok az osztalyfonokokon keresztiil értesiilnek, ezt a hirdetdtablara és
a rendel0 ajtajara is kifliggesztik.

9. az dnazonossaghoz val6 jog
- A tanuld valldsi, vildgnézeti vagy mas meggy6zO0dését, nemzeti vagy etnikai
Onazonossagat kifejezésre juttathatja és ezt mindenki koteles tiszteletben tartani.
Ugyanakkor ennek a jognak a gyakorldsa nem iitkdzhet jogszabalyba, nem korlatozhatja
masok ugyanezen jogat, és nem korlatozhatja a tanitdsi Orak megtartasat és
megszervezesét.

10. az egyesiilési jog
- A tanul¢ joga, hogy iskolan kiviili tarsadalmi — kulturalis, vallasi, tudomanyos, szocialis,
szabadidoés stb.- szervezeteknek tagja legyen.
A tanuld ezt a jogat az iskolai munkarenddel Osszhangban a rendelkezésére allo
szabadideje alatt gyakorolhatja.



11. a didkkori tevékenységbe torténd bekapcsolodas joga
- A tanuld joga, hogy részt vegyen diakkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok
létrehozasat, tagja legyen iskolai miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport és mas
koroknek.
Mar mikodo diakkorbe jelentkezés utjan lehet bekeriilni. A didkkor vezetdje csak akkor
utasithatja el a jelentkez6t, ha a jelentkezd képességei nem ¢érik el a felvételként
meghatarozott szintet.

12. a vendégtanuloi jogviszony létesitése
- A tanul6 ilyen iranya kérelmével az iskola igazgatdjdhoz fordulhat, csatolva a masik
iskola befogadd nyilatkozatat. Az igazgatd hatarozza meg, hogy ez esetben a tanuld
milyen mddon tud eleget tenni tanulmanyi kotelezettségének.

13. az eljarasinditas joga
- A tanul6 az iskola altal hozott dontésekkel, intézkedésekkel 0sszefiiggésben, illetéleg ha
az iskola a vart dontést, intézkedést nem hozta meg, jogi eljarast indithat, tovabba a
nyilvanossaghoz fordulhat.
El6zetesen azonban a tanuld, - kiskort tanuld esetében a sziilével k6zésen — koteles az
illetd pedagogussal, igazgatoval egyeztetni.
Amennyiben az egyeztetés eredménytelen, ugy kotelezd irasba foglalni a tanuldi és a
sziil6i jogorvoslati kérelmet. A jog érvényesitéséhez sziikséges tajékoztatast a tanulo,
illetve a képviseletében eljaro sziild részére szintén ekkor kell megadni.

14. a magantanuloi jog
- Amennyiben a tanulo, illetve a tanuld képviseletében eljard sziild gy dont, hogy a
tanuld tankotelezettségének magantanuloként kivan eleget tenni, jogaban all ezt irasban az
iskola igazgatojatol kérni.
A kérelmet a tanév megkezdése eldtt kell megtenni, mely szolhat valamennyi tandrara,
illetve azok egy részére. A gyakorlati képzés aldl felmentés nem adhato.
Az iskola igazgatdja a sziiloi, tanuldi dontést tiszteletben tartva megadja a sziikséges
tajékoztatast a magantanulot megilletd jogokrol és kotelezettségekrol, tovabba arrdl, hogy
a tanul6 tudasardl mikor és milyen mdédon adhat szamot.

15. a fiiggetlen vizsgabizottsag elOtti beszdmolas joga
- A tanul6d — kiskoru tanul6 sziildje alairdsaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolso
napjat megel6z6 30. napig kérheti - az iskola igazgat6jatdl irdsban a tantargy
megjelolésével -, ha tudasardl fiiggetlen vizsgabizottsag elott kivan beszdmolni. A
kérelmet az iskola igazgatdja tovabbitja az Oktatasi Hivatal, illetve a kijelolt intézmény
fele.



16. a didkképviselet joga
- A tanul6 joga, hogy valaszt6 és valaszthat6 legyen a diakképviseletbe.
A didk-érdekképviselet osztalyszintli féruma az osztaly-didkbizottsag (ODB), vezetdit az
osztaly tagjai valasztjdk évente. Az osztaly minden tanuldja részt vehet osztalyszintii
dontések meghozatalaban (k6zos programok, kirdndulas).
Az osztalyok tanuldi az iskolaszintli dontések meghozatala el6tt élhetnek véleményezési
jogukkal (pl: hdzirend, egyenruha, tinnepélyek).
Az osztaly-diakbizottsag (ODB), valamint az egyes tanulok javaslatot tehetnek
osztalytarsaik magatartas-és szorgalomjegyeire.
A megvalasztott osztaly-diakvezetok képviselik az osztalyukat magasabb férumokon.
Az iskolai didkbizottsag tagjait (IDB) az osztalyok képviseldi valasztjak, kikérve a
didkmozgalmat segitd tanar véleményét.
Az iskolai didkonkorményzat (IDB) elsddleges feladata a tanulok érdekeinek védelme.
Erdeksérelem esetén a diakonkormanyzathoz lehet fordulni.
Az iskolai didkbizottsdg folyamatosan kapcsolatot tart fenn az osztalyok képviseldivel:
rendszeresen (IDB gyiilésen vagy irdsban) tdjékoztatja az osztdlyokat munkdjarol, felméri
a tanulocsoportok igényeit, pl: szakkorokkel, didkkorokkel, énekkarokkal, sportkdrokkel,
iskolaujsaggal, iskolaradidval, szabadidds programokkal kapcsolatban, ezeket tovabbitja
az illetékeseknek. Részt vesz a programok megszervezésében és lebonyolitasaban.
A diakoénkormanyzat minden évben megszervezi a diakkozgytilést, ahol a neveldtestiilet és
a didkok képviseldi elott beszamol éves munkdjarol. A didkkozgytilésen lehetdség van az
osztalyok problémainak, javaslatainak, kéréseinek meghallgatisara, a hézirend
véleményezésére, ezeknek az iskolai €letbe torténd beépitésére.
A tanulok nagyobb csoportjat érinté kérdésekben az iskolai didkbizottsdg férumaihoz
fordulhatnak az osztalyok képviseldi. Az IDB a kérést, kérdést tovabbitva kozvetit a
nevelOtestiilet, az iskola vezetdsége és a didkok kozott.

17. az érdekképviselethez vald jog
- A tanulo joga, hogy érdekkeépviseletért a diakonkormanyzathoz forduljon.
A tanulénak ez esetben ezt irasban az iskola felé jeleznie kell. frasbeli meghatalmazast
kell adnia didkonkormdanyzatnak is, hogy az igazolni tudja, hogy jogosult a képviseletre.

A diakjogok és kotelességek érvényesitésének modjai

1. A belépd évfolyamok tanuldi a hdzirendet az els6 tanitasi napon megismerik.

2. Az iskola életével kapcsolatos szabalyokat, a hazirendet az elsd osztalyfénoki
orakon (illetve szakorakon) teljes részletességgel ismertetni kell a tanulokkal.

3. A tanuldk hozzajuthatnak a jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informaciokhoz, pl.
iskolaradi6, iskolaujsag, hirdetétabla, korlevél, iskolagytilés, szaktanari,
osztalyfénoki értesités Utjan. Joguk van, hogy az Oket érintd kérdésekkel
kapcsolatban targyilagos és tobboldali modon tajékoztatast nyerjenek, javaslatot
tehessenek, kérdést intézhessen az iskola vezetdségéhez és pedagdgusaihoz.



C. Az iskola és a tanulok munkarendje

I. Az iskola rendje:

Az iskola 6:30 és 21 ora kozott tart nyitva. A nyitva tartas alatt folyamatos
tigyeletet biztositunk (tanari tigyelet, diak ligyelet)

Az iskoldban tanitasi idoben az iskolavezetés egy tagja koteles tartézkodni 7 és 16
ora kozott, akadalyoztatas esetén az SZMSZ-ben meghatarozott modon biztositjuk
a ,,felelds” vezetd jelenlétét.

Azokon a napokon, amelyeken nem folyik tanitas az iskola épiiletét zarva kell
tartani. Az intézmény a tanitasi sziinetek alatt ligyeletet tart, szerdanként 9-13. 6ra
kozott.

I1. A tanulék munkarendje:

1.

2.

3.

A tanitas altaldban 8:00 orakor kezdddik. Kivételt jelent az oOrarend, illetve az
igazgatosag eltérd rendelkezése.

Az 6rakozi sziinetek a déleldtti munkarendben a 4. ora utan 15 percesek, a tobbi
ora eldtt 10 percesek. A délutani munkarendben az orakozi sziinetek 5 percesek.
Az iskola csengetési rendje:

7:15-7:55

8:00 —8:45

8:55-9:40

9:50 -10:35

10:45-11:30

11:45-12:30

12:40 - 13:25

13:25-14:20

14:25 -15:10

15:15-16:00

16:05-16:50

16:55-17:40

17:45-18:30

18:35-19:20

19:25-20:10

19:30-20:10
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II1. Erkezés és tavozas:

A tanulok orakezdés el6tt legalabb 10 perccel kotelesek megérkezni az iskolaba. lgazolva
magukat az ellenérzét kotelesek felmutatni a portaszolgalatnak.

Becsengetés utan az osztalyba érkezo tanuld mindsitése ,,késo”.

Az orarend szerinti tanitas befejezéséig a tanuld csak engedéllyel hagyhatja el az iskola
teriiletét. Az engedélyt az tligyeletes igazgatohelyettes adja ki az ellendrzébe torténd
bejegyzéssel.

Az utolso tanitasi ora utan a tanulok kotelesek a székeket a padokra foltenni, az ablakokat
becsukni, a villanyt leoltani, az osztalytermiiket, pedig rendben, fegyelmezetten elhagyva
tavozni az iskolabol. Az esetleges rongalasokat a hetesek kotelesek jelenteni. Tanitasi id6
utan a tanulok az iskola teriiletén csak engedéllyel és tanar jelenlétében tartozkodhatnak.
(Engedélyezettnek szamit minden hivatalos tandran kiviili elfoglaltsag, pl. tanuldszoba,
diakkor, szakkor, sportkor, stb., illetve az arra val6 varakozasi id6).

IV. Tanoran Kkiviili tevékenységek, rendezvények (szakkor, sportkor, szabadon
valasztott tanoradk, tinnepélyek, megemlékezések, sportrendezvények)

- A tandran kiviili tevékenységek a tanitasi ordkat kdvetden szervezhetdk az arra kijelolt
teremben.

- A tan6rén kiviili tevékenységeken valo részvétel nem kotelezd, de amennyiben a tanulo
az el6z0 tanév majusaban, vagy a tanév elején jelezte részvételi szandékat, kotelezo
érvénylive valik.

-A tanév elején a sziilok alairasukkal érvényesitik a tandran kiviili foglalkozasra valo
jelentkezést.

-A tandéran kiviili tevékenységekrdl, rendezvényekrdl vald tavolmaradas igazolasa
ugyanolyan mddon torténik, mint a tanitési orai hidnyzas igazolasa.

- Az iskolan kiviil szervezett programokrdl, rendezvényekrdl a tanuld csak tandri
engedéllyel maradhat tavol.

- Az iskolai ¢és az iskola 4ltal szervezett iskolan kiviili linnepélyeken, rendezvényeken a
tanuld koteles az alkalomhoz i1l viseletben megjelenni — s6tét szoknya, vagy nadrag ¢€s
fehér bluz (fiaknak ing), - és az alkalomhoz illden viselkedni, megtartva a tarsadalmi
egyiittélés normait, valamint a hazirendben foglaltakat.

V. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

- Tanitasi oOra alatt a tanuldk a szamukra kijelolt tanteremben (helyen) kotelesek
tartézkodni.

- Szaktanteremben, elfaddteremben, tornateremben a tanuldk csak tanar jelenlétében
tartozkodhatnak. Amennyiben ilyen helyiségben lesz 6rajuk, kotelesek mar sziinetben
odamenni, hogy az 6rat pontosan lehessen kezdeni.

- A tanulék az iskola kozlekeddtereit fegyelmezetten, a baleset-megel6zés
figyelembevételével kotelesek hasznalni.

- A tanuldk az igazgatdosag, a neveldtestiilet és a gazdasagi hivatal helyiségeiben csak
iigyintézés céljabol tartozkodhatnak.

- A sziinetet a tanulok a tanteremben, a folyosokon, illetve az udvaron tdlthetik.

- Az épliletben tartozkodo 0sszes didk koteles az aktudlis tlizrendészeti és balesetvédelmi
eléirasokat, illetve az allagmegdvasi szabalyokat betartani. Ennek értelmében kiilondsen
tilos minden olyan tevékenység, mely életveszélyt okoz.



- Az iskola minden didkja koteles jelezni az osztalyfonoknek, iigyeletes tanéarnak,
igazgatosagnak, ha az eldzdekben foglaltak megsértését, vagy barmilyen
veszélyhelyzetet észlel. (pl.: baleset tortént, csérepedés van, megsériilt az elektromos
halézat stb.).

- Az ¢épiilet egyes helyiségeinek specidlis haszndlati szabdlyait az ott tartozkodok
kotelesek betartani. (pl.: A tornaterembe csak tornacipdben lehet belépni).

- A didkok az iskola épiiletébe csak a napi munkahoz sziikséges eszkozoket hozhatjak be.
A diakok a tanterem elhagyasakor kotelesek a felszerelésiiket magukkal vinni. Mobil
telefont a tanulod csak sajat felelosségére hozhat be az iskola teriiletére, és azt a
tanorak alatt koteles kikapcsolt allapotban tartani. Az iskola nem véllal feleldsséget
semmilyen az oktatishoz nem sziikséges eszkoz (telefon, laptop, mp-lejatszok,
¢kszerek...) eltlinéséért vagy meghibasodasaért.

- Az épliletben talalt targyakat a megtalalas helyének, idejének, esetleges koriilményeinek
megjelolésével a tanulmanyi irodan kell leadni.

- Az épiiletek kozott csak tanari feligyelettel lehet kozlekedni.

- Az iskola terliletén nincs dohdnyzasra kijelolt hely, életkortdl fiiggetleniil mindenki
szdmara tilos a dohanyzéas. A tilalom megszegése stlyos fegyelmi vétségnek szamit,
eljarast von maga utan.

V1. A tanulék magatartasaval kapcsolatos eldirasok

- Az iskola tanuldi az intézményben ¢és azon kiviil is a tarsadalmi normék
kovetelményeinek megfelelden kotelesek viselkedni.

- A didkok az iskola dolgozoival szemben megfeleld tiszteletet ktelesek tanusitani.

- A tanuldk egészségének védelme érdekében az iskola teriiletén ¢és az iskola
rendezvényein az egészségre karos anyagok /szeszes ital, drog stb./ fogyasztasa és 18 év
alattiak szamdara a dohanyzas tilos!

- Az iskola tertiletére alkoholos tollat, ragégumit, napraforgé- €s tokmagot behozni tilos!

- A munka ¢és tlizvédelmi szabdly megismerése minden tanul6 kotelessége. Tlizriadd vagy
bombariad6 esetén az orat tarto tandr utasitasa €s a levonulasi terv alapjan kell eljarni.

VII. Eldirasok a megjelenéssel, a ruhazattal és a felszereléssel kapcsolatban

- Minden tanul6 koteles apoltan, személyes tisztasdgat megtartva iskolaba jarni.

- Csak az altalanos tarsadalmi és szakmai elvarasoknak, a k6zizlésnek, a jo erkolcsnek és a
munkavédelmi eldirdsoknak (Etikai szabdlyzat a tankonyhai gyakorlaton résztvevd
tanulok szamara, Etikai szabdlyzat a kereskedelmi gyakorlaton résztvevd tanulok
szamara) megfeleld 0Oltozékben jelenhet meg az iskoldban, elméleti és gyakorlati
foglalkozasokon egyarant.

- Az iskolai tinnepélyeken kotelezd 6ltozet: fittknak fehér ing és sotét nadrag, lanyoknak
fehér bluz, sotét alj.

- Elvesztett ékszerért, pénzért, mobiltelefonért és egyéb értéktargyért az iskola semmiféle
feleldsséget nem vallal.

- A didkok egyéb felszerelését a szaktanaraik hatarozzak meg.
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VIII. A tankonyvellatas rendje, a nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatas elve és
elosztasi rendje

Az iskolai tankonyvrendelést az iskola igazgatdja késziti el a neveldtestiilet véleményének
kikérésével.

A tankonyvrendelés elkészitéséhez az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai sziildi szervezet
¢s az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

Az iskola minden év november 15-ig felméri, hogy hany tanuld kivan az iskolatol — a
kovetkezd tanitdsi évben — tankdnyvet kolcsondzni. E felmérés soran tajékoztatja a
sziiloket arrdl, hogy a tankonyvpiac rendjérél szolo torvény 8.§-anak (4) bekezdése
alapjan kik jogosultak normativ kedvezményre, tovabba ha az iskolanak lehetdsége van,
tovabbi kedvezmény nyujtasara, mely feltételek esetén lehet azt igénybe venni.

Az iskolaba belépd 1j osztalyok tanuloi esetében a felmérést a beiratkozas napjan végzi el.
Az iskola a felmérés alapjan megallapitja, hogy héany tanulénak kell biztositania a
normativ kedvezményt, illetve hany tanuld igényel és milyen tankOnyvtamogatast a
normativ kedvezményen til. A normativ kedvezmény, valamint a normativ kedvezmény
korébe nem tartozo6 tovabbi kedvezmény iranti igényt a 23/2004. (VIIL. 27.) OM rendelet
5. szami mellékletében meghatarozott igénylélapon kell benyujtani az iskola altal
megszabott hatdriddig. Ezen hataridd elmulasztasa a torvény erejénél fogva jogvesztd. Az
igényl6lap benyujtasaval egyidejiileg a tanulonak be kell mutatnia a normativ
kedvezményre valo jogosultsagot igazold iratot. A bemutatas tényét az iskola ravezeti az
igényldlapra.

A felmérés eredményérdl az igazgatd minden év november 30-ig tdjékoztatja a
nevelOtestiiletet, a sziil6i szervezetet és a didkonkormanyzatot.

A neveldtestillet minden év december 15-i — a megfeleld adatok birtokaban -
meghatarozza a tankOnyvtamogatds modjat, és errdl irdsban értesiti a sziilot, illetve a
nagykoru cselekvOképes tanulot.

Az iskola minden év februdr 15-ig elkésziti a tankonyvrendelést. A rendelésnél
figyelembe veszi a belépd 0j osztalyok tanuldinak véarhato 1étszamat is, biztositva ezzel
azt, hogy az iskola minden tanuldja hozzajusson a tankdonyvhoz.

A tankdnyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskola biztositja annak lehetdségét, hogy
a szllok a tankonyveket megismerjék.

Az iskola a konyvtarellatoval szerzodést kot a tankonyvek megrendelésére.

Az iskola a tankOnyvtamogatas céljara jutd 6sszegnek legalabb 25%-4t tankonyv, ajanlott
és kotelezd olvasmanyok, elektronikus adathordozon rogzitett tananyag, kis példanyszami
tankonyv vasarlasara forditja, melyek az iskola tulajdondba, az iskolai konyvtar
allomanyaba keriilnek.

A tankonyvpiac rendjérdl szolo torvény szerint a tanuld, illetve kiskort tanuld sziildje
koteles megtériteni az iskoldnak a kdolcsonzott konyv elvesztésébdl, megrongalasabol
szdrmazo kart.
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X. A tanuldok tantargyvalasztasaval és annak modositasaval kapcsolatos eljaras
rendje

Az iskola igazgatéja minden év daprilis 15-ig elkésziti és kozzéteszi a valaszthatd
tantargyak listajat, melyet eldzetesen véleményeztet az iskolai didkonkormanyzattal és a
szil6i szervezettel. Tajékoztatdt tesz kozzé a felkészités szintjérdl (kozép és emelt szint),
valamint tajékoztatja az iskola tanuloit, hogy eldrelathatdlag melyik pedagdgus fogja
oktatni az adott tantargyat.

A tanuld6 majus 20-ig adhatja le a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. Kiskoru tanuld esetében a tantargyvalasztas jogat a sziil6 és a tanuld
kozosen gyakorolja.

A valaszthat6 tantargyak megnevezését az iskola Pedagogiai Programja tartalmazza.

Az altalanos miiveltséget megalapoz6 tantargyakat a tanulo a 9. évfolyamtol kezdddden
valaszthatja, mig a szakmai alapozo tantargyak valasztasanak lehetdsége a 11. évfolyamtol
kezdddden nyilik meg a tanuld szamara.

Ha a tanulo iskolavaltas, vagy egyéb nyomds indok miatt nem tudott élni a valasztas
jogéval, gy e jogat érvényesitheti, elképzeléseit egyeztetheti az iskola igazgatdjaval,
illetve az altala kijelolt pedagogussal.

A tanulonak, illetve kiskora tanuld esetében a sziilének irasban kell bejelenteni, ha a
tanuld a kovetkezO tanitasi évben nem kivan részt venni a szabadon valasztott tanitasi
oran, illetve akkor is irnia kell, ha jelentkezni kivan egy uj, vagy egy masik szabadon
valaszthat6 orara.

A szabadon valasztott tandrai foglalkozast az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba
a magasabb évfolyamra Iépés tekintetében ugy kell venni, mint a kotelezo tanitasi orat.

A tanulo illetve a kiskoru tanul6 sziilgje az irasbeli jelentkezéssel egyben nyilatkozik arrol
is, hogy a szabadon vdlasztott tanitdsi Orakra torténd jelentkezéssel a jelentkezés
jogkovetkezményeit is tudomasul vette.

XI. A tanulok iigyeinek intézése

- A tanulok tigyeiket intézményen beliil az iskolatitkar, illetve a tanulmanyi iroda altal
eldirt idészakban intézhetik. Mas tligyeknél alkalmazkodniuk kell az érintett iskolai
dolgoz6é munkarendjéhez.

- A tanulok iskolai befizetésére az azért felelds iskolai dolgoz6 hataridét allapithat meg.
Az ilyen hatarid6 elmulasztisa jogvesztd hatalyd, kivéve, ha a mulasztdo késedelmét
hitelt érdemléen menteni tudja, vagy ha a jogkovetkezmények a tanulora nézve
rendkiviil hatranyosak. (Utobbi megallapitasa igazgatdi hataskor).

- A tanulok iskolai befizetéseiket — ha a jogszabaly masként nem rendelkezik —
készpénzben teljesitik. Egyes rendszeresen eléforduld vagy a didkok szélesebb korét
érintd esetekben a befizetésért felelds iskolai dolgozd a befizetés egyszeriisitésére
tovabbi szabalyokat ( pl. csoportos befizetés) allapithat meg.

- A tanuldk részére torténd pénzkifizetéseknél, visszafizetéseknél a gazdalkodas altalanos
szabdlyait kell alkalmazni. Indokolt esetben a fizetés modjara vonatkozdan a felelds
iskolai dolgozo tovabbi szabalyokat (pl. osztalyfonok Gtjan torténd kifizetés) allapithat
meg. Errdl az érdekelteket iddben tdjékoztatni kell.
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XIl. Az ellen6rzo konyvvel kapcsolatos eléirasok

- A tanulok kotelesek ellenérzo konyviiket maguknal tartani.

- Kotelesek tovabba gondoskodni arrdl, hogy a kapott osztalyzatok az ellendérzd konyv
megfeleld rovataba be legyenek vezetve, és a sziilok a jegyeket alairjak. Egyéb
bejegyzések esetén a bejegyzést elrendeld tanar utmutatasa alapjan kell eljarni.

- Az elveszett ellendrzot a tanuld koteles az igazgatdosagon haladéktalanul poétolni, az
osztalyfonok pedig az uj ellendrzé kivaltasat a naploba bejegyezni.

D. A ,,hetesek” intézménye

1. A hetesek az osztalyk6zOsség azon nevesitett tagjai, akik megbizasuk idején feleldsek
az egész osztalyt terheld kotelességek betartasdért, végrehajtdsdért. Ebben a
mindségiikben felelnek az osztdly rendjéért. Az osztaly tagjai a hetes altal a
feladatkorébe tartozdéan adott felszolitasat fegyelmi feleldsségiik terhére kotelesek
betartani.

2. A hetesek legfontosabb feladatai (a teljesség igénye nélkiil):

- Az osztaly rendjével kapcsolatosan a berendezések védelme, allagmegdvasa.

- Az osztdly fegyelmével kapcsolatosan a tandr tavollétében biztositani az eldirt
viselkedési forméak és modok betartasat.

- Az egészséges ¢letmdddal kapcsolatosan gondoskodni a szelldztetésrdl, az egészséget, a
testi épséget veszélyeztetd hibak elharitasardl, a tisztasagrol.

- Az osztalykozosségre haruldé adminisztracidval kapcsolatosan regisztralni és jelenteni a
hianyzokat, elvégezni az e témakorbe tartozd eseti feladatokat (pl. jelentkezok
Osszeirasa, hirdetések kozzététele stb.). Jelenteni az osztalyfonoknek, illetve az ligyeletes
igazgatohelyettesnek a rendkiviili eseményeket, pl.: betort egy ablak, nincs fiités,
baleset, lopds vagy rongalas tortént stb. Jelenteni tovabba az ligyeletes
igazgatohelyettesnek, ha becsengetés utan 5 perccel nincs az osztalyban tanar.

- A zokkendmentes tanitds alapfeltételeinek biztositdsa érdekében gondoskodni a tabla
tisztantartasarol.

- A takarékos iizemeltetéssel kapcsolatosan a tanitdsi ora utdn a korzetében foloslegesen
mikodo energiafogyasztokat kikapcsolni, a sziikségteleniil nyitott nyilaszardkat bezarni,
stb.

- A felsoroltakon tul minden olyan feladat, melyre tanar ad megbizast, vagy melyet a hetes
az 1. pontban megfogalmazott feleldsség teljesitése érdekében sziikségesnek tart.

- A felsoroltak figyelembevételével a hetesek Onalldoan hatdrozzdk meg konkrét
tennivaloikat.

3. A hetesek megbizasa:
A heteseket az osztalyfonok bizza meg egy hétre, elére megbeszélt szempont alapjan. A

megbizasnal figyelembe kell venni azt a kovetelményt, hogy lehetéleg mindenki legyen
hetes.
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E. A didkugyelet rendje

- A diakiigyeletet ellatd tanulok az ligyeletes tanar segitoi.

- Az iskola tanuloi az 6rakdzi sziinetekben is kotelesek fegyelmezetten viselkedni,
kotelesek betartani az tigyeletes tanar és az ligyeletes didk utasitasait.

- A didkiigyelet ellatasa év elején a didkhiradora kirakott rend szerint torténik, ezt az erre
megbizott pedagodgus késziti el, és a tanari hiradora is kirakja. Az osztalyfénokok ennek
alapjan készitik el a beosztast, figyelembe véve a tanul6 magatartasat és tanulmanyi
munkajat.

- A tanuloi tigyelet ellatdsa megtiszteld feladat.

A didkiigyelet beosztasa: 2 {6 folyosoi ligyelet, Sziinetekben a tanari tigyelet segitése

F. A tanulék tavolmaradasanak engedélyezési rendje

- A tanul6 eldzetes engedély nélkiil csak indokolt esetben maradhat tdvol az iskolai
foglalkozasrél, ezt a sziilé vagy gondviseld koteles a lehetd leghamarabb telefonon,
faxon, postai levelezélapon, vagy egyéb mas modon az osztalyfénoknek jelezni.

- Az egy napon tuli hianyzés igazolasdhoz orvosi igazolas, szakiskolai tanulok esetében
tappénzes allomanyba vételrdl szolo igazolas sziikséges.

- Az ismétl6d6 vagy pontosan nem tisztazhatd hidnyzas esetén az osztalyfénok kizarolag
orvosi igazolast fogadhat el, ezt szlikség esetén az orvossal egyezteti.

- A mulasztas igazolasanak elbirdlasa az osztalyfénok feladata.

- Ha eldre lathatd csaladi vagy egyéb ok miatt mulaszt a tanuld, a sziildnek eldzetesen
irasban engedélyt kell kérnie az ellendrzé konyv atjan. Engedélyt egy tanitési évben 3
napra az osztalyfonok, ezen tul az igazgato adhat.

- Rendkiviili esetben (rosszullét, elédre nem lathaté okok) az iigyeletes igazgatohelyettes
adhat tdvozasi engedélyt, amelyet az ellendrzd konyvbe beir, és ezt az osztalyfondk
igazolt hidnyzasként regisztralja.

G. A hianyzasok igazolasa, elbiralasa, és a mulasztas kovetkezményei

1. A hianyzésok igazolasa, elbiralasa:
- A hianyzast és késést okatol fiiggetleniil az els6 tanitasi napon — méltdnyolhato esetben
8 napon beliil — igazolni kell. A nem megfeleléen vagy nem igazolt tdvollét igazolatlan
mulasztasnak mindstil.
- Késésnek szamit, ha a tanul6 az els6 ora kezdése el6tt 10 perccel nincs még az iskoléban.
- A sziil6 egy tanévben 0sszesen harom nem egybefiiggd tanitasi napot igazolhat elézetes
tavolmaradasi

engedély nélkiil.
- Az orvosi igazolast csak sziildi alairassal lehet elfogadni.
- Visszamendleg igazolas nem fogadhat6 el vagy csak rendkiviili esetben, ha sziild jelezte
a hosszan tartd betegséget
- Az osztalyfonokok minden honap tizedikéig lezarjak az el6z6 havi mulasztasokat.
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2. A mulasztas kovetkezményei:
A kovetkezményeket a tavollét jellegétdl, nagysagatol és igazolasatol fliggden jogszabaly
hatdrozza meg.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményei:
Az igazolatlan 6rak szdma meghatarozza a tanul6 magatartasi osztalyzatat:

- 5igazolatlan 6ra utan maximum 4-es
- 10 igazolatlan 6ra utdn maximum 3-as
- 15 igazolatlan ora felett legfeljebb 2-es magatartas adhato.

Az igy kialakitott magatartasi osztalyzaton az igazgatoi dicséret egy jegyet emelhet.

&4

H. A tanulé altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara
vonatkozé dijazas szabalyai

A tanul6 jogutddjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan birtokaba
keriilt dolog felett, amelyet a tanulo allitott eld a tanuldi jogviszonyabdl eredd
kotelezettségének teljesitése, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolddo, azonban az abbol
szarmazo kotelezettségekhez nem kotddo feladatok teljesitése soran.

A tanulot dijazés illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at.

A dijazas elvei:

- Ha a vagyoni jog atruhazasa alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik,
ugy a dijazasban a tanuld és az iskola a koltségek figyelembevételével kozvetleniil
allapodik meg.

- Amennyiben a tanitdsi orak keretében, a tanitdsi folyamat részeként, rendszeresen,
osztaly, csoport keretében elkészitett dolgok vagyoni joganak atruhazasa megtorténik, gy
a tanulot atalanydijas alapjuttatas illeti meg:

- E juttatds kiszamitisanak alapja a mindenkori minimalbér 10 %-anak
teljesitményaranyos része, melyet a tanulok a targyhonapot kdvetd honap 10. napjaig
kapnak meg a jelenléti iv alapjan .Amennyiben a nyereség lehetdvé teszi, a félév zarasat
kovetden a tanulok kiilon differencialt juttatasban is részesiilhetnek a szakoktato javaslata
alapjan.

A szakképzésben tanuldszerzddés alapjan résztvevd tanulokra ezen rendelkezések nem
vonatkoznak.
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I. A fegyelmez6 intézkedések elvei és formai

Azt a tanul6t, aki viselkedésével akadalyozza az osztaly tanulmanyi, az iskola kdzosségi
munkdjat és az iskola jo hirnevét rombolja, azt az iskola fegyelmezd intézkedésben
részesiti.

1. A fegyelmezd intézkedések formai és fokozatai:
e Szaktanari figyelmeztetés
e Szaktanari intd
e Osztalyfonoki figyelmeztetés
e Osztalyfénoki intd
e Osztalyfénoki rovo
e [gazgatoi figyelmeztetés
e Igazgatoi intd
e Osztalyfénoki rovo

A felsorolas, illetve a sorrend egyben a fegyelmez6 intézkedések fokozatait is jelenti.
Elvei:

- a fegyelmez0 intézkedés a tanul6d enyhébb kotelezettségszegése esetén alkalmazhatd

- a fegyelmez0 intézkedések alkalmazasanal altalaban be kell tartani a fokozatossag elvét.
- a fokozatossag elvét nem kell alkalmazni, ha a tanuldi kotelezettségszegés ismétlodik,
vagy sulyosabb kotelezettségszegést kovet el.

- a fegyelmez6 intézkedések befolyasoljak a félévi és az év végi magatartasi jegyeket. A
valtozasokat figyelembe kell venni.

Fegyelmez6 intézkedést von maga utan a hazirend eldirasainak megszegése, kiemelten:

- az iskolai munkarend megszegése (pl. 6rai késések)

- tanulményi munka akadalyozasa, hidnyos felszereléssel érkezés

- magatartasi problémak

- hetesi feladatok hianyos ellatasa

- az ligyeletesek munkdjanak akadalyozasa

- tarsak egészségeének ¢€s testi épségének veszelyeztetése

- ellendrzd konyv otthonhagyésa és hidnyos vezetése

- rendezvényeken nem megfeleld megjelenés €s viselkedés

- walkman, elektronikai berendezések és mobil telefon orai lizemben tartisa, hasznalata

Ha a tanulo kotelességeit vétkesen €s stilyosan megszegi, fegyelmi eljarés alapjan, irasbeli
hatérozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

Az iskolai, kollégiumi sziildi szervezet (kozosség) ¢és az iskolai, kollégiumi
diakonkormanyzat kozos kezdeményezésére biztositani kell, hogy az iskolaban,
kollégiumban az iskolai, kollégiumi sziildi szervezet (kdzosség) és az iskolai, kollégiumi
didkdnkormanyzat kozosen mikddtesse a fegyelmi eljards lefolytatasat megel6zo
egyeztetd eljarast (a tovabbiakban: egyeztetd eljards). Az egyeztetd eljaras célja a
kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozéasa, értékelése, ennek alapjan a
kotelességszegd és a sértett kozotti megallapodas létrehozdsa a sérelem orvoslasa
érdekében. A fegyelmi eljarast lefolytatasat megel6z0 egyeztetd eljards lehetdségérdl a
szil6t a fegyelmi eljards meginditdsarol szold értesitésben kell tdjékoztatni. Erre
vonatkozo igényét a sziil6 6t tanitasi napon beliil jelentheti be.
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A tanul6 életkorat, értelmi fejlettségét és az elkdvetett cselekmény stlyossagat figyelembe
kell venni.

Fegyelmi eljarast von maga utan, ha a tanulo:

- tanulmanyi kotelezettségének nem tesz eleget (pl. 25 6ranal tobb igazolatlan mulasztasa
van)

- a fegyelmez0 intézkedések hatasara sem valtoztat tanorai magatartasan

- bizonyitottan, szandékosan kart okozott (rongalés, eltulajdonitas), a karokozast ki kell
fizetni.

- az iskola tanulojat, tanarat, dolgozojat személyiségében, emberi méltdsagaban sulyosan
megsértette

- tanulo tarsainak egészségét, biztonsagat veszélyeztette

- viselkedése mar veszélyezteti az osztalykozosség 1€gkorét, munkajat.

2. A fegyelmi biintetés lehet:
a. megrovas
b. szigort megrovas
C. meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve
megvonasa
d. athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba, vagy iskolaba
eltiltas a tanév folytatasatol
f. kizaras az iskolabol

@

J. A tanuldék jutalmazasanak elvei, formai és kartéritési felel6sségei
1. A jutalmazas elvei és formai

Azt a tanul6t, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelked6en végzi, kitartd
szorgalmat vagy példamutatd kozosségi magatartast tanusit, illetve hozzajarul az iskola jo
hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, jutalmazza.
A jutalmazés formai:

- szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi, nevelOtestiileti dicséret,

- konyv, oklevél, szinhazjegy,

- kirandulas
A jutalmazés szempontjai:
- kiemelkedd tanulmanyi eredmény esetén elért (kitind - 4,7-es atlag)

nevelGtestiileti, altalanos dicséret,
- szaktanari javaslat alapjan szaktanari dicséret az adott targybol,
- osztalyfonokok javaslata alapjan kozosségért végzett munkéért dicséret,
- 1gazgatoi dicséret az iskola szineit képviseld tanuld részére rendezvényen,
versenyen vald részvételért,
A félévente 0sszegzett dicséreteket a magatartasi osztalyzatnal figyelembe kell venni
A dicséretek a bizonyitvanyba bejegyzésre keriilnek
Az iskola nyilvanossaga elOtti jutalmazasra az osztalyfdnokok, a szaktanarok tesznek
javaslatot
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2. Jutalmazas fokozatai
e Szaktanari dicséret
- szaktargyi verseny
- vetélkedd
- kiemelked6 tanulmanyi munka
- tanoran kiviili tevékenység- szakkori munka
e [gazgatoi dicséret
- iskola hirnevét 6regbitd tevékenység
- innepélyeken, rendezvényeken szereplés
e Neveldtestiileti dicséret
- kiemelked6 tanulmanyi eredményért
- tanulmanyi versenyen elért kimagaslo eredményért
- aktiv diak-Onkormanyzati /k6z6sségi munkaért
- sportversenyen elért kiemelkedd teljesitményért
e Iskolai-plakett (a bucstzo, végzs tanulok esetén)
- iskolai évek alatt kimagaslo tanulmanyi eredményt ért el (legalabb 4,5 )
- az iskola hirnevének oregbitéséhez eredményeivel jelentdsen hozzajarult.

e Jutalomkonyv, oklevel
- az osztalyfonok javaslata alapjan adhat6 az osztalykdzosségben végzett kiemelkedd
tevékenységéért
- hazi versenyek nyertesei, bajnoksagok gydztesei

A tanuld kartéritési felelGsségei:

Ha a tanulé tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-
oktatasi intézménynek, illetve a gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz, a
Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvének szabalyai szerint kell helytallnia.

K. Téritési dij, tandij torvényi szabalyozasa

Az iskola téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasokat a KT 115. §-a, a tandijat
pedig a 116. §-a szabalyozza.

Az 0Onkoltséges szakkorok, tanfolyamok téritési dijait csekken vagy az iskola hazi
pénztaraba kell befizetni.

A téritési dijat akkor igényelheti vissza a tanuld, ha a foglalkozdsokon vald részvétel
Onhibajan kiviil hiusul meg, és a foglalkozasok tobb mint a felén nem tud részt venni.

Az igazgatd dont — az Onkormanyzat rendeletében foglaltak szerint — a Koznevelési
Torvény 114. §-dban meghatarozottakon kiviil tovabbi ingyenes ellatasrol, a téritési dij és
a tandij Osszegérdl, a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a szocidlis helyzet alapjan
adhat6 kedvezményekrol.
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L. Hatalybalépés

Az iskolai hazirendet az iskola didkonkormanyzata ....... Vi, ho........ napjan
tartott iilésén megtargyalta. Alairasommal tanusitom, hogy a didkonkormanyzat
egyetértési jogat a hazirend egészére vonatkozdan gyakorolta, az abban foglaltakkal
egyetértve a neveldtestiiletnek elfogadasra javasolta.

Az iskolai hazirendet a sziil6i szervezet ....... Vet ho........ napjan tartott iilésén
megtargyalta. Aldirasommal tandsitom, hogy a sziil6i szervezet egyetértési jogat a
hazirend egészére vonatkozéan gyakorolta, az abban foglaltakkal egyetértve a
nevelOtestiiletnek elfogadésra javasolta.

Sziil6i szervezet elndke

A Hazirendet a neveldtestiilet a ....................... tartott értekezleten fogadta el. A
Hazirendet a fenntarté a ........................ sz. hatarozataval ...................... -én

Budapest, 2013. marcius 27.

Agbces Zoltanné
igazgatd
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