Pillangé

KERESZTENY OVODA Hazirend

A PILLANGO KERESZTENY OVODA a Rézsakert Baptista K6zosség altal alapitott, keresztyén
szellem(i nevelési intézmény belsé életének szabalyozasa

Cime: 1223 Budapest, Dézsmahdz utca 33. telefonszama: 06-1721-2871

e-mail cime:rozsakert@pillangokeresztenyovoda.hu

Az évoda vezetdje: Fekete Gabriella

Az 6voda munkarendje

A nevelési év: szeptember 01.-t6l augusztus 31.-ig tart.

Szorgalmi idGszak: szeptember 01.-t6l majus 31.-ig tart.

Nyadri zards: Az 6voda nyaron 6t hétig zarva tart.

Téli zaras: Karacsony és Szilveszter kdzotti id6szakban az évoda zarva tart.

Az iskolai 6szi és tavaszi sziinetekben az évoda nyitva tart, de ha csokken a gyermekek létszdma a
testvérek iskolai szlinete miatt, akkor 6sszevonjuk a csoportokat.

A szorgalmi év soran 5 nevelés nélkiili munkanapunk van. Ennek id6pontjardl a térvényben elGirtak
szerint értesitjlik a szlil6ket. (7 nappal el6tte ki kell irni. )

Igénybe vehetik az dvodat GYES, GYED, GYET — en lévé sziil6k lehetGleg csak szorgalmi idGszak alatt
hozhatjak gyermekeiket az O6vodaba. (Pedagdgusok szabadsaganak valamint a karbantartasi
munkalatoknak a biztositasa miatt.)

Belépés és benntartdézkodas az intézménybe:

Nyitva tartas: hétf6t6l péntekig: 7-17 oraig.
Erkezés:

e Az 6voda az udvari kapun keresztil kozelithet6 meg, melyet a gyermekek biztonsaga
érdekében biztonsagi zarral lattunk el.

e Aszilék, illetve a gyermekekért rendszeresen jovék szamkadd segitségével tudnak belépni.

e Az 6voddval jogviszonyban nem alloé személyek csakis akkor |éphetnek be az intézménybe, ha
elére egyeztettek id6pontot, vagy hatarozott céllal érkeznek, és a vezetének, vagy mas
dolgozonak tudomasa van réla. A belépés igy a csengetés, és a megfelelé személyazonositas
utan lehetséges.

o Az elektromos kaput csak a felnétt kezelheti, gyermekeknek tilos a kédot hasznalni!

e A gyermekek az évoda épuletében és az udvaron csak felnétt felligyeletével tartézkodhatnak.



o Reggel 7:00-t6l 8:30-ig fogadjuk a gyermekeket, akiket az 6vodaba érkezéskor, a csoportszoba
ajténal valamely évodai dolgozdnak személyesen kell atadni.

o A gyermekek testi-lelki és szellemi egészségének megdvasa érdekében minden dévodas
gyermek maximum 8 6rat tartdzkodhat az intézményben.

Tavozas:

o Az 6évodabdl a gyermeket a megszokottdl eltérd id6ben is el lehet vinni, ha az 6vodavezetbvel,
vagy az ovéndvel ezt el6z6leg a szil6 egyeztette. A gyermeket csak a gondviseld, sziilé, illetve
az dltala irdsban meghatalmazott nagykoru személy viheti el.

e A gyermek nevelése elsGdlegesen a csalad joga és kotelessége, amiben az évoda kiegészitd,
segit6 szerepet tolt be. A csalddi élet kiemelked6 fontossdga miatt a tartésan otthon levé
szll6k gyermekei lehet6ség szerint ebéd utan haza mennek.

e Az bvoda épiletében és az udvaron csak az évodaba jaré gyermekekért vallalunk felelGsséget!

e Asziil6 megérkezésekor a gyermekkel kapcsolatos felel6sség atharul a sziil6re.

e A gyermek elvitelét a sziil6 vagy megbizottja minden esetben jelezze a nevel&nek!

e A sziul6nek az ovoda zarasaig (17 o6raig) gondoskodnia kell gyermeke elvitelérdl.
Akadalyoztatasa esetén, koteles telefonon jelezni kit bizott meg a gyermek elvitelével.

e Higiéniai okokbdl a sziil6k, csalddtagok utcai cipdvel nem léphetnek be a gyermekek altal
hasznalt teriletekre (csoportszoba, mosdd, konyha)

Betegség:

e Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat.

e Az dvodaban megbetegedett gyermek elvitelérél -sajat és masok védelmének érdekében- az
értesitést kovetben a sziil§ a legrévidebb idén beliil kdteles gondoskodni.

e A sziil6 napkdozbeni elérhet6ségének valtozasat koteles bejelenteni az 6vodanak.

o Fert6z6 betegség, fejtetli, allergias tiinetek kialakuldsa esetén azonnal értesiteni kell az
O6vodat, mert a szlilének bejelentési kotelezettsége van!

o Gyobgyszeres kezelés alatt allé gyermek (rendszeres gyogyszeres kezelés kivételével) sajat
gyogyuldsa és tdrsai egészségének védelmében az dévodat teljes felgydgyuldsdig nem
|atogathatja.

e Az 6vodaban tilos barmilyen gyégyszer behozasa (beleértbe a vitaminokat, ken&csoket).

e Ha a gyermek lazas, hany vagy hasmenése van, a betegség id6tartamatdl fliggetlenil, csak
orvosi igazoldssal térhet vissza a kozOsséghbe. Az orvosi igazolasnak minden esetben
tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

Hidanyzas, a gyermek tdvolmaraddsanak, mulasztasanak igazolasa:

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozdsrél tdvol marad, mulasztasat 9 oraig be kell jelenteni és
igazolni kell!

e Haagyermek elGzetes bejelentés nélkil harom napnal tébbet hianyzik, csak orvosi igazoldssal
térhet vissza a kdozosségbe.

e Ha a gyermek nem betegség miatt hidnyzik, a szil6 koételes irdsban, az évoda dltal kiadott
formanyomtatvanyon igazolni azt. /6voda szekrényén van elhelyezve a nyomtatvany/.

e  (Csalddi okok miatt 5 napnal hosszabb hianyzast minden esetben az dvodavezeténél kell
irdsban kérvényezni.

e Ha a kisgyermek igazolatlanul 11-nél tébb napot hidnyzik, az évoda igazgatdja a mulasztasrol
tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.



Etkezés:

e Az 6vodaban a gyermekek szamara napi hdromszori étkezést biztositunk.

e Hidnyzas esetén a kovetkez6 napi étkezést reggel 9 draig lehet lemondani.

e Be nem jelentett hidnyzds esetén a szUl6 nem tarthat igényt a téritési dij jévairasara.

e Amennyiben a szll6 tudja, mikor mehet Ujra kozosségbe a gyermeke azt is jelentse be, hogy
id6ben meg tudjuk szdmara rendelni az étkezést.

e Hidnyzas bejelentésének elmulasztdsa esetén a hidnyzas utdni megérkezés els6 napjan a
gyermek szamara sajnos nem tudunk étkezést biztositani. Ezért ebéd eldtt, 12 6raig el kell
vinni.

e Bejelentést megtehetik az ebed@pillangokeresztenyovoda.hu email cimen.

o Akedvezményben részesul6kt8l nem kériink téritési dijat.

Ingyenes étkeztetésre vagy kedvezményre jogosulit:

e acsalad rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesill,

e acsalddban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek,

e acsaldadban tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e agyermek nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag,

e acsaladjdban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
levonasokkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130 %-at.

e Amennyiben a szil6k, gondvisel6k igénybe kivdnjdk venni a kedvezményes étkeztetést,
nyilatkozatban tehetik meg, melyet az igazgatdénak kell leadniuk.

Az 6vodai étkezési téritési dij befizetésének modja és hatarideje:

o Az étkezési dij befizetése utaldssal vagy készpénz befizetéssel, utdlagosan torténik.

e Haaszulb el6zetesen nem mondta le az ebédet, akkor azt ki kell fizetnie.

o A szil6k legaldabb a befizetés el6tt 7 nappal tdjékoztatdst kapnak a befizetésrél. Az édvodai
étkezési téritési dij befizetése minden hénap 10.-e koril torténik.

Informacié az intézmény programjarol:

A nevelés az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara épiil, és keresztyén vilagnézeti alapokon
nyugszik. Szamunkra a BIBLIA az erkdlcsi normdk tekintetében a legfébb utmutatd, ezért neveld-
oktatdé munkankat keresztyén alapokra helyeztiik.

Ez a kovetkez6képpen nyilvanul meg:

e A napirendiinkben a reggelit, ebédet és uzsonnat, imadsaggal kezdjlk, és zarjuk. Naponta
halat adunk, imadkozzunk a betegeinkért, egymasért, aktualis eseményekért.

e Bibliai torténetekkel ismerkednek a gyermekek és ehhez kapcsolédnak a tevékenységek,
példaul éneklés, mese-vers, irodalmi alkotasok, vizualis tevékenységek, jaték.

e A pedagdgusok és o6vodai dolgozdk személyes meggy6z6désiikkel, megélt hitlkkel
nevelnek, természetes médon tehetnek bizonysagot errél, akar széban is

o Agyermekek értékelésében pozitiv megerdsitésre toreksziink a helyes magatartasi formak
megjelenésekor, széban, dicsérettel jutalmazzuk Sket, (olykor — indokolt esetben - apré
ajandékkal is.)

e A helytelen, nem kivanatos viselkedést megbeszéljik a gyermekekkel. A kollektiv
allasfoglalassal a keresztény csoportnorma elvarasait rogzitjlik.


mailto:ebed@pillangokeresztenyovoda.hu

Helyi Ovodai Nevelési Programunk: PROJEKTSZEMLELETU

Evente, a nevelGtestiilet altal kidolgozott komplex projekt tervet készitiink, melynek célja az egységes,
nevelési irany kijeldlése. Kidolgozzuk a hozza kapcsolodd stratégiai és taktikai elemeket, melyek a
kitlzott cél megvaldsulasat maximalisan el8segitik, valdszinsitik.

Fontos pillérei:

1. az ISTENI irdnymutatds szerinti rend fenntartdsa, a Krisztusi szeretet gyakorlasa mindenki
felé,

2. Dbefogadjuk, elfogadjuk, segitjiik a természetes élettér megteremtésével a mozgasukban
korlatozott, vagy nehézségekkel kiizd6 gyermekeket

3. azengedelmességre nevelés

szeretetteljes- elfogado- befogadd légkor biztositdsa az optimalis fejl6dés érdekében

5. a gyermek (mint egyszeri és megismételhetetlen) személyének tiszteletben tartdsa,
elfogadasa

E

Az intézmény legfontosabb dokumentumait (alapité okirat, szervezeti mlkodési szabdlyzat, hazirend,
pedagdgiai program) a szul6k tanulmanyozas céljabdl elkérhetik, de az 6voda honlapjan is
megtalalhatok.

Az 6voda napirendje:

Tev. Id6keret Tevékenységek

sorsz.

1. 7,00-8,15h Gyllekez6, szabadon valasztott tevékenység, jaték

2. 8,15-8.30 h Mindennapos testnevelés

3. 8,30-9,00 h Tisztalkodas — Reggeli

4, 9,00-10,30 h Jaték, Jatékos tevékenységek (kotott és  kotetlen

foglalkozasba dgyazott tanulds) Konduktiv fejlesztés

5. 10,30-11,35h Gylmolcs evés , Leveg6zés, jaték a szabadban
6. 11,35-12,00 h Oltozkodés, tisztalkodas, késziilédés az ebédhez
7. 12,00-12,30h Ebéd

8. 12,30-13,00 h Tisztalkodas, késziil6dés a pihenéshez

9. 13,00-14,45h Csendespihend

10. 14,45- 15,30 h Tisztalkodas,Uzsonna

11. 15,30-17,00 h Kotetlen — szabad jaték a szabadban, vagy a csoportszobaban




Ovodai hagyomanyok, programok

Ovodai iinnepek és tinnepélyek (a helyi program projektje alapjan, munkatervi el8iranyzat), sétak,
kirandulasok, konyvtarlatogatds, muzeumlatogatas, Tlizoltdsdg megtekintése, stb.

Emellett vannak fakultativ szolgdltatasok, ugymint: délutani

fejleszt6torna, Uszas, sajat

gyermekprogramok (babel6adas, szinhaz, vetélkedd, stb.) sportprogramok, kozos kreativ délutanok a
gyermekek és sziileik szdamara Advent és Husvét kapcsan.

munkatervben szereplé érintettek kore idépontok(hdnap)
Tanévnyitd Istentisztelet gyer.+szilSk+gyllek. szeptember
Marton nap gyerekek november

Adventi kreativ délutan
Mikulas

Kardcsony

Jelmezbal

Nénap

Husvéti kreativ délutan
Husvét

Anydknapja

Pinkosd

Evzard+ ballagas
Sziiletésnapok
Kirandulasok

Pillangd nap

Pizsama parti

A gyermek joga és kotelessége:

Jogok:

gyerekek+szil6k
gyerekek
gyer.+szilGk+gyilek.
gyerekek

gyerekek
gyerekek+szil6k
gyer.+szilSk+gyilek.
gyerekek+anyukak
gyerekek
gyerekek+szulSk
gyerekek

gyerekek, szll6k
gyerekek,szul6k

gyerekek+pedagdgusok

nov. december
december
december
januar
marcius

aprilis

aprilis

majus
majus-junius
majus vége
havonta 1 alkalom
Gszi és tavaszi
janius

junius

e A gyermek, a tanulé személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és

védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erGszakkal szemben.

e A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
koérnyezetben neveljék és oktassak.



Képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban
részesiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében.

Rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.

A nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi helyzetétél fliggben, kiilon jogszabalyban
meghatdrozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiljon.

o A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejleszt6eszkozok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.

A gyermek joga, hogy keresztény dvoddban hitoktatasban részesiljon.

A sajatos nevelési igény(i gyermek joga, hogy kilonleges banasmdd keretében allapotaban
megfelel6 pedagdgiai, gydgypedagdgiai elldtasban részesil, attdl kezddédben, hogy ilyen
jogosultsagat megallapitottak. A kilonleges banasmddnak megfelel§ ellatast a szakért6i
bizottsdg szakértGi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Koételességek:

Tartsa tiszteletben az évodai alkalmazottak, évodas tarsai emberi méltésagat és jogait, és
segitse azokat, akik specialis helyzetiik miatt masok.

A gyermek az évoddban sajat, tarsai és a felnSttek testi épségét ne veszélyeztesse. A
balesetvédelmi szabalyokat betartsa

Jogainak gyakorlasa kozben a gyermek nem korlatozhat mdasokat.

Vigyazzon az évoda vagyoni targyaira eszkozeire.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezéseinek alapelvei és formai

A jutalmazas és fegyelmezés soran irdnyadd a gyermekek emberi joganak tisztelete, és
védelmik minden fizikai és lelki er6szakkal szemben. Az adott cselekvést értékeljik, tehat nem
a gyermeket mindsitjik, hanem a viselkedését, er6feszitését. A befektetett energiat ismerjik
el, mert vigydzunk arra, hogy az 6nértékelésében senki ne sériiljon.

A gyermeket a téle elvarhato jo teljesitményért pozitiv megerésitésben részesitjiilk annak
érdekében, hogy személyisége, 6nbizalma pozitiv irdnyban erdsédjon.

Jutalmazas formai: dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés és megerGsités a csoport el6tt.

A dicséret alkalmazott mddjai, formai - verbdlis, nonverbdlis, kiilonb6z6 biztatd
metakommunikaciés, kommunikacidés technikdak -, amelyek mind a gyermeki viselkedés
pozitivumainak megerdsitésére irdnyulnak. Megbizatdsok addsa, tevékenységbe vald bevonas,
a csoport szamara kiemelkedé plusz élmények nydjtdsa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirandulds, mesélés, babozas stb.).

A sziilg/térvényes képviseldi jogai:

Az intézmény szervezeti és miuikodési szabalyzatanak és hazirendjének megismerése.
Beiratkozaskor megkapja az évoda hazirendjét.

Megismerje az intézmény nevelési programjat. A honlapra minden évben feltesszik az
aktudlisat.

Gyermeke fejl6désérdl, magatartdsardl az évodapedagdgusoktdl érdemi tadjékoztatast, a
neveléshez tanacsokat, segitséget kapjon.

Az 6vodai élet rendjérdl, a tanév feladatairdl a szeptemberi és évkozi szul6i értekezleten
tdjékoztatast kapjon.



Az 6vodai szlinetek, nevelés nélkiili munkanapok varhaté id6pontjardl id6ben tajékoztatast
kapjanak. Ha az el6re jelzéshez képest mégis valtozas torténik, id6ben kapjanak tajékoztatast
e mailban, illetve a hirdet&tablarol.

Véleményiiket elmondhassdk, értekezési jogot gyakoroljanak.

A sziilékkel az 6vodapedagdgusok napi szinten az évodaban, (telefonon, emailban, stb...)de
fogadd éran keresztil is tartjak a kapcsolatot.

A sziilg/térvényes képviseld kételessége

Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, érzelmi, és erkolcsi nevelésérdl.

Biztositsa gyermeke szdmara az 6vodai nevelésben valod folyamatos részvételt,

Figyelemmel kisérje gyermeke fejl6dését.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal.

Segitse el gyermekének, az dvodai kdzosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi élet
magatartasi szabdlyainak elsajatitasat.

Tudatositsa az dvoda szokds- és szabalyrendszerébdl eredd elvardsokat a gyermekekben azzal,
hogy sziil6ként is azonos szabdlyokat tartat be gyermekével az intézmény teriletén.
Kezdeményezze sziilGi szervezet (kozosség) létrehozasat, és kozrem(ikodjon annak
tevékenységében.

Segitse el6 az 6voda keresztény etikai elveinek érvényesiilését, tdmogassa azt, ugymint:
engedelmesség, kolcsonos tisztelet megadasa gyermekek és feln6ttek felé, illendé beszéd és
viselkedés.

Tartsa tiszteletben az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdésagat és jogait, és
megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.
Kezdeményezze sziilGi szervezet (kozosség) létrehozasat, és kozrem(kodjon annak
tevékenységében, a sziil6k érdekeit érinté dontések meghozataldban.

A gyermekek érdekében kérjik a szil6ket, hogy a csaladi életben bekovetkez6 minden
valtozasrdl, adat mddosulasrol tajékoztassak az dvodat, dvodapedagdgust.

Beiratkozas az 6vodaba

Tanévenként megnyitott beiratkozasi és elGjegyzési napléban, folyamatosan torténik a szol6k
altal leadott szandéknyilatkozat alapjan.

A beiratkozas el6tt minden jelentkezé csaldaddal, el6re egyeztetett id6pontban, személyes
beszélgetést kezdeményeziink, melynek soran lehet6séget biztositunk a gyermekek és a sziil6k
szamara az intézmény megtekintésére és a felmeriilé kérdések megvalaszoldsara, a Hazirend
megismerésére.

A jelentkezések elbiralasara aprilis hénapban kerl sor.

Mivel az iskoldba mené gyermekek helyére, korlatozott szamban vehetiink fel Uj gyermekeket,
elsGbbséget élveznek a gylilekezetiinkbe jard sziil6k gyermekei, majd azok a gyermekek,
akiknek nagyobb testvére mar dvodasunk az adott évben.

A felvétel kritériuma az, hogy a gyermek szobatiszta legyen, egészséges, és meg tudja magat
értetni tarsaival és a feln6ttekkel.

A felvételrél vagy az esetleges elutasitasrol irasban értesitjlik a szlil6ket.

Az elutasitott gyermekek a szil6k kérésére vardlistara keriilhetnek és a férGhelyek figyelembe
vételével keriilnek felvételre.

Az évodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsardl a sziil6k és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az dvodavezetd dont.

Beiratkozashoz sziikséges okmanyok:

A GYEERMEK személyi azonositdészamat és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya,
szliletési anyakonyvi kivonata,



e orvosiigazolds, miszerint a gyermek egészséges, kozosségbe felvehetd
o ASZULO személyét azonositd és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya.
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Egyéb, mashol nhem szabalyozott elGirasok:

e A gyermek az 6vodaba egy jatékot hozhat be, lehetbleg az korosztalydnak megfelel§ legyen.
/mely nem mindsithetd fegyvernek, vagy azt utanzé eszkéznek/ Az 6voda dolgozéi a behozott
jatékért felel6sséget nem vallalnak!

o Cukorkat, édességet, rdgégumit tilos behozni az évodaba! Kérjik, hogy ételt, italt ne hozzanak
be az 6vodaba és ne hagyjak itt.

e A gyermek személyi higiénéje fenntartasa érdekében, tisztalkodasi eszkozok vasarlasardl
(folyékony szappan, papirzsebkend8, WC-papir, szalvéta stb) a sziil6k megallapodasa szerint
az Szmk gondoskodik, errél a szeptemberi szilGi értekezleten dontiink kézosen.

o Sziikséges felszerelések: tornazsak jellel elldtva, melyben: rovidnadrdg, pold, zokni és
gumitalpl zart cipé van (mindben jell) , fési, valtocipd, valtoruha, fogkefe, fogkrém, sajat
agynem(ihuzat.

o A gyermekek 3agynemd(ijét minden 3. héten haza adjuk. Kérjik azt kimosva, kivasalva
visszakuldeni.

e Minden pénteken kérjik a szekrényekbdl kipakolni, /koszos ruhdk, rajzok / A szekrények
tetején taldlhaté gyermekmunkadkat is kérjik hazavinni.

o A sziletésnapokat havonta linnepeljik kozosen azoknak a gyermekeknek, akiknek az adott
hdénapban van a sziletésnapjuk. A szlil6k megegyezése szerint és szervezésében.
Tanusitvannyal rendelkez6 siteménnyel kindlhatjdk meg a csoporttdrsakat.

e Minden gyermek ruhdjaba sziikséges az dvodai jeleket belerajzolni, mert ezek segitenek
beazonositani a sajat ruhadarabokat, felszereléseket.

e Az dvoddaban sajat jatékot behozni csak pénteki napon, sajat felelGsségre szabad, amivel a
csoportban minden gyermek jatszhat.

o Alvdshoz behozhatd kisméretd pliss figura.

e A szll6k egymdssal és évodapedagogusokkal is tartjdk a kapcsolatot, ennek lehetGségei:
dévoddban minden nap, fogadd 6rdn, telefonon, Teamsen, e-mailen.

e Az 6voda csaladi rendezvényein a sziil6k kotelesek gyermekeik biztonsagardl gondoskodni, az
Ovoda szabalyait betartani és gyermekeikkel is betartatni.

e AHazirendben foglaltak betartdasa mindenkire nézve kotelez6 az intézménybe térténd jogszerd
belépéstdl, annak jogszerl elhagyasaig terjed6 isz6szakban!

e A Hazirend fellilvizsgalata belsé javaslatra, illetve térvényi valtozasoknak megfelel6en torténik.




Hazirend

Nyilatkozat
(nevelGtestilet)

A Pillangé Keresztény Ovoda Neveldtestiilete képviseletében és felhatalmazdsa alapjdn aldirésommal
tanusitom, hogy a Hdzirend elkészitéséhez és elfogaddsdhoz eldirt egyetértési jogdt gyakorolta. A
Neveldtestiilet 2023. 11. 28. megtartott értekezletén a Hazirendet megtdrgyalta, az abban foglaltakkal
egyetértett, azt elfogadta.

Datum: 2024.01.10.

Nyilatkozat
(fenntarto)

A fenntartd képviseletében a Pillangd Keresztény Ovoda Hdzirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja
alapjan jévdhagyom. .

Ddtum: 2024.01.20.






